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COMPENDIO 

 

En el presente trabajo de investigación se analizaron las estrategias metodológicas 

para la enseñanza-aprendizaje en la Educación Básica de Adultos en el Distrito 

Educativo 11-01 del municipio de Sosúa, durante el año escolar 2002-2003. 

 

     El mismo tenía como propósitos específicos describir las características de la 

población bajo estudio en lo referente a la edad, sexo, formación académica y área en 

que está graduado (a), identificar el tipo de estrategia que usan los (as) maestros (as), 

conocer los recursos didácticos que emplean los (as) educadores (as), determinar el 

nivel de participación de los (as) estudiantes en las actividades durante el proceso de 

enseñanza e identificar el grado de satisfacción que experimentan los (as)  

estudiantes. 

 

     La investigación se realizó por medio de un diseño transversal, con una muestra de 

43 estudiantes, 9 maestros (as) y 3  Directores correspondiente al Sub-sistema de 

Adultos del Distrito Educativo 11-01 del municipio de Sosúa.  Se aplicó un cuestionario 

a los (as) maestros (as), otro a los 3 Directores  y otro a los 43 estudiantes.    

 

     Para la validación los cuestionarios se sometieron a un panel de expertos y para la 

confiabilidad se realizó una prueba piloto en otro distrito educativo.  En el análisis de 

los datos se utilizó la estadística descriptiva, distribuciones de frecuencia, por cientos y 

promedios. 



 

     Los resultados muestran que el 66.6% de los directores posee el nivel académico 

de Licenciatura o Post-grado y el 77.7% de los (as) maestros (as) el profesorado o la 

Licenciatura. Sin embargo, aún existen en el Sistema Educativo maestros (as) e 

incluso directores con un nivel académico de bachiller, lo que indica que al parecer no 

está apoyando en la práctica las campañas de capacitación que auspicia la Secretaría 

de Estado de Educación.   

 

    Con relación al tipo de estrategia que usan los (as) maestros (as) es estudio 

muestra que los (as) docentes toman siempre en consideración los saberes previos de 

los (as) estudiantes. 

 

     En lo relativo a los recursos didácticos que emplean los (as) educadores (as) el 

estudio muestra que estos son utilizados a veces, especialmente aquello que sirven de 

base a asignaturas como son los mapas y los globos.   

 

     Respecto al nivel de participación de los estudiantes en las actividades durante el 

proceso de enseñanza, el estudio muestra que según el 66.7% de los directores y el 

55.6% de los (as) maestros los (as) alumnos (as) se integran a veces de manera activa 

al desarrollo de las actividades. En lo relativo al grado de satisfacción que 

experimentan los (as) estudiantes,  la investigación muestra un alto grado de interés 

por superarse, lo cual es estimulado constantemente por los (as) educadores (as).   

 
 



     Se recomendó a los (as) directores (as) de centro y maestros (as) que aún no son 

bachilleres, que continúen estudiando y cursen el nivel de licenciatura, a los 

Supervisores Adjuntos del Distrito 11-01 de Sosúa que impartan cursos talleres a los 

(as) maestros (as) sobre los diferentes tipos de estrategias  y a la Secretaría de Estado 

de Educación que dote de medios didácticos a las escuelas con material apropiado 

para los adultos, para que el trabajo docente sea más efectivo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



CONCLUSIONES  
 

A continuación se presentan las principales conclusiones a las cuales se arribó en esta 

investigación: 

 Aún permanecen en el sistema educativo maestros (as) y directores (as) de 

centro con el nivel académico de Bachiller, aunque en mucha menor proporción 

que aquellos que poseen licenciatura. 

 El tipo de estrategia que más utilizan los (as) facilitadores de adultos son los 

conocimientos previos y en menor proporción los métodos y técnicas grupales. 

 Los facilitadores de adultos emplean a veces recursos didácticos tan 

importantes como los mapas, globos, periódicos, revistas, noticias, el entorno y 

los audiovisuales como VHS y televisión, la mayoría nunca los usa. 

 El nivel de participación de los adultos durante el desarrollo del proceso 

orientación-aprendizaje es básicamente pasivo. 

 Los alumnos muestran un alto grado de interés por superarse, teniendo buenas 

expectativas de poder mejorar sus condiciones de vida a través del estudio. 

 

     La investigación concluye puntualizando que no se están empleando 

continuamente las estrategias metodológicas más recomendadas con los adultos, 

como son los trabajos grupales.  Además, se evidencia una deficiencia en el uso de 

recursos didácticos, limitando operativamente el proceso, con una enseñanza 

monótona y pasiva.  Sin embargo, los adultos aún mantienen su esperanza en la 

educación que reciben. 
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