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COMPENDIO 

Este proyecto se presenta una investigación comparativa con el fin de conocer la incidencia del 

rendimiento académico del área de Lengua Española con los estudiantes de 4to. De igual forma 

Gil, J. presenta la «Propuesta de un programa de acompañamiento pedagógico de un Centro 

Educativo». En la investigación realizada por Gómez, W., Sánchez D. el «Desempeño del equipo 

de gestión en el proceso de supervisión», cuyo objetivo fue evaluar el desempeño del equipo de 

gestión en el proceso de supervisión, como resultados de la misma se motiva a que se tomen en 

cuenta los lineamientos del sistema educativo en el que la evaluación es sistemática, continua y de 

carácter obligatorio para que los procesos sean de calidad y favorezcan los aprendizajes del sujeto 

que aprende.  

 

Se hace necesario una gestión pedagógica que promueva una evaluación efectiva que incentive 

en docentes y estudiantes la implementación de estrategias evaluativas pertinentes que mantengan 

un equilibrio en el rendimiento académico y por lo tanto en igualdad de aprendizajes de los 

egresados de ambos sistemas académicos, y que los estudiantes puedan insertarse al mercado 

laboral y profesional bajo las mismas condiciones.  

En el Sub-Sistema De Adultos se desarrolla curiosidad natural adquiriendo las habituales 

necesarias para indagar y realizar investigaciones que demuestran autonomía en aprendizaje al 

igual que el Nivel Medio normal. La Educación Secundaria es el tramo de la educación formal al 

que acceden las y los estudiantes luego de haber cursado sus estudios primarios. El proceso de 

desarrollo implica una profundización de los niveles de conocimiento del estudiantado en cuanto 

sus actitudes, valores, modos de actuar y de proceder como forma de preparación para el avance 

significativo de su trayectoria a partir de las aspiraciones para la vida. 



 

 

Es responsabilidad del Nivel Secundario promover el desarrollo de una formación integral que 

garantice el ejercicio autónomo y efectivo de sus propias vidas, de forma activa, productiva 

consciente, digna y en democracia en el cual la persona pueda tener oportunidades de ejercer su 

autonomía, el mismo fomenta el interés y la curiosidad de los estudiantes a través de estrategias 

cognitivas, tomando en cuenta el enfoque de competencias, procura desarrollar a través de las 

distintas áreas el análisis de las situaciones y problemas desde una perspectiva global, así como la 

solución de los mismos.  

 

En tal sentido el diseño curricular es un documento que orienta los procesos que normalizan las 

estrategias de formación de sujetos democráticos los cuales deben ser transformadores de la 

realidad, tanto social como cultural que les rodea, el mismo se constituye como la estrategia 

fundamental de la educación para el logro de los propósitos que se plantea como medio de 

desarrollo de las capacidades humanas. 

 En este sentido, la gestión es orientación de los procesos institucionales y pedagógicos, en ella 

se plantea una relación directa entre lo que concierne a la parte institucional la cual se corresponde 

de manera directa a la organización y funciones del equipo directivo y la parte pedagógica que se 

relaciona con las funciones del aula y el equipo docente, así como con los estudiantes, el personal 

especializado tendrá la labor esencial de organizar los procesos con los representantes de la 

comunidad educativa y dar respuestas a las demandas en los ámbitos presentados.  

 

El proceso instruir en el área de Lengua Española según la nueva propuesta curricular se 

manifiesta con el foco en el aspecto de la funcionalidad de la comunicación en el entorno, donde 

cada vez más es necesario el mejor desempeño de los estudiantes. de Media, así como del Sub-



 

 

Sistema y Adultos, PREPARA en este último caso se trata de estudiantes que por diversos motivos 

retomaron los estudios en calidad de adultos.  

 

Por otro lado, la muestra será una proporción de estudiantes, todos los maestros y representantes 

de la directiva del centro educativo, para la recolección de información se tomó en cuenta las 

variables que interactúan en esta investigación, y que el instrumento o método debe ser confiable 

y valedero. En función de la información obtenida, análisis cuantitativa y cualitativamente, se 

utilizó la estadística descriptiva en el cual se realizaron tabulaciones de tablas de frecuencia, el 

cálculo de porcentajes y representación gráficos de los datos empíricos.  

 

Por esto. a fin de hacer más manejables y comprensible los datos y posteriormente verificar la 

sistematización del problema, para el análisis de los resultados se tomó en cuenta las variables, el 

nivel de eficiencia de la planificación en coherencia con el diseño curricular, influencia de la 

gestión, estrategias de enseñanza en Lengua Española, las causas que influyen al rendimiento 

educativo y las diferencias del nivel de aprendizaje acorde al grado en educación Media y 

PREPARA 

 

 

 

 



 

 

CONCLUSIONES 

Objetivo 1-Determinar el nivel de eficiencia de los Centros Educativos del Nivel 

Secundario que planifican en coherencia con el Diseño Curricular para la mejora del 

Rendimiento Académico. 

Cuando el docente trabaja en coherencia con el diseño curricular despierta el interés y la 

curiosidad de los estudiantes sobre el nivel de preferencia en las áreas, en Media la preferencia 

está por encima del desempeño docente mientras que en PREPARA el desempeño docente es más 

marcado que la preferencia según los estudiantes en cuanto a las estrategias utilizadas por el 

docente para evaluar sigue siendo marcada la evaluación tradicional, sin embargo, en comparación 

con los estudiantes de PREPARA se observa que utilizan más las estrategias del nuevo diseño 

curricular, se apela al uso de estrategias donde prevalezca la equidad. 

La mayoría de los maestros de Media siguen usando las estrategias tradicionales pero los de 

PREPARA utilizan más las nuevas estrategias donde prevalezca la equidad, en cuanto a la 

planificación en Media el 57% toma en cuenta el diseño curricular para planificar, pudiendo 

cuestionarse el uso de la estrategia planteada para planificar, en PREPARA asumen que utilizan 

el diseño curricular en 83% para planificar, pero al momento de cuestionar el tiempo para planificar 

existe un % elevado de 50% mensual cuando el uso del diseño nos pide una planificación diaria. 

Se considera que los resultados de la planificación en Media son a través del rendimiento 

académico mientras que en PREPARA a través las producciones de los estudiantes se puede 

concluir que en PREPARA existe un bajo conocimiento sobre los indicadores que reflejan el logro 

de objetivo propuestos y por tanto el resultado de los estudiantes, en cuanto al equipo de gestión 

de ambos Centros Educativos conocen los tipos de planificación de la institución que les dirigen 

(de manera parcial MINERD) pero el momento de apoyar el rendimiento académico en Media la 



 

 

correspondencia como gestión se ve limitada con el tipo de estrategias que utilizan, se pudo 

evidenciar que en cuanto a la planificación de Media para planificar, toman en cuenta el calendario 

escolar, las normativas y parte del Nivel Secundario evidenciando con esto no usan el Proyecto 

Educativo de Centro (PEC). 

En conclusión, el nivel de eficiencia de la planificación en coherencia con el diseño curricular 

para la mejora del rendimiento académico es baja solo un 26% en Media y un 24 % en PREPARA 

en ambos centros, según se ha visto la coherencia ante lo planteado por los actores encuestados 

denota diferencias entre las opiniones de cada uno para el mismo tema. 

 

Objetivo 2-Determinar cómo influye la Gestión Pedagógica en el Rendimiento Académico 

de los estudiantes. 

En cuanto al rendimiento académico los estudiantes de Media se evalúan como bueno 

mayormente, mientras que en PREPARA se evalúan entre excelente y regular, la valoración de un 

buen liderazgo depende de un servicio de calidad que se promueve en el mismo, pudiendo 

destacarse en cuanto al apoyo como bueno, por las consideraciones anteriores cabe destacar que 

la gestión del Centro también fue considerada por un puntaje excelente, que quien demostrar una 

influencia considerable por un porcentaje excelente, lo que quiere demostrar una influencia 

considerable del equipo de gestión al rendimiento académico. 

Para el cumplimiento de esa posición se relacionan el seguimiento que da el equipo de gestión 

a los docentes donde en Media lo que predomina es el acompañamiento diario y mensual, en 

PREPARA la supervisión mensual queda clara que la gestión pedagógica en contradicción con los 

lineamientos que dirige las instituciones educativas publicas mantienen discrepancia en cuanto la 



 

 

organización de las acciones para gestionar el rendimiento académico y por tanto producir impacto 

en la calidad educativa. 

 

Una gestión de calidad se ofrecen servicios que van acorde con los procesos de enseñanza 

aprendizaje, en la encuesta en Media no se pudo valorar el seguimiento a los indicadores de 

eficiencia interna por el contrario, en PREPARA toman en cuenta los indicadores de eficiencia 

interna, según afirma el equipo de gestión para ejecutar las políticas educativas plasmadas en la 

planificación sin embargo esos políticos no pusieron sus observados en la planificación del 

Proyecto Educativo de Centro (PEC). 

 

En cuanto a la gestión del Centro en docentes y equipo de gestión, que las acciones que utilizan 

son efectivas para la calidad y el rendimiento académico no obstante los estudiantes de Media 

consideran un rendimiento de 3er nivel (bueno) en la mayoría de los casos a diferencia de 

PREPARA que los estudiantes tienen una alta percepción de su rendimiento académico. 

 

En conclusión, la gestión pedagógica en ambos centros influye en un 57% al rendimiento 

académico del estudiante puesto que es conocedor de los lineamientos establecidos por el 

MINERD, más no se evidencia la puesta en práctica en la mayoría de los casos de esos 

conocimientos a favor de la demanda educativa y el rendimiento académico esperado. 

 

Objetivo 3-Analizar las estrategias de enseñanza utilizadas en el área de Lengua Española 

para el logro de las competencias en los procesos educativos. 



 

 

En cuanto a las estrategias de enseñanza utilizadas en el área de Lengua Española para el logro 

de las competencias en los procesos educativos en Media el 75% de los docentes utilizan las 

estrategias de recuperación de enseñanzas previas, exposición de conocimientos elaborados, 

mientras que se destaca el uso de reglas gramaticales, actividades de comunicación y análisis de 

datos, de igual manera en PREPARA utilizan las mismas estrategias de enseñanza prevaleciendo 

la enseñanza tradicional donde la corrección de las reglas gramaticales apoyan de manera 

circunstancial del enfoque funcional y comunicativo de la lengua. 

 

En conclusión, en Media utilizan EN 57% estrategias de enseñanza aprendizaje de evaluación 

y de planificación acordes a lo establecido en el diseño curricular, mientras que en PREPARA no 

evidencian el reconocimiento de las estrategias de planificación y se inclinan hacia el enfoque 

tradicional en cuanto a las estrategias de enseñanza y evaluación. 

 

Objetivo 4- Identificar los factores que motivan el desarrollo de la calidad educativa en la 

Educación Media y en el Subsistema de Jóvenes y Adultos (PREPARA) 

En Media los estudiantes oscilan entre 15 y 20 años, en su mayoría, mientras que en PREPARA 

las edades varían entre 15 y 50 años de edad, prevaleciendo las edades entre 15 y 25 años, se puede 

determinar que los jóvenes entre 15 y 25 años de edad solo cambian de Media a PREPARA pero 

continúan su proceso educativo.  

 

Los estudiantes de PREPARA debido a situaciones de abandono escolar y repetición 

representan 60% los mismos viven con sus padres y dependen de ellos, se puede denotar que en 

algún momento dado pertenecían a los grupos de los NINIS, sin embargo, el siguiente porcentaje 



 

 

de PREPARA tienen responsabilidades con los miembros de su familia en lo que se destacan, sus 

parejas, sus hijos y en algunos casos de sus padres. 

 

Los estudiantes de Media y de PREPARA en ambos casos viven en sectores aledaños al centro, 

por lo que tienen que realizar un largo recorrido para llegar al mismo, lo que provoca que el maestro 

no pueda insertarse en la comunidad para trabajar los factores sociales, económicos y 

socioculturales los cuales intervienen en una planificación por competencias. 

 

En conclusión, solo el 18% del docente piensa que el Liderazgo del docente es un factor que 

motiva el desarrollo de la calidad, un aspecto importante a tomar en cuenta en el área de Lengua 

Española es que preferida en un 12 % en Media y 30 % en PREPARA es decir que no es la preferida 

por los estudiantes, el nivel de exigencia y desempeño docente está levemente en un 2%  por 

encima de la preferencia del área. , según los docentes el factor que debe predominar para el 

rendimiento académico es el compromiso personal en Media 24% pero en PREPARA el tiempo 

dedicado al estudio en un 22% , en este último coinciden con los docentes y equipo de gestión, 

dejando de lado con muy bajos porcentajes el ambiente de aprendizaje, la oferta formativa, y el 

seguimiento individual a los aprendizajes. 

 

Objetivo 5-Establecer la diferencia del nivel académico de los estudiantes del Nivel Medio 

y PREPARA. 

En relación a los conocimientos sobre las normativas de PREPARA, en Media solo dicen tener 

un conocimiento aceptable pero en PREPARA es considerable los que no tienen el conocimiento 

necesario, se puede notar el poco conocimiento a las ordenanzas, que dirigen este Subsistema los 



 

 

mismos sostienen que en Media existe un mejor aprendizaje desconociendo las estrategias del 

Subsistema de jóvenes y adultos que si bien es cierto en cuanto al currículo y  la planificación son 

las mismas, pero en cuanto a estrategias de aprendizaje y evaluación deben privilegiar las que 

apoyen el rendimiento académico de acuerdo a la flexibilidad que pide la Ley General 66-97 pero 

sin salirse de las mismas ya que así se propiciara la igualdad en cuanto a las competencias 

establecidas en el perfil del egresado de Media. 

 

El tiempo clases es de gran diferencia, 30 horas semanales en Media mientras 7 horas en 

PREPARA, debido al poco manejo de las normativas de PREPARA es difícil establecer en el 

estudiante la concienciación de que el tiempo restante debe ser un estudio independiente donde 

ellos puedan ponerse en las mismas condiciones académicas de los estudiantes de Media.  

 

Tanto En Media como en PREPARA se destaca que el mejor horario para estudiar por los 

estudiantes es el diario en Media 81% y en PREPARA 51%  el cual se pudo constatar que los 

estudiantes de PREPARA no están en Media por consideración propia sino por los diversos 

factores que se lo impiden, en cuanto a la formación no es equitativa, puesto aunque los docentes 

de Media dicen ser formados en igualdad de oportunidades 50% en PREPARA existen opiniones 

diversas desde 29% a 14% las cuales se puede responder observando bajo porcentaje (14%)  que 

dicen conocer mucho sobre las normativas de PREPARA. 

 

 

 



 

 

Objetivo General - Comparar la incidencia de la gestión pedagógica en el rendimiento 

académico del área de Lengua Española de los estudiantes de 4to. Grado del Nivel Medio en 

el Liceo Argentina Mateo Lara y PREPARA los Trinitarios Distrito Educativo 10-06, año 

escolar 2018-2019. 

 

La incidencia de la gestión para el rendimiento académico en es preponderante en un Centro 

Educativo ya que la misma asegura el cumplimiento de las metas establecidas, no solo en el Centro 

Educativo sino como país, estas deben obedecer al conocimiento de las mismas el establecimiento 

de objetivos claros que sean externados a todos los actores del proceso educativo.  

 

En tal sentido en Media los docentes y equipo de gestión conocen los lineamientos que dirigen 

el Nivel Medio pero no ponen en práctica, en PREPARA necesitan empoderarse de las normativas 

y concientizar a los estudiantes del Subsistema al cual pertenecen de manera tal que puedan dentro 

de la apertura y flexibilidad que ofrece el currículo apoyar en la igualdad de competencias que 

requieren ambos sistemas, no obstante en Media deben de propiciar un liderazgo que les permita 

apoyar en el estudiantado la concienciación de la importancia del horario regular que les 

garantizarán afianzar sus competencias, continuar en un nivel superior con niveles de aprendizajes 

más altos. 

 

En conclusión final, la diferencia en la gestión de Media con PREPARA para el logro del 

rendimiento académico de los estudiantes está: Primero en el liderazgo docente y el conocimiento, 

de los lineamientos y objetivos educacionales emprendidas por el Ministerio de Educación de la 

República Dominicana para el logro de los aprendizajes y por tanto el buen rendimiento académico 



 

 

de los estudiantes, en PREPARA no está claro el rol del Subsistema de adultos inclusive ellos 

ponen en duda la calidad de los aprendizajes del mismo destacando que los mejores rendimientos 

educativos se consiguen en Media, minimizando sus esfuerzos a las pocas oportunidades debido 

al tiempo. 

 

La incidencia en la gestión tanto pedagógica como administrativa de Media se determina 

aceptable debido al conocimiento de todas las normativas del sistema educativo pero la amplia 

diversidad de opiniones en cuanto a la aplicación, que conlleva al supuesto de que no se ponen de 

acuerdo para la implementación, seguimiento y evaluación que recae en el rendimiento académico. 

 

Mientras que en PREPARA como mejorable por el hecho del poco manejo del currículo y por 

lo tanto el uso de manera arbitraria de las normativas que dirigen el Subsistema de adultos 

PREPARA primero tomado en cuenta el currículo de educación Media vigente y luego tomando 

en cuenta la flexibilidad y la apertura que promueve en todos los niveles. 
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