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Resumen 

 
 

La presente investigación se titula: estrategias que utiliza el Equipo de Gestión para 

promover el proceso de lectura como aspecto fundamental en la formación en el Primer Ciclo, 

Nivel Primario en la Escuela Andrés Bello. Procuró analizar las estrategias que utiliza el 

Equipo de Gestión para promover el proceso de lectura como aspecto fundamental en la 

formación en el Primer Ciclo, Nivel Primario en la Escuela Andrés Bello. El método utilizado 

fue el deductivo, puesto que partió de casos generales para llegar a lo particular. Se empleó el 

diseño de estudio no experimental. Se llevaron a cabo encuestas, con un total de 26 personas, 

siendo 8 Miembros del Equipo de Gestión y 18 Docentes del Primer Ciclo del Nivel Primario. 

 
 

Entre los resultados, se determinó que las estrategias utilizadas por los docentes para 

promover el proceso de lectura como aspecto fundamental en la formación en el Primer Ciclo, 

Nivel Primario, son las estrategias antes de la lectura, estrategias durante la lectura y 

estrategias después de la lectura. 

 
 

Las estrategias implementadas por el Equipo de Gestión son los acompañamientos 

pedagógicos, trabajo colaborativo, diálogo reflexivo, monitoreo, seguimiento, estrategias de 

socialización para reforzar actividades grupales y motivación, respectivamente. Se identificó 

que las acciones implementadas por el Equipo de Gestión, son el uso y manejo de forma 

adecuada de los recursos didácticos, la revisión de las estrategias utilizadas en las actividades 

de aprendizaje y el acompañamiento y seguimiento en la práctica pedagógica. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CONCLUSIONES 

 
Finalizado el estudio concerniente a las: “Estrategias utilizadas por el Equipo de 

Gestión para promover el proceso de lectura como aspecto fundamental en la formación en 

el Primer Ciclo, Nivel Primario, Escuela Andrés Bello, Moca, provincia Espaillat en el año 

escolar 2020-2021”, se concluye que: 

 

Objetivo 1. Determinar las estrategias que son utilizadas por los docentes para 

promover el proceso de lectura como aspecto fundamental en la formación en el 

Primer Ciclo, Nivel Primario. 

 

Se determinó que las estrategias utilizadas por los docentes para promover el 

proceso de lectura como aspecto fundamental en la formación en el Primer Ciclo, Nivel 

Primario, son las estrategias antes de la lectura, estrategias durante la lectura y estrategias 

después de la lectura. Siempre y casi siempre se involucra a los padres de familia en las 

actividades relacionadas con el fomento de la lectura, con la finalidad de adquirir las 

habilidades necesarias por parte de los alumnos, de la mano de estrategias eficaces. 

 

Los docentes del Primer Ciclo del Nivel Primario y los miembros del Equipo de 

Gestión confirman que siempre y casi siempre se desarrollan trabajos en equipo con los 

estudiantes promoviendo la estrategia de socialización e indagación para motivar la lectura; 

destacando igualmente que siempre se debe favorecer la participación de los estudiantes 

para incentivar el proceso de lectura. La frecuencia con la que se realizan actividades 

didácticas, es siempre. 

 

Objetivo 2. Identificar las acciones implementadas por el Equipo de Gestión a los 

docentes para promover el proceso de lectura. 

 

Se identificó que las acciones implementadas por el Equipo de Gestión a los 

docentes para promover el proceso de lectura, son el uso y manejo de forma adecuada de 

los recursos didácticos, la revisión de las estrategias utilizadas en las actividades de 

aprendizaje y el acompañamiento y seguimiento en la práctica pedagógica. La frecuencia 

con la que el Equipo de Gestión promueve el uso y manejo de forma adecuada de los 

recursos didácticos, es casi siempre. Los docentes del Primer Ciclo del Nivel  



Primario y los miembros del Equipo de Gestión están totalmente de acuerdo y de acuerdo en 

que se revisan las estrategias utilizadas en las actividades de aprendizaje y en que se recibe 

acompañamiento y seguimiento en la práctica pedagógica por parte del Equipo de Gestión. 

 

Objetivo 3. Determinar en qué medida las estrategias implementadas por el Equipo de 

Gestión favorecen el proceso de lectura en el Primer Ciclo, Nivel Primario. 

 

Se determinó que la medida en que las estrategias implementadas por el Equipo de 

Gestión favorecen el proceso de lectura en el Primer Ciclo, Nivel Primario es que 

repercuten positivamente en los resultados obtenidos en el área de Lengua Española del 

Primer Ciclo del Nivel Primario. Las estrategias implementadas por el Equipo de Gestión, 

son los acompañamientos pedagógicos, trabajo colaborativo, diálogo reflexivo, monitoreo, 

seguimiento, estrategias de socialización para reforzar actividades grupales y motivación. 

 

La frecuencia con la que los docentes del Primer Ciclo del Nivel Primario reciben 

acompañamientos pedagógicos por parte del Equipo de Gestión, es siempre y casi siempre, 

respectivamente, para promover el proceso de lectura como aspecto fundamental en la 

formación en el Primer Ciclo, Nivel Primario del Centro Educativo Andrés Bello. 

 

Se evidencian discrepancias con respecto a la frecuencia con la que se emplea el 

trabajo colaborativo para promover el proceso de lectura como aspecto fundamental en la 

formación en el Primer Ciclo, Nivel Primario del Centro Educativo Andrés Bello, pues los 

docentes destacan que se realiza diario y 3 veces a la semana, en tanto que los miembros 

del Equipo de Gestión señalan que diario y 2 veces a la semana. 

 

Con relación a las veces a la semana en la que el Equipo de Gestión emplea el 

diálogo reflexivo para promover el proceso de lectura como aspecto fundamental en la 

formación en el Primer Ciclo, Nivel Primario, es semanal (sólo una vez a la semana), para 

incentivar el proceso de lectura como aspecto fundamental en la formación en el Primer 

Ciclo, Nivel Primario, acorde a las necesidades evidenciadas en los alumnos y que el 

Equipo de Gestión las considere de pertinencia. 

 
 
 

 



Objetivo 4. Verificar la opinión de los docentes en relación a las estrategias empleadas 

por el Equipo de Gestión para promover el proceso de lectura como aspecto 

fundamental en la formación en el Primer Ciclo, Nivel Primario. 

 

La opinión de los docentes en relación a las estrategias empleadas por el Equipo de 

Gestión para promover el proceso de lectura como aspecto fundamental en la formación en 

el Primer Ciclo, Nivel Primario, consiste en que son consideradas no tan eficientes, 

observándose la estructura y actualización de la planificación en el currículo casi siempre. 

La frecuencia con la que el Equipo de Gestión realiza corrección de la planificación del 

maestro y la observación de la actualización de los datos en el registro de grado es siempre 

y casi siempre. 

 

El Equipo de Gestión da seguimiento y apoyo continuo a los docentes en sus 

prácticas pedagógicas para verificar el uso y manejo adecuado de los recursos didácticos en 

los procesos de lectura. Igualmente, el Equipo de Gestión ejecuta programas de aceleración 

para alumnos con sobreedad con la finalidad de que puedan adquirir aprendizajes 

significativos. Además, el Equipo de Gestión cumple con los lineamientos establecidos por 

el MINERD para el uso de estrategias adecuadas en el Primer Ciclo, Nivel Primario con el 

fin de incentivar el proceso de lectura. 

 

Finalmente, esta investigación hace el cierre ponderando el objetivo general que 

persiguió: analizar las estrategias que utiliza el Equipo de Gestión para promover los 

procesos de lectura como aspecto fundamental en la formación en el Primer Ciclo, Nivel 

Primario en la Escuela Andrés Bello, el cual se cumplió, precisándose que: 

 

La medida en que las estrategias implementadas por el Equipo de Gestión favorecen 

el proceso de lectura en el Primer Ciclo, Nivel Primario es que repercuten positivamente en 

los resultados obtenidos en el área de Lengua Española del Primer Ciclo del Nivel 

Primario. Las estrategias implementadas por el Equipo de Gestión, son los 

acompañamientos pedagógicos, trabajo colaborativo, diálogo reflexivo, monitoreo, 

seguimiento, estrategias de socialización para reforzar actividades grupales y motivación, 

respectivamente; siendo necesario emplear otras que sean más efectivas para lograr los 

objetivos propuestos en la malla curricular. 



Las estrategias utilizadas por los docentes para promover el proceso de lectura como 

aspecto fundamental en la formación en el Primer Ciclo, Nivel Primario, son las estrategias 

antes de la lectura, estrategias durante la lectura y estrategias después de la lectura. 

 
 

Se identificó que las acciones implementadas por el Equipo de Gestión a los 

docentes para promover el proceso de lectura son el uso y manejo de forma adecuada de los 

recursos didácticos, la revisión de las estrategias utilizadas en las actividades de aprendizaje 

y el acompañamiento y seguimiento en la práctica pedagógica. 

 

 

La opinión de los docentes en relación a las estrategias empleadas por el Equipo de 

Gestión para incentivar el proceso de lectura como aspecto fundamental en la formación en 

el Primer Ciclo, Nivel Primario, consiste en que son consideradas no tan eficientes, 

observándose la estructura y actualización de la planificación en el currículo, casi siempre. 
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Tel.: 809-483-0100, ext. 245. biblioteca@uapa.edu.do 

 

Biblioteca del Recinto Cibao Oriental, Nagua 

Calle 1ra, Urb Alfonso Alonso, Nagua, República Dominicana. 

809-584-7021, ext. 230. biblioteca@uapa.edu.do 
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