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Resumen 

Esta investigación se titula: Formación Docente y su Relación con el Nivel de Logro de 

Competencias Específicas en el Área de Matemáticas, en el Segundo Ciclo del Nivel Primario 

del Centro Educativo José Alejandro Rodríguez, Distrito 08-05 Santiago, Período Escolar 

septiembre 2021-enero 2022. Su objetivo fue determinar el nivel de formación docente y su 

relación con el nivel de logro de competencias específicas en el área de Matemáticas, en dicha 

población. 

Se detectó en este Centro, que ningún docente del segundo ciclo posee una formación posterior 

a la licenciatura. También, que sus alumnos no logran todas las competencias específicas en 

matemáticas, por lo que fue necesario investigar si existe una relación entre la formación 

docente y el nivel de logro de competencias. Para recopilar datos, se diseñaron instrumentos 

como: encuestas, entrevistas, revisión documental y guías de observación. La población se 

compuso de docentes, estudiantes y equipo directivo. Este estudio es de tipo cuantitativo, de 

campo, no experimental. 

Los principales resultados demostraron que los docentes del segundo ciclo no están capacitados 

en matemáticas y que los estudiantes, no lograban las competencias en esa área, por lo que se 

concluyó que sí existe una relación entre las principales variables del estudio. 

Palabras clave: Formación docente, capacitación docente, formación, calidad, aprendizajes, 

competencias, perfil. 

  



 

CONCLUSIONES 

Partiendo de los datos recopilados durante esta investigación, se establecen las siguientes 

conclusiones, partiendo de los objetivos que direccionaron los fines de este estudio: 

Objetivo No.1- Identificar el nivel de formación que poseen los maestros. 

Con este objetivo, la investigación pretendió identificar las capacidades y aptitudes de los 

docentes del segundo ciclo que imparten matemáticas, su preparación académica, personal, 

inclusive, el parecer del equipo de gestión sobre el perfil personal y laboral que porta el grupo 

de informantes ya nombrado, entendiendo a que estos datos mismos forman parte del acervo 

individual de la persona, y en el caso de los docentes, según las fuentes consultadas, hay 

características de la formación y el perfil que son inherentes de la profesión. 

Sobre este objetivo se concluyó que: todas las docentes de este nivel portan un perfil ético y 

moral valorado como excelente, son maestras con valores personales, motivadas por el trabajo 

que realizan y, además, responsables. 

En cuanto a su formación profesional y académica, la totalidad de ellas son licenciadas en 

Educación Primaria, de manera general. Sin embargo, no tienen ninguna formación en el área 

específica de matemáticas, lo que, según expresó el director del centro durante una entrevista 

realizada por el equipo investigador, es la posible causa de las deficiencias en el área de 

matemática que exhiben los alumnos del centro. Además, no poseen suficientes experiencias de 

formación posteriores a la licenciatura que contribuyan a su mejoramiento constante. Tampoco 

realizaban algún curso, ni diplomado de formación al momento del estudio. 

Por lo que se concluye que las docentes poseen competencias personales excelentes, pero un 

nivel de formación y capacitación bajo en relación a las matemáticas. 

 



 

Objetivo No.2 Identificar las estrategias empleadas por los docentes para lograr una buena 

práctica. 

Este objetivo intentó determinar las estrategias que utilizan las docentes del segundo ciclo para 

un buen desempeño en matemáticas. Esto debido a que la capacidad de aprendizaje de los 

alumnos depende en gran manera de los insumos que este reciba de parte del docente. 

Las estrategias más empleadas por las docentes para una buena práctica y que son utilizadas por 

todas son: las ilustraciones, resolución de problemas, estudio de casos, aprendizaje colaborativo, 

acompañamiento al alumnado y retroalimentación. Los talleres, debates y discusión dirigida son 

estrategias empleadas con baja frecuencia. 

Sin embargo, las estrategias: organizadores previos, situaciones de aprendizaje, aprendizaje 

basado en proyectos, indagación dialógica, los debates, organizadores previos, la discusión 

dirigida y el aprendizaje basado en proyectos y las Tics, no son utilizadas con frecuencia y 

algunas parecen desconocidas para las docentes. Cabe resaltar que, en el currículo actual, estas 

estrategias adquieren gran relevancia para el logro de competencias. 

En síntesis, las docentes encuestadas conocen y evalúan de manera permanente a sus alumnos, 

planifican sus clases y las ejecutan de acuerdo al plan, utilizan recursos, pero los mismos 

necesitan mejoras en la mayoría de los casos y varían medianamente las estrategias que utilizan. 

La mayoría debe mejorar el uso de recursos en la pedagogía.  

Además, las docentes incluyen diversas estrategias en sus planes, pero dejan de lado muchas de 

las mismas que son propuestas por el currículo vigente, lo que podría provocar un nivel bajo en 

el logro de competencias de los discentes. 

 



 

Objetivo No.3 Describir las estrategias de acompañamiento pedagógico que utiliza la 

gestión del centro para dar seguimiento a la capacitación docente. 

Este objetivo procuró describir las estrategias que utiliza la gestión del centro educativo objeto 

de estudio para dar seguimiento a la capacitación y actualización de los docentes que imparten 

matemáticas en el segundo ciclo del nivel primario. 

La investigación sobre este objetivo concluye que: el equipo de gestión utiliza como estrategias: 

los acompañamientos pedagógicos como principal recurso de seguimiento y también, las 

supervisiones, los monitoreos, las jornadas de capacitación y la motivación o promoción de la 

capacitación.  

Los acompañamientos pedagógicos se realizan de manera frecuente y el procedimiento para los 

mismos es el siguiente: Se avisa a los docentes de manera previa, se publica el cronograma con 

horas y fechas, el acompañante llega al aula a la hora pautada, observa, toma apuntes en un 

instrumento y más adelante conversa con el docente para llegar a acuerdos. De igual modo, las 

supervisiones y los monitoreos también son realizados por el equipo de gestión de manera 

constante. Finalmente, las jornadas de capacitación y la promoción, se dan con menos 

frecuencia. 

El equipo de gestión entiende que juega un papel importante en la formación y que está haciendo 

un excelente trabajo en el seguimiento a los docentes, pero esto no ha impactado de manera 

significativa a los docentes, que carecen de formación didáctica en el área de matemáticas. 

Objetivo No.4 Determinar el nivel de logro de las competencias específicas en el área de 

matemáticas en el Segundo Ciclo Nivel Primario. 

Este objetivo se concibió para identificar el nivel en el que los alumnos del centro de primaria 

logran competencias específicas en el área de matemáticas y cuál es el perfil de egreso que 

portan al llegar al nivel medio. 



 

Los resultados obtenidos indican que los alumnos egresados del centro educativo José Alejandro 

Rodríguez, en su mayoría logran pocas competencias específicas en el área de matemáticas. Al 

llegar al nivel medio, los alumnos tienen buen nivel de aceptación, una motivación y 

participación intermedia en clases, pero carecen de dominio de las operaciones fundamentales 

en matemática y el uso del pensamiento lógico, lo que limita su adaptación a nuevos contenidos 

y su desempeño ante las situaciones y problemas que se puedan presentar en el ambiente escolar 

y de la comunidad. 

Sobre el objetivo general: Determinar el nivel de formación docente y su relación con el nivel 

de logro de competencias específicas en el área de Matemáticas, en los alumnos del Segundo 

Ciclo del Nivel Primario del Centro Educativo José Alejandro Rodríguez, Distrito 08-05, 

Santiago, período escolar septiembre 2021-enero 2022. 

Mediante los datos obtenidos a través de la aplicación de los distintos instrumentos: encuestas, 

entrevista, revisión documental y la observación, se pudo determinar que las docentes poseen 

un perfil personal excelente, pero una formación profesional deficiente para el área de 

matemáticas. En cuanto a la población estudiantil del estudio, se pudo comprobar que el nivel 

de logro de las competencias específicas en matemáticas, es bajo en su mayoría, por lo que el 

equipo investigador asume y determina que sí existe una relación entre el nivel de formación 

docente y el nivel de logro de las competencias específicas. 
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