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COMPENDIO

Esta investigacion se ha realizado para describir las estrategias aplicadas por los
docentes de Lengua Espafiola para el logro de competencias educativas de los
estudiantes del 4 grado del Nivel Primario en el Centro Educativo Andrés Bello, del
Distrito 06-06 de Moca, Provincia Espaillat, Republica Dominicana, en el periodo
2015-2016.

En el proceso educativo los docentes tienen que permanecer en constante
actualizacion de sus conocimientos a los fines de mejorar la praxis educativa. Dentro
del ambiente escolar el docente es un lider que posee herramientas que le permite
instrumentar y desarrollar los contenidos de cada area del aprendizaje, haciéndose
necesaria la revision epistemoldgica continua de sus estrategias metodoldgicas, y asi

vincular lo que ensefa con lo que acontece cada dia.

En los afios recientes se aprecia cierta deficiencia en el aprendizaje de la asignatura
de Lengua Espafiola, de los alumnos de 4 grado Nivel Primario del Centro
Educativo Andrés Bello, Moca. Especialmente en el desarrollo de la lectura y la
escritura, ya que las estrategias utilizadas por los maestros de los grados anteriores
no fueron las mas idoneas, generando que los nifios y nifias lleguen a este curso con
deficiencias evidentes en esta Area, lo que constituye un gran desafio para los
docentes de este nivel, para poder lograr en los estudiantes un aprendizaje

significativo, y por ende de calidad.

La nueva perspectiva de competencias educativas desplaza a la anterior, la cual
estaba centrada en impartir grandes cantidades de informacion. Entre los principales
factores que ocasionan las deficiencias indicadas y que posiblemente pueden
enfrentar, actualmente, los docentes del Centro Educativo Andrés Bello, Distrito 06-
06 Moca, son: debilidad en la lectoescritura, problemas conductuales, poco apoyo de
la familia, desinterés de los estudiantes, ruido en el entorno, resistencia al cambio por

parte de los docentes, aulas poco habilitadas con los recursos didacticos, falta de



apropiacion al momento de planificar las actividades y el poco seguimiento que le
ofrece el gestor a la préctica pedagogica.

Sin embargo, cabe destacar que el esfuerzo realizado por el Ministerio de Educacion
(MINERD), se ha basado en implementar estrategias de ensefianza para que los
docentes tengan la facilidad de trabajar y tratar de que los alumnos logren un
aprendizaje menos traumatico; de tal manera, que obtengan conocimientos

significativos.

Este estudio inicia a partir de la siguiente pregunta generadora:

¢, Cuales son las estrategias que aplican los docentes de Lengua Espafiola para el
logro de competencias educativas de los estudiantes del 4*°grado, Nivel Primario,
Centro Educativo Andrés Bello, Distrito 06-06 de Moca, Provincia Espaillat, Republica

Dominicana, periodo agosto 2015-marzo 20167

La investigacion se sistematiza de la siguiente manera:

1- ¢Cuales competencias educativas desarrollan los estudiantes 4% grado del Nivel
Primario en el Area de Lengua Espariola?

2- ¢ Cudles factores inciden en el proceso de ensefianza de la Lengua Espariola?

3- ¢Cudles estrategias utilizan los docentes de Lengua Espafiola al planificar las
actividades aplicadas a los estudiantes?

4- ¢;CoOmo contribuye la practica pedagodgica del docente de Lengua Espafiola al
logro del aprendizaje de los estudiantes?

5- ¢ Cudles acciones realiza el director del Centro Educativo para que los docentes

apliquen estrategias eficaces en la ensefianza de la Lengua Espafiola?

Los objetivos especificos fueron:

1- Identificar las competencias educativas que desarrollan los estudiantes 4° grado

del Nivel Primario en el Area de Lengua Espafiola.



2- Describir los factores que inciden en el proceso de ensefianza de la Lengua
Espaiiola.

3- Verificar las estrategias utilizadas por los docentes de Lengua Espafiola en la
planificacion de las actividades aplicadas a los estudiantes.

4- Describir como la practica pedagdgica del docente de Lengua Espafiola contribuye
al logro del aprendizaje de los estudiantes.

5- Verificar las acciones que realiza el director del Centro Educativo para que los
docentes apliquen estrategias eficaces en la ensefianza de la Lengua Espafiola.

La importancia de este estudio radica en dar respuesta a un conjunto de
cuestionamientos cuyas soluciones vayan a fortalecer, con la superacion de las
debilidades presentadas, con la meta de aportar a la Escuela Andrés Bello de Moca y
a la sociedad, elementos que permitan mejorar la practica educativa del docente de
Lengua Espafiola. Se aspira que este estudio sirva de estimulo a todos los actores
para que ayuden a generar los cambios y el mejoramiento del Sistema Educativo

Nacional y romper las barreras que les envuelve el tradicionalismo.

Las estrategias son herramientas imprescindibles para planificar y ejecutar un
proceso de aprendizaje; las mismas permiten lograr un aprendizaje de calidad. Todo
docente debe tener conocimiento real de las estrategias a utilizar; lo contrario seria

un proceso educativo sin un rumbo determinado.

Resulta de gran importancia evaluar las estrategias aplicadas por los docentes de
Lengua Espafiola en el 4% grado del Nivel Basico del Centro Educativo Andrés Bello
de Moca, para identificar las competencias educativas que desarrollan los
estudiantes, mediante la descripcion de los factores que inciden en el proceso de
enseflanza de esta asignatura, al verificar la planificacion de las actividades
aplicadas a los estudiantes por parte de los docentes, procurando a la vez beneficios
gue arroje la practica pedagdgica del docente, y las acciones que realiza el gestor del

Centro Educativo para el logro de estrategias en esta Area.



En definitiva, esta investigacion es necesaria porque a partir de las recomendaciones
y conclusiones que se desprendan de ésta, los docentes podran elaborar nuevos
proyectos orientados hacia la implementacion de diversas estrategias que busquen el
logro del estudiante en el ambito competitivo, de manera que los estudiantes
desarrollen las competencias, tanto en Lengua Espafiola como en las demas areas
del saber. Se espera que este trabajo sirva de guia a otros investigadores que
indaguen en el futuro sobre el desarrollo de las competencias educativas, mediante

el analisis de los factores intervinientes en el proceso.

Moca es el municipio cabecera de la provincia Espaillat, ubicada geograficamente en
la regién norcentral del Valle de La Vega Real. Al norte limita con el municipio de
Jamao, al sureste, con la provincia Hermanas Mirabal y el municipio de Cayetano

Germosén, al suroeste, con la provincia de La Vega y la provincia de Santiago.

Moca es el principal de los cuatro municipios de la provincia Espaillat, la cual fue
declarada mediante el Decreto del Presidente Alejandro Woss y Gil el 29 de mayo
del 1885. El IX Censo Nacional de Poblacion y Viviendas del 2010 realizado por la
Oficina Nacional de Estadistica, revela que el municipio de Moca cuenta con una
poblaciéon de 179,829 habitantes de los cuales 91,327 son hombres y 88,502
mujeres. (IX Censo Nacional de Poblacién y Viviendas del 2010 realizado por la

Oficina Nacional de Estadistica. http://www.one.gob.do)

Moca produce una alta cantidad de alimentos muy variados como platano, yuca,
batata y otros productos menores, asi mismo cuenta con una alta produccién de
carne blanca de cerdos, huevos, gallinas y pollos; llegando al 40% de la produccién
nacional. Cuenta con importantes medios de comunicacion de masas, entre ellos las
compafias Televiaducto y Wind Telecom, Canal 3, Canal 6, Canal 58, Radio Ideal,
Suprema 96, Emisora Comunitaria; también cuenta con varias revistas, entre ellas El
54, Poliagro, El Sanvictense, Imagen.net, Diversidad, y el periédico El Viaducto.

Goza del servicio telefonico de diferentes compafias, tales como: Codetel-Claro,



Orange y Tricom. Moca tiene importantes escritores como Julio Jaime Julia, Bruno

Rosario Candelier, Pedro Ovalles, entre otros. (Lulo, R., 1981)

Este municipio cuenta con una larga tradiciébn educativa, lo que ha permitido que
hayan descollado importantes educadores como Aurora Tavarez Belliard, Francisco

Guzman Comprés y Luis Napoledn Nufiez Molina.

Funciona en Moca el Distrito Educativo 06-06 de la Regional 06 de La Vega, con 88
centros educativos del Nivel Basico, 18 centros del Nivel Medio publico, 36 centros
de Basica, privados, siete centros laborales y seis centros de Modalidades de
Adultos.

Ademas, tiene dos centros técnicos, UTESA y Maria Auxiliadora, Politécnico el Ave
Maria (publico). Aqui se cuenta con tres universidades: Federico Henriquez vy
Carvajal (UFHEC), Tecnologica de Santiago (UTESA) y Dominicana O & M, entre

otros.

Entre las instituciones privadas figuran el Club Activo 20-30, Asociacion para el
Desarrollo de la Provincia Espaillat, Centro Médico Guadalupe, Instituto de
Especialidades Médicas e institutos técnicos profesionales, como el Institute
Abraham Lincoln, entre otros. Los servicios mas importantes, son los de salud
preventiva de centros publicos y privados y policlinicas rurales. El servicio de
transporte se considera eficiente, el cual es manejado por asociaciones choferiles

privados.

Este municipio cuenta con importantes asociaciones comunicativas, como: la Union
de Juntas de Vecinos, Asociacién Deportiva del Municipio de Moca, Club Amigos de
la Duarte, la Biblioteca Municipal y el Centro de la Cultura Bellas Artes y el Contin,

entre otros.



El Centro Educativo Andrés Bello de Moca est4d ubicado en la parte baja del
municipio de Moca, en la calle Cayetano Germosén #50, esquina Imbert (norte), calle
1 (sur) y José del Carmen Ariza (oeste). Se encuentra enclavado en el Barrio José
Horacio Rodriguez, una zona con un transito muy activo a poca distancia del
Cementerio Municipal y el complejo de Zona Franca, asi como también un play de

softball en su parte trasera.

Fue fundado el 15 de septiembre de 1964. Su nombre original era Escuela Bolivia.
Mas adelante el escritor mocano Julio Jaime Julia propuso que se le denominara
Andrés Bello, en honor al insigne escritor venezolano muy destacado en el campo

educativo.

Las condiciones econdmicas de la zona han influido en la proliferacion de madres
solteras, ya sea como consecuencia de divorcios, separacion de las parejas o
embarazos en adolescentes. Los miembros de las familias son de base educativa
escasa, no alcanzando en su mayoria el nivel universitario, abundan en ellos
iletrados y semi-analfabetos. Las personas que viven en el entorno se dedican al

juego de loteria, debido a la proliferacion de bancas.

Antes de describir lo que son las competencias del Area de Lengua Espafiola es
conveniente recordar que el proceso de ensefianza y aprendizaje de las lenguas en
general se ha fundamentado en cuatro grandes enfoques: el basado en la gramatica,

en funciones, en el proceso y en el contenido.

Segun Gonzalez (2001, p.117) “al hablar de competencia se refiere a las
capacidades que se pretenden desarrollar en el individuo. Las competencias propias
del Area de Lengua Espafiola es la competencia comunicativa con su dimension
formal. Una gramatica -recursos- y otra sociolinguistica -una gramatica del discurso”.
Entre las competencias se destacan las gramaticales, estratégicas y textual. La

competencia comunicativa supone considerar que el conocimiento de un hablante



acerca de su lengua, ademas un componente gramatical en el sentido de la

linguistica, posee un componente funcional y sociolinguistico.

La sociedad demanda a la escuela que forme personas integras y buenos
ciudadanos, que eduque para la vida plena de cada uno y de todos, y que lo haga
conforme a su dignidad de persona y a las necesidades del mundo de hoy. Los
signos de los tiempos indican la necesidad de complementar multiples esfuerzos
educativos. Por una parte, las dificultades que se dan en la vida familiar en la
sociedad contemporanea, la creciente redefinicion de roles en su seno, la
diversificacion de los espacios de socializacion, la circulacion de diversos valores y
pautas de socializacién, generan nuevas demandas a la escuela en lo relacionado

con la formacion integral de las personas.

Por otra parte, el pluralismo cultural, las desigualdades en el desarrollo, la masividad
de las comunicaciones, la revolucién cientifico-tecnoldgica, las transformaciones del
medio natural, configuran una sociedad compleja, cambiante, conflictiva, donde la
formacion de las competencias, para un desempefio valioso, eficiente, creativo,
realizador de la persona y de los grupos, es responsabilidad de todos, pero requiere

la dedicacién social y profesional de algunos.

Un primer acercamiento a este concepto, que ofrece Tobdn, es que las competencias
son entendidas como “aquellos comportamientos observables y habituales que
posibilitan el éxito de una actividad o funciéon” (Tobdn, 2008, p.42). Esto es, un saber
hacer dentro de un contexto, lo cual implica el manejo y la solucion de problemas,

mediante el uso de unos conocimientos y de saberes especificos.

Otra conceptualizacion apropiada para la presente investigacion, es la que ofrece
Perrenoud (2008), segun el pensador suizo, las competencias son la capacidad de
actuar de manera eficaz ante un tipo de situacién, apoyada en lo que él denomina
recursos cognitivos, entre los cuales se encuentran los conocimientos. Sin embargo

no se reduce a ellos, ya que todas las acciones no requieren la movilizacién de los



conocimientos. En este sentido, las competencias es la capacidad de movilizar los

conocimientos adecuados a situaciones indicadas.

Si se adopta una perspectiva metodologica mas restringida y exigente, la efectividad
de la escuela aparece determinada, principalmente, por la efectividad del profesor en
la sala de clases. En general, se estima que el efecto escuela depende, en alrededor
de 2/3 partes, de la calidad de la docencia impartida.

Segun Wenglinsky (2002) ademas, esta determinada, ordenados de mayor a menor
importancia, por las siguientes variables las practicas de ensefianza del docente en
la sala de clase; el desarrollo profesional docente (dominio de la materia que ensefia
y capacidad de ensefiar a alumnos de diverso origen socio-familiar) y los insumos

(tamafio del curso, educacion inicial y experiencia del profesor).

En el proceso educativo influyen diversos factores y multiples variables. Entre
aquellos los mas importantes son el entorno socio-familiar de los alumnos, la
comunidad y la escuela. Entre las variables, estan aquellas que caracterizan el clima
del hogar y las que inciden sobre la efectividad de los establecimientos escolares. Alli
donde los hogares y las comunidades son muy desiguales, la tarea educativa

enfrenta también mayores problemas y desafios.

Segun Gonzalez (2001, p.197), “se hace necesario planificar la ensefianza de la
lengua teniendo en cuenta los siguientes aspectos y contextos de uso oral y escrito
de la lengua y los tipos de géneros textuales que deben ser objetos de atencion. Se
debe tomar en cuenta la forma de ejercitar las capacidades de comprension y
expresion”. De aqui se deduce que la forma de introducir los contenidos
metalinguisticos y comunicativos y el grado de adquisicion de los mismos. Esto

altimo supone contar con un modelo pedagdgico de graméatica de la comunicacion.



En concreto, el docente espera conocer modelos de buenas précticas pedagogicas a
seguir, lo cual sin duda constituye miradas bastante reducidas al complejo proceso

de construirse y reconstruirse como formador experto.

Para Lépez (2010) el conocimiento sobre los profesores expertos es un area que
cada vez ha generado mayor interés en la formacién del profesorado, como manera
de aportar a la mejora de los procesos educativos de las personas, lo cual ha
significado el desarrollo de una variedad de trabajos en distintos niveles de

formacion.

Un profesor que actia convencido de las capacidades de sus estudiantes valorara
sus logros por sobre los fallos creando en el estudiante un sentimiento positivo, de
confianza en si mismo que le permite afrontar nuevos desafios. Por el contrario, un
estudiante que ha visto destacados sus fallos sistematicamente, evitara verse
expuesto nuevamente a esa situacion disminuyendo su participacion en las

actividades de aprendizaje y con ello el aprendizaje en si mismo.

La investigacion sobre el tema en cuestion en su disefio es no experimental, ya que
no se haran variaciones o comprobacion inmediata. Ademas, la investigacion se
realiz6 con un enfoque cuantitativo, los resultados se presentan de manera
cuantificable, con frecuencias y porcentajes, en cuadros y graficos. Los datos que se
recogeran a través de instrumentos disefiados para las conclusiones, se tabularan y

presentaran en forma numérica para fines estadisticos.

La investigacion es de tipo bibliogréfica, de campo y descriptiva. Documental, porque
se fundamenta para la elaboracion del marco tedrico en la recopilacion de los datos

escritos, como libros, publicaciones, revistas, y articulos en la Internet, entre otros.

Es una investigacion de campo, porque se aplicaron cuestionarios en el lugar de los

hechos recogiendo las informaciones de las fuentes primarias que son los nifios y



nifias, docentes, la coordinadora académica y el director del Centro Educativo

Andrés Bello del Nivel Primario, en el afio escolar 2015-2016.

Descriptiva, porque recoge las caracteristicas mas relevantes y los detalles concretos
del estudio en cuestidn, ya que describe de modo sistematico las caracteristicas de
la poblacion, situacién o area de interés, en este caso, la planificacion docente. Asi
también se expondra y resumira la informacion de manera cuidadosa y luego se
analizardn minuciosamente los resultados, a fin de extraer generalizaciones

significativas que contribuyan al conocimiento.

Para el presente estudio se selecciona el método deductivo, ya que el mismo
permitira describir las partes (variables e indicadores) que conforman los objetivos
especificos, con sus respectivas descripciones; este proceso permitira la obtencion

de un resumen descriptivo de los hallazgos a que arribara la investigacion.

Para esta investigacion se utilizaron como técnica la encuesta, ya que la misma es
una técnica de investigacion de campo; para lograr un mayor acopio de

informaciones directas en el Centro Educativo Andrés Bello, Moca.

La poblacion estd conformada por seis (6) docentes de Lengua Espafiola de 4to
grado del Nivel Primario, 205 nifios y nifias, el director y la coordinadora académica
del Centro Educativo. La muestra quedo constituida por los seis (6) docentes, 138
nifios y nifas, la coordinadora académica y el director. Luego de obtenido los datos e
interpretados, el siguiente paso fue el andlisis e interpretacion de los mismos, los
cuales se presentan al lector por medio de tablas y graficos. El otro paso fue el
analisis e interpretacion de los mismos, los cuales se presentan al lector por medio
de tablas y graficos. Luego de obtenido los datos e interpretados, el siguiente paso
fue el andlisis e interpretacion de los mismos, los cuales se presentan al lector por

medio de tablas y graficos.



Al concluir esta investigacion, la cual buscaba describir las estrategias aplicadas por
los docentes de Lengua Espafiola para el logro de competencias educativas de los
estudiantes del 4 grado del Nivel Primario en el Centro Educativo Andrés Bello, del
Distrito 06-06 de Moca, Provincia Espaillat, Republica Dominicana, en el periodo

2015-2016, y pretendia dar respuesta a los siguientes objetivos especificos:

Objetivo No.l. Identificar las competencias educativas que desarrollan los
estudiantes de 4% grado del Nivel Primario en el Area de Lengua Espafiola:

Evidentemente no todos los estudiantes de 4% grado del Centro Educativo Andrés
Bello lograron las competencias deseadas en esta area; ya que el 32.09% se quedod
en Inicio porque no mostré avances significativos en sus aprendizajes, lo cual
conlleva claramente que no lograron las competencias requeridas, y el 25.37% esta
en Proceso, lo que indica que el niio muestra progreso notorio en su aprendizaje,
necesitara mas ayuda del docente para alcanzar el logro de las competencias
totalmente. Por lo tanto, requieren de mas atencion por parte de los docentes y de
nuevos métodos de ensefianza que motiven e incentiven a los nifios. Dentro de estos
esta el 5.22% que no lee, pero tampoco produce ni siquiera su nombre, quedando

rezagados.

En base a los resultados obtenidos, se determiné que tan solo el 42.54% de los nifios

y nifias logré la competencia comunicativa.

Inicio (1), cuando la nifia o el nifio muestra conocimientos previo de los aprendizaje
esperados, pero a pesar de haberse creado diferentes situaciones para su
aprendizaje no muestra evidencia de alcances en sus aprendizajes, segun los logros
esperados. Se requiere de una atencion especial y estimulos variados en
condiciones adecuadas para brindarles la oportunidad de lograr los aprendizajes

esperados.



Proceso (P), la nifla o el nifio demuestra evidencias satisfactorias de sus
aprendizajes pero no ha logrado totalmente el indicador, por los que se encuentra en
proceso y requiere apoyo para el logro de sus aprendizajes.

Logrado (L), la nifia o el nifio ha logrado adecuadamente los aprendizajes segun el

indicador de logro planteado.

Los docentes presentan una posicion muy marcada en los factores de productividad
y prestigio con desarrollo de las competencias educativas. Pero, a su vez, esto
representa un gran reto para el Centro Educativo y los docentes de 4% grado, para el
nuevo afo escolar, ya que el 32.09% de los estudiantes tienen deficiencias, y por

ende no logro las competencias requeridas.

Objetivo No.2. Describir los factores que inciden en el proceso de ensefanza de la

Lengua Espaiiola.

Se determiné que el ruido externo al aula es el factor primordial (las guaguas
anunciadoras, 66.67%), esta dificultando el proceso de ensefianza, principalmente la

lectura, y por ende el logro de competencias.

Los docentes se encuentran en una situacibn muy desagradable, siendo los
afectados de una manera u otra. Asi que, la institucion es quien debe asumir la
responsabilidad de crear un ambiente favorable para que los docentes se encuentren

placenteros y donde le sea mas armonioso poder realizar su trabajo.

Objetivo No.3. Verificar las estrategias utilizadas por los docentes de Lengua

Espafiola en la planificacion de las actividades aplicadas a los estudiantes.

Segun el andlisis del cuestionario de los estudiantes de 4% grado del Centro
Educativo Andrés Bello existen deficiencias en las estrategias utilizadas por los

docentes en la comprension lectora y produccién. En la comprension lectora el



67.93% de los nifios leen y aun asi no acert6 en su totalidad las respuestas
correctas; dentro de los cuales el 42.54% tuvo mayor deficiencia en la pregunta No.3
¢De qué trata principalmente este cuento? Y en la pregunta No.6 ¢Por qué el zorro
se llevé los dos gallos? Pero lograron comprender la mayor parte y ponerle otro final
al cuento. También el 25.37% est4 en proceso, pero aun asi comprendieron y

produjeron con carencia esencialmente en la omision de palabras.

Por otra parte, el 32.09% no logré los aprendizajes esperados, ya que no acert6 a las
repuestas correctas, ni logré6 ponerle otro final al cuento. Dentro de estos se
encuentra el 5.22% que no contestd, pero tampoco produjo.

Concerniente a las estrategias del disefio curricular que utilizan las docentes con

mayor frecuencia en su practica, el 83.33% afirmé que las unidades de aprendizaje.

El 100% de las docentes encuestadas opin6 que el juego es la estrategia que mas
utiliza en su practica educativa para motivar a los estudiantes, le sigue la indagacion

dialégica con el 66.67% y el 16.67% la atencién a la diversidad

En torno a los indicadores de calidad educativa que han mejorado con las estrategias
de ensefianza y aprendizaje, el 66.67% de las docentes dijo que el principal beneficio

es el menor indice de repitencia.

En base a los resultados obtenidos, segun el 50% de los docentes respondio que los
estudiantes logran sus producciones esperadas al finalizar la clase diaria y el otro

50% respondio que al finalizar la unidad.

Se determin6 que hay deficiencias en las estrategias aplicadas por los docentes de
4% Primario de Lengua Espafiola, por ende deben conocer las técnicas que den mas

y mejores resultados.

Objetivo No.4. Describir si la practica pedagogica del docente de Lengua Espafiola

contribuye al logro del aprendizaje de los estudiantes.



Segun los resultados obtenidos, se determind que dentro de los hallazgos en cuanto
al acompafnamiento por parte del director, indica que el 33.33% de los docentes esta
de acuerdo que son realizados mensual, el 33.33% cuatrimestral, y el 33.33%
expresé que quincenal. Evidenciando también la coordinadora docente que los
aspectos tomados en cuenta al momento de acompafar a los docentes son los
siguientes: la actitud del docente, el contexto y desarrollo del aprendizaje, el
ambiente de aula, el control de la disciplina, el dominio del contenido, la planificacion,

los procesos de evaluacion, entre otros.

Objetivo No.5. Verificar si las acciones que realiza el director del centro educativo
para que los docentes apliquen estrategias eficaces en la ensefianza de la Lengua
Espafiola contribuyen al logro del aprendizaje de los estudiantes.

Las acciones mas importantes realizadas por el director de este Centro Educativo
son el andlisis de las estrategias metodoldgicas planificadas por las coordinadoras
docentes, reluciendo las mas efectivas para el objetivo propuesto. Entre las cuales
estan la planificacion, el proceso del dia a dia en la ensefianza, la participacion en
los talleres pedagdgicos y las tecnologias que aplican a través de los medios

disponibles.

También se realizan, conjuntamente con las coordinadoras y los docentes, los
encuentros de actividades sobre talleres de adquisicion de competencias y
socializacion para el logro de competencias de los docentes; ya que los mismos
deben mantenerse actualizados se esta en una era de evolucion educativa

constante.

En cuanto al seguimiento de los registros escolares, temporalmente le da
seguimiento, aunque son las coordinadoras pedagodgicas quienes socializan estos

aspectos. Periédicamente y sorpresivamente visita las aulas. Considera que las



reuniones deben ser periodicas, entrega el calendario escolar a los docentes desde
gue el MINERD lo entrega.

De su lado el director expreso, que entre las acciones que realiza en favor de las
estrategias aplicadas por los docentes, se deben actualizar periédicamente con el fin
de mejorar y empoderarse de ellas, entre los factores que obstaculizan la ensefianza
estan la escasez de libros consonos con el nuevo disefio curricular, la voluntad de los
docentes, la indisciplina escolar, el poco apoyo por parte de los padres, entre otros
aspectos vinculados con la ensefianza; consider6 que las reuniones deben ser
periddicas, ademas no frecuenta las aulas seguido, sino que lo hace periddicamente.
En base a los resultados obtenidos, uno de los factores que influyen es la falta de
concentracion con el 50% por parte de los estudiantes y por ende se deben aplicar

nuevas estrategias que despierten el interés en ellos.

Se observo claramente que de alguna manera las habilidades y competencias de los
docentes no son del todo fiables por la diversidad de opiniones, sobre todo el peso
gue tiene la coordinadora, porque se supone es la supervisora pedagoégica la mejor

llamada a evaluarlos en su desempefio docente.

Finalmente, en torno al objetivo general de esta investigacion: Describir las
estrategias aplicadas por los docentes de Lengua Espafiola para el logro de
competencias educativas de los estudiantes de 4% grado del nivel primario del centro
educativo Andrés Bello, del distrito 06-06 Moca, provincia Espaillat, Republica

Dominicana, en el periodo 2015-2016, se determiné que:

Para demostrar esto se tuvo que analizar la situacién en estan llegando los nifios y
nifias desde los cursos anteriores sin saber producir algo, ya que los docentes
presentaron una posicion muy marcada en los factores de productividad y prestigio
con desarrollo de las competencias educativas. Pero, a su vez, esto representa un

gran reto para el Centro Educativo y los docentes de 4° grado, para el nuevo afio



escolar, ya que el 32.09% de los estudiantes tienen deficiencias, y por ende no

lograron las competencias requeridas.

Asi mismo que los docentes se encuentran en una situacibn muy desagradable,
siendo los afectados de una manera u otra. Asi que, la institucion es quien debe
asumir la responsabilidad de crear un ambiente favorable para que los docentes se
encuentren placenteros y donde le sea mas armonioso poder realizar su trabajo,
ademas se determiné que hay deficiencias en las estrategias aplicadas por los
docentes de 4% Primario de Lengua Espafola, entre ellas: estrategias del disefio
curricular (unidades de aprendizaje, proyectos de investigacion, proyectos
participativos de aula, proyectos de intervencion de aula, eje tematico), estrategias
motivacionales (indagacion dialogica, juego) y estrategias indicadores de calidad; por

ende, deben de conocer las técnicas que den mejores resultados.

Expresando también la coordinadora docente que los aspectos tomados en cuenta al
momento de acompafiar a los docentes, son los siguientes: la actitud del docente, el
contexto y desarrollo del aprendizaje, el ambiente de aula, el control de la disciplina,

el dominio del contenido, la planificacion, los procesos de evaluacion, entre otros.

Las acciones mas importantes realizadas por el director de este Centro son el
analisis de las estrategias metodoldgicas planificadas por las coordinadoras
docentes, reluciendo las mas efectivas para el objetivo propuesto. Entre las cuales
estan la planificaciéon, el proceso del dia a dia en la ensefianza, la participacion en
los talleres pedagdgicos y las tecnologias que aplican a través de los medios

disponibles.

También se realizan conjuntamente con las coordinadoras y los docentes los
encuentros de actividades sobre talleres de adquisicion de competencias y

socializacion para el logro de competencia docente; ya que los mismos deben



mantenerse actualizados, porque se esta en una era de evolucion educativa

constante.

En cuanto al seguimiento de los registros escolares, la coordinacién temporalmente
le da seguimiento, aunque son las coordinadoras pedagdgicas quienes socializan
estos aspectos; peridédica y sorpresivamente visita las aulas. Considera que las
reuniones deben ser periddicas, entrega el calendario escolar a los docentes desde
qgue el MINERD los entrega.

Finalmente, este estudio esta estructurado en cinco capitulos que se resumen a
continuacion. El primero contiene los antecedentes de la investigacion, el
planteamiento del problema, los objetivos, justificacion, delimitacion y las
limitaciones. El segundo capitulo versa sobre el referente tedrico conceptual del
estudio, con las principales variables: apoyo y responsabilidad de los padres y
madres, eficacia del involucramiento, participacion de los padres y madres en los
organismos de participacion, la integracion de la escuela y la familia y los

reglamentos estatutarios y ordenanzas que rigen la Sociedad de Padres.

El tercer capitulo trata la metodologia de la investigacion, con el disefio, tipo de
investigacion y método, las técnicas e instrumentos, poblacion y muestra, los
procedimientos para la recoleccion y analisis de los datos, validez y confiabilidad. El
cuarto capitulo contiene los resultados de la investigacion. El quinto capitulo presenta
la discusibn de los resultados y finalmente estan las conclusiones vy
recomendaciones extraidas de los hallazgos del estudio de campo realizado, que

permite la visualizacién esquematica de la realidad en estudio.



CONCLUSIONES

Al concluir esta investigacion, la cual buscaba analizar la “estrategias aplicadas por
los docentes de Lengua Espafiola para el logro de competencias educativas de los
estudiantes del 4 grado del Nivel Primario en el Centro Educativo Andrés Bello, del
Distrito 06-06 de Moca, Provincia Espaillat, Republica Dominicana, en el periodo

2015-2016" y pretendia dar respuesta a los siguientes objetivos especificos:

Objetivo No.1. Identificar las competencias educativas que desarrollan los
estudiantes de 4% grado del Nivel Primario en el Area de Lengua Espafiola:

Evidentemente no todos los estudiantes de 4% grado del Centro Educativo Andrés
Bello lograron las competencias deseadas en esta area; ya que el 32.09% se quedod
en Inicio porque no mostré avances significativos en sus aprendizajes, lo cual
conlleva claramente que no lograron las competencias requeridas, y el 25.37% esta
en Proceso, lo que indica que el nifio muestra progreso notorio en su aprendizaje,
necesitara mas ayuda del docente para alcanzar el logro de las competencias
totalmente. Por lo tanto, requieren de mas atencién por parte de los docentes y de
nuevos métodos de ensefianza que motiven e incentiven a los nifios. Dentro de estos
esta el 5.22% que no lee, pero tampoco produce ni siquiera su nombre, quedando

rezagados.

En base a los resultados obtenidos, se determiné que tan solo el 42.54% de los nifios

y nifias logré la competencia comunicativa.

Inicio (1), cuando la nifia o el nifio muestra conocimientos previo de los aprendizaje
esperados, pero a pesar de haberse creado diferentes situaciones para su
aprendizaje no muestra evidencia de alcances en sus aprendizajes, segun los logros
esperados. Se requiere de una atencion especial y estimulos variados en
condiciones adecuadas para brindarles la oportunidad de lograr los aprendizajes

esperados.



Proceso (P), la nifla o el nifio demuestra evidencias satisfactorias de sus
aprendizajes pero no ha logrado totalmente el indicador, por los que se encuentra en

proceso y requiere apoyo para el logro de sus aprendizajes.

Logrado (L), la nifia o el nifio ha logrado adecuadamente los aprendizajes segun el

indicador de logro planteado.

Los docentes presentan una posicion muy marcada en los factores de productividad
y prestigio con desarrollo de las competencias educativas. Pero, a su vez, esto
representa un gran reto para el Centro Educativo y los docentes de 4% grado, para el
nuevo afo escolar, ya que el 32.09% de los estudiantes tienen deficiencias, y por

ende no lograron las competencias requeridas.

Objetivo No.2 describir los factores que inciden en el proceso de ensefianza de la

Lengua Espafiola.

Se determiné que el ruido externo al aula es el factor primordial (las guaguas
anunciadoras, 66.67%), esta dificultando el proceso de ensefianza, principalmente la

lectura, y por ende el logro de competencias.

Los docentes se encuentran en una situacion muy desagradable, siendo los
afectados de una manera u otra. Asi que, la institucidon es quien debe asumir la
responsabilidad de crear un ambiente favorable para que los docentes se encuentren

placenteros y donde le sea mas armonioso poder realizar su trabajo.

Objetivo No.3 verificar las estrategias utilizadas por los docentes de Lengua

Espafiola en la planificacion de las actividades aplicadas a los estudiantes.

Segun el andlisis del cuestionario de los estudiantes de 4% grado del Centro
Educativo Andrés Bello existen deficiencias en las estrategias utilizadas por los

docentes en la comprension lectora y produccién. En la comprension lectora el



67.93% de los nifios leen y aun asi no acert6 en su totalidad las respuestas
correctas; dentro de los cuales el 42.54% tuvo mayor deficiencia en la pregunta No.3
¢De qué trata principalmente este cuento? Y en la pregunta No.6 ¢Por qué el zorro
se llevé los dos gallos? Pero lograron comprender la mayor parte y ponerle otro final
al cuento. También el 25.37% estd en proceso, pero aun asi comprendieron y

produjeron con carencia esencialmente en la omisién de palabras.

Por otra parte, el 32.09% no logré los aprendizajes esperados, ya que no acert6 a las
repuestas correctas, ni logré6 ponerle otro final al cuento. Dentro de estos se

encuentra el 5.22% que no contestd, pero tampoco produjo.

Concerniente a las estrategias del disefio curricular que utilizan las docentes con

mayor frecuencia en su practica, el 83.33% afirmo que las unidades de aprendizaje.

El 100% de las docentes encuestadas opin6 que el juego es la estrategia que mas
utiliza en su practica educativa para motivar a los estudiantes, le sigue la indagacion

dialégica con el 66.67% y el 16.67% la atencién a la diversidad

En torno a los indicadores de calidad educativa que han mejorado con las estrategias
de ensefianza y aprendizaje, el 66.67% de las docentes dijo que el principal beneficio

es el menor indice de repitencia.

En base a los resultados obtenidos, segun el 50% de los docentes respondio que los
estudiantes logran sus producciones esperadas al finalizar la clase diaria y el otro

50% respondio que al finalizar la unidad.

Se determin6 que hay deficiencias en las estrategias aplicadas por los docentes de
4% Primario de Lengua Espafiola, por ende deben conocer las técnicas que den mas

y mejores resultados.

Objetivo No.4 describir si la practica pedagégica del docente de Lengua Espafiola

contribuye al logro del aprendizaje de los estudiantes.



En base a los resultados obtenidos, se determind que dentro de los hallazgos
obtenidos en el estudio se observo en cuanto al acompafiamiento por parte del
director, indica que el 33.33% de los docentes estd de acuerdo que son realizados
mensual, el 33.33% cuatrimestral, y el 33.33% expres6 que quincenal. Evidenciando
también la coordinadora docente que los aspectos tomados en cuenta al momento
de acompafar a los docentes son los siguientes: la actitud del docente, el contexto y
desarrollo del aprendizaje, el ambiente de aula, el control de la disciplina, el dominio
del contenido, la planificacion, los procesos de evaluacion, entre otros.

Objetivo No.5 verificar si las acciones que realiza el director del centro educativo para
gue los docentes apliquen estrategias eficaces en la ensefianza de la Lengua

Espafiola contribuyen al logro del aprendizaje de los estudiantes.

Las acciones mas importantes realizadas por el director de este Centro Educativo
son el andlisis de las estrategias metodoldgicas planificadas por las coordinadoras
docentes, reluciendo las mas efectivas para el objetivo propuesto. Entre las cuales
estan la planificacion, el proceso del dia a dia en la ensefianza, la participacion en
los talleres pedagdgicos y las tecnologias que aplican a través de los medios

disponibles.

También se realizan, conjuntamente con las coordinadoras y los docentes, los
encuentros de actividades sobre talleres de adquisicion de competencias y
socializacion para el logro de competencias de los docentes; ya que los mismos
deben mantenerse actualizados se esta en una era de evolucion educativa

constante.

En cuanto al seguimiento de los registros escolares, temporalmente le da
seguimiento, aunque son las coordinadoras pedagodgicas quienes socializan estos

aspectos. Periédicamente y sorpresivamente visita las aulas. Considera que las



reuniones deben ser periddicas, entrega el calendario escolar a los docentes desde

gue el MINERD lo entrega.

De su lado el director expreso, que entre las acciones que realiza en favor de las
estrategias aplicadas por los docentes, se deben actualizar periédicamente con el fin
de mejorar y empoderarse de ellas, entre los factores que obstaculizan la ensefianza
estan la escasez de libros consonos con el nuevo disefio curricular, la voluntad de los
docentes, la indisciplina escolar, el poco apoyo por parte de los padres, entre otros
aspectos vinculados con la ensefianza; consider6 que las reuniones deben ser

periddicas, ademas no frecuenta las aulas seguido, sino que lo hace periddicamente.

En base a los resultados obtenidos, uno de los factores que influyen es la falta de
concentracion con el 50% por parte de los estudiantes y por ende se deben aplicar

nuevas estrategias que despierten el interés en ellos.

Se observo claramente que de alguna manera las habilidades y competencias de los
docentes no son del todo fiables por la diversidad de opiniones, sobre todo el peso
gue tiene la coordinadora, porque se supone es la supervisora pedagodgica la mejor

llamada a evaluarlos en su desempefio docente.

Finalmente, en torno al objetivo general de esta investigacion: Describir las
estrategias aplicadas por los docentes de Lengua Espafiola para el logro de
competencias educativas de los estudiantes de 4% grado del nivel primario del centro
educativo Andrés Bello, del distrito 06-06 Moca, provincia Espaillat, Republica

Dominicana, en el periodo 2015-2016, se determiné que:

Para demostrar esto se tuvo que analizar la situacién en estan llegando los nifios y
nifias desde los cursos anteriores sin saber producir algo, ya que los docentes
presentaron una posicion muy marcada en los factores de productividad y prestigio
con desarrollo de las competencias educativas. Pero, a su vez, esto representa un

gran reto para el Centro Educativo y los docentes de 4 grado, para el nuevo afio



escolar, ya que el 32.09% de los estudiantes tienen deficiencias, y por ende no

lograron las competencias requeridas.

Asi mismo que los docentes se encuentran en una situacibn muy desagradable,
siendo los afectados de una manera u otra. Asi que, la institucion es quien debe
asumir la responsabilidad de crear un ambiente favorable para que los docentes se
encuentren placenteros y donde le sea mas armonioso poder realizar su trabajo,
ademas se determiné que hay deficiencias en las estrategias aplicadas por los
docentes de 4% Primario de Lengua Espafola, entre ellas: estrategias del disefio
curricular (unidades de aprendizaje, proyectos de investigacion, proyectos
participativos de aula, proyectos de intervencion de aula, eje tematico), estrategias
motivacionales (indagacion dialogica, juego) y estrategias indicadores de calidad; por

ende, deben de conocer las técnicas que den mejores resultados.

Expresando también la coordinadora docente que los aspectos tomados en cuenta al
momento de acompafiar a los docentes, son los siguientes: la actitud del docente, el
contexto y desarrollo del aprendizaje, el ambiente de aula, el control de la disciplina,

el dominio del contenido, la planificacion, los procesos de evaluacion, entre otros.

Las acciones mas importantes realizadas por el director de este Centro son el
analisis de las estrategias metodologicas planificadas por las coordinadoras
docentes, reluciendo las mas efectivas para el objetivo propuesto. Entre las cuales
estan la planificaciéon, el proceso del dia a dia en la ensefianza, la participacion en
los talleres pedagdgicos y las tecnologias que aplican a través de los medios

disponibles.

También se realizan conjuntamente con las coordinadoras y los docentes los
encuentros de actividades sobre talleres de adquisicion de competencias y
socializacion para el logro de competencia docente; ya que los mismos deben
mantenerse actualizados, porque se esta en una era de evolucion educativa

constante.



En cuanto al seguimiento de los registros escolares, la coordinacién temporalmente
le da seguimiento, aunque son las coordinadoras pedagdgicas quienes socializan
estos aspectos; periédica y sorpresivamente visita las aulas. Considera que las
reuniones deben ser periddicas, entrega el calendario escolar a los docentes desde

gue el MINERD los entrega
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