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COMPENDIO

Esta investigacion sobre los factores que inciden en el rendimiento académico
de los estudiantes del 2° ciclo de la educacion basica de la Escuela Hato Mayor,
del Distrito Educativo 16-02 de Fantino, en el 2° periodo del afio escolar 2013-
2014.

En la Escuela Hato Mayor de Fantino, si bien es cierto que una gran parte de su
alumnado alcanza un buen rendimiento académico, medido este a través de su
participacion en las pruebas nacionales, en los concursos, en las calificaciones
finales obtenidas y sobre todo en el logro de aprendizajes significativos y
desarrollo de competencias, también es cierto que es preocupante para la
direccion del plantel el numero de alumnos que quedan por debajo de lo

esperado o |lo deseado.

Dentro de los elementos internos que podrian ser influyentes en el rendimiento
académico de los alumnos esta la gestion del director, la conducta de los
estudiantes que no siempre se corresponde con lo requerido para el logro de un
buen proceso de docencia; el poco interés que muestran muchos alumnos en las
clases, la sobrepoblacion que hay en algunas aulas , observandose aulas hasta
con 43 alumnos, y por supuesto la supervision directiva, que denota el tipo de

gestion que se realiza.

Otros elementos externos que podrian estar influenciando en el rendimiento
académico y en los cuales la gestion del director puede marcar la diferencia
estan: la participacion de los padres y toda la comunidad educativa en las
actividades propias del centro, sobre todo en el acompafiamiento a los alumnos
en la realizacion de las tareas, entre otros. Tales como participacion en eventos

y preparacion de documentos con fines estadisticos.

Con el objetivo general de analizar los factores que inciden en el rendimiento

académico de los estudiantes del 2° ciclo de la educaciéon béasica de la Escuela



Hato Mayor, del Distrito Educativo 16-02 de Fantino, en el 2° periodo del afio
escolar 2013-2014. El mismo se alcanza a partir de los objetivos especificos de:
determinar el rendimiento académico de los alumnos del 2° ciclo de la educacion
basica de la Escuela Hato Mayor, del Distrito Educativo 16-02 de Fantino, en el
2° periodo del afio escolar 2013-2014, identificar los aspectos internos que
inciden en el rendimiento académico de los alumnos del 2° ciclo de la educacion
basica de la Escuela Hato Mayor, del Distrito Educativo 16-02 de Fantino, en el
2° periodo del afio escolar 2013-2014.

Ademas, sefialar los elementos externos que inciden en el rendimiento
académico de los alumnos del 2° ciclo de la educacion basica de la Escuela
Hato Mayor, del Distrito Educativo 16-02 de Fantino, en el 2° periodo del afio
escolar 2013-2014 e indicar las acciones que ejecuta la direccion para mejorar el
rendimiento académico de los alumnos del 2° ciclo de la educacion basica de la
Escuela Hato Mayor, del Distrito Educativo 16-02 de Fantino, en el 2° periodo
del afio escolar 2013-2014.

La importancia de esta investigacion sobre los factores que inciden en el
rendimiento académico de los estudiantes del 2° ciclo de la educacion basica de
la Escuela Hato Mayor en el aspecto practico, es que responde a una de las
preocupaciones mas evidentes del Ministerio de Educacion, que es el alcance de
la calidad educativa de sus alumnos, responsabilidad ultima que recae sobre el
director, como gestor principal del mismo, y en la Escuela Hato Mayor de
Fantino esta calidad estd siendo afectada, por lo que esta investigacion,

clarificara la situacion existente, con miras a aportar alternativas de solucion.

En el aspecto tedrico se justifica realizar esta investigacion sobre los factores
gue inciden en el rendimiento académico de los estudiantes del 2° ciclo de la
educacion basica de la Escuela Hato Mayor, de Fantino, porque se trata de un
tema muy poco estudiado, sobre todo enfocado desde la gestién, ya que

generalmente se enfoca desde el profesorado, como ente directamente



involucrado, por lo que el material resultante podré ser usado para la consulta de

los directores, que en situaciones similares, requieran de alternativas viables.

En el aspecto personal se justifica llevar a cabo esta investigacion por tratarse de
una problemética del entorno laboral de las investigadoras, por lo que permitié
aportar en beneficio de la escuela y la comunidad que tanto ha aportado a
estas, es como retribuir lo recibido y despierta el interés de las mismas, siendo
esta escuela sede de la formacién de familiares y amigos

El contexto de esta investigacion lo constituye la Escuela Hato Mayor, ubicada
en la comunidad de Hato Mayor es una de las comunidades que conforman el
Municipio de Fantino, perteneciente a la provincia Sanchez Ramirez, que se
encuentra ubicada en la sub — regidn del Cibao Oriental.

El paraje Hato Mayor limita al Este con Las Canas, al Oeste con Patria Nueva, al
Norte con la Comunidad de Fantino y al Sur con Comedero Abajo. Junto a San
Miguel, Sierra Prieta, Pifia Vieja y La Romana, con excepcion de Comedero

Abajo, constituye la totalidad del municipio de Fantino.

Segun Cortéz (s.f.) el rendimiento académico es él: “Nivel de conocimiento de un
alumno medido en una prueba de evaluacion. En el rendimiento académico,
intervienen ademas del nivel intelectual, variables de personalidad (extroversion,
introversion, ansiedad...) y motivacionales, cuya relacion con el rendimiento
académico no siempre es lineal, sino que estd modulada por factores como nivel

de escolaridad, sexo, actitud.”

El Centro es el lugar en el cual confluyen las acciones educativas con caracter
mas sistematico, el espacio escolar es el lugar idéneo para que se desarrolle el
trabajo de directores, profesores y alumnos. A continuacion se describen los

principales factores internos de los Centro Educativos.



Educando (2008) sefala que “Hablar de espacio escolar, de la distribucién, del
aprovechamiento, es tocar uno de los aspectos organizativos que mas interés

provoca, debido a su importancia”(p.37).

La Secretaria de Estado de Educacion (2000) a través del Reglamento Orgénico
en el Art. 15 establece las funciones del director al decir que "Las funciones del
director de Centro Educativo son coordinar, dirigir, asesorar, administrar,
planificar. Supervisar, investigar y evaluar las diferentes actividades del centro
bajo su direccion y en este sentido debe implementar las acciones relacionadas
con esas funciones y tareas que seran consignadas en los manuales

correspondientes” (p.12).

Disefio Curricular De Nivel Primario (2013). Establece que en una escuela, la
calidad de la infra estructura, las adecuadas condiciones fisicas de los edificios,
el mobiliario funcional y la eficiencia de los servicios béasicas, son factores que
ejercen influencia en el aprendizaje estudiantil. En todo centro educativo se han
de garantizar unos condones minimos de desempefios en cada uno de estos

aspectos.

En relacion a los recursos el Disefio Curricular Nivel Primario (2013). Establece
gue el recurso de aprendizaje favorece el desarrollo de competencias, ayudan a
organizar el conocimiento, facilita el proceso de investigacion, promueven el
autoaprendizaje, estimulan la imaginacion y dan soporte al desarrollo de
procesos educativos dinamicos y participativos. En virtud de que le pensamiento
de los nifilos/as de la educacion primaria se encuentran en la etapa de las
operaciones concretas, la presencia y utilizacion de recursos y materiales
didacticos en el centro y en las aulas juegan un papel primordial en su

motivacion para el aprendizaje.

Los recursos son herramientas fundamentales en el desarrollo de los procesos

educativos, ya que facilitan la construccion de aprendizaje en los estudiantes,



teniendo como consecuencia elevar la calidad educativa. Sin embargo algunos
maestros no hacen uso de los recursos tanto didacticos como tecnolégicos, a
veces por desconocimiento del uso, otras veces por dejadez y por ultimo por el
poco seguimiento del director/a del centro.

Disefio Curricular Nivel Primario (2013). El director/as ha de tener las
competencias basicas que exigen el perfil de un profesional con vocacion para el
servicio docente y experiencia en la administracion de recursos. En cuanto a sus
caracteristicas personales se valora el liderazgo, la capacidad de convocatoria y

de solucién de problema.

Fiallo (2014) Entiende por disciplina escolar, el correcto cumplimento de las
obligaciones del estudiante. Estas obligaciones son de dos categorias:
obligaciones de rendimiento académico y obligaciones de conducta. Es asi que
el Codigo de la Nifiez y Adolescencia establece como obligaciones del
estudiante: “Estudiar con ahinco; cumplir con las tareas escolares y con las
normas establecidas en el centro escolar; respetar a sus maestros, funcionarios

y trabajadores en sus respectivos centros de estudios” (Art. 55).

En relacion a las estrategias el Disefio Curricular del Nivel Primario (2013)
plantea que las estrategias: Constituyen las secuencias de actividades
planificada y organizada sistematicamente para apoyar la construccion de

conocimiento en el ambito escolar, permanente interaccion con las comunidades.

La familia es la primera responsable de la educacion de los nifios y nifias y estos
reflejan en la escuela el tipo de familia que tienen en cuanto a organizacion,

clima afectivo y la vivencia de los valores.

Guadamuz (1997) sefala que ILa supervision se sustenta en una base filosdfica,
la cual esta enunciada en la politica educativa vigente: ella le da una amplia

vision de la sociedad en que vive y sus necesidades para poder guiar a los



maestros en la realizacion de los mas elevados fines sociales. Es el seguimiento
metddico y la evaluacion del quehacer educativo. Debe ser cientifica, pues se
ajustara a los principios de la pedagogia cientifica y se respaldara con los
métodos cientificos y los médicos y recursos técnicos.

El Reglamento del Estatuto Docente, elaborado por el Ministerio de Educacion,
reglamenta las sanciones de orden disciplinarios de las que pueden ser objetos
el personal docente, especificamente el Articulo 94 establece que “El personal
docente podra ser objeto de las siguientes medidas disciplinarias dependiendo
del grado de la infracciobn: a) Amonestaciones orales: que consiste en una
advertencia 0 prevencion verbal, b) Amonestaciones, escritas: es una
comunicacion donde se le hace saber al docente las consecuencias
disciplinarias mas severas que seguiran a la reiteracion de los mismos hechos u

otras faltas disciplinarias”(p.71).

En el aspecto metodoldgico, el disefio de esta investigacion es no experimental,
bajo un enfoque cuantitativo de corte transversal porque las investigadoras en
este estudio no modifican los elementos de la investigacion, es decir que las

variables no se cambian ni se alteran.

La investigacion es documental, de campo, descriptiva. Es documental ya que se
auxilia de teoria a través del uso de textos y documentos escrito sobre el tema,
especialmente libros sobre los factores que inciden en el rendimiento académico,
donde se recopilan los criterios expuestos por algunos autores que han escrito

sobre el tema.

También es de campo porque se desarroll6 en el lugar de los hechos, es decir
donde se presenta el problema. Las investigadoras trabajaran en el ambiente
natural en que viven las personas y las fuentes consultadas. La investigacion es
descriptiva, pues comprende la descripcion, registro, analisis e interpretacion de

la naturaleza actual del objeto de estudio.



El método utilizado para la realizacion de la investigacion es el deductivo, el cual
se basa en ir encadenando conocimientos que se suponen verdaderos de
manera tal que se obtienen nuevos conocimientos, es decir , es aquel que llega

a conclusiones partiendo de lo general a lo particular.

En esta investigacion se aplicaron tres instrumentos que son la encuesta, la

entrevista y el andlisis de datos.

El universo o poblacion es la directora y a los ocho (8) maestros de la de la
Escuela Hato Mayor, de Fantino que son un total de Por tratarse de
poblaciones tan reducidas, no se extrajo muestra, sino que se trabajo con el total

de la poblacion.

En la misma se llegd a las siguientes conclusiones: Segun la directora, el
rendimiento académico de los estudiantes fue bueno, coincidiendo con los
estudiantes y un 37% de los maestros, otro 37% de los docentes expreso que
fue regular. Por lo que se concluye que el rendimiento académico de los

estudiantes fue bueno.

La Directora sefiala que el aspecto interno que incide en el rendimiento de los
alumnos es la disciplina, coincidiendo con los docentes, mientras que segun los
estudiantes es las condiciones de la escuela. Por lo que se puede concluir que el

aspecto interno que incide en rendimiento es la disciplina.

En respuesta a este objetivo, la directora afirma que es la ubicacion del centro,
mientras que los docentes dicen que es la poca ayuda de los padres,
coincidiendo con los estudiantes. Por lo que se concluye que el factor externo

gue incide en el rendimiento es la poca ayuda de los padres.



Segun la directora, las acciones que ejecuta son el acompafiamiento, plan de
accion, amonestaciones, seguimientos y facilitacion de recursos, mientras que
los maestros dicen que es el seguimiento. Sin embargo, los estudiantes
expresaron que la directora se preocupa por las condiciones del aula. Por lo que
se puede concluir que la principal accién que ejecuta la direccion es el

seguimiento.

En tal virtud se recomienda al Ministerio de Educaciéon: Que se creen leyes para
gue los padres cumplan con obligatoriedad con su rol dentro de la educacién de
sus hijos y la creacion de programas educativos, radiales y televisivos que

promuevan los valores de la familia.

A la Directora del Centro: Que dé seguimiento al cumplimiento de las normas
disciplinarias de esa institucion y realizar talleres de forma periodica con los
padres para garantizar un mayor seguimiento en los procesos educativos de sus

hijos e hijas.

A los docentes: Realizar proyectos de aula, con miras a mejorar la disciplina de

los estudiantes.



CONCLUSIONES

A continuacion se presentan las conclusiones arrojadas por esta investigacion, a
partir de los objetivos planteados en el estudio, tratando a dar respuesta a esto,
se tomdé como referencia las opiniones de la Directora, los Maestros/as y los

Alumnos/as.:

Objetivo Especifico No. 1: Determinar el rendimiento académico de los
alumnos de 2do ciclo de la Educacién Basica de la escuela Hato Mayor, del
Distrito Educativo 16-02 de Fantino, en el 2do periodo del afio escolar 2013-
2014.

Segun la directora, el rendimiento académico de los estudiantes fue bueno,
coincidiendo con los estudiantes y un 37% de los maestros, otro 37% de los
docentes expresé que fue regular. Cuando se observaron las calificaciones en

los registros se evidencio una coincidencia en ese sentido.

Por lo que se concluye que el rendimiento académico de los estudiantes oscila

entre los 70-79 puntos, que corresponde a bueno.

Objetivo Especifico No. 2: Identificar los aspectos internos que inciden en
el rendimiento académico de los alumnos de 2do ciclo de la Educacion
Béasica de la escuela Hato mayor, del Distrito Educativo 16-02 de Fantino,

en el 2do periodo del afio escolar 2013-2014.

La Directora sefiala que el aspecto interno que incide en el rendimiento de los
alumnos es la disciplina, coincidiendo con el 61% de los docentes, mientras que

el 83% de los alumnos indican que son las condiciones del plantel.



Se ha demostrado que el aspecto interno que mas incide en el rendimiento es lo
referido a las condiciones del plantel, a esta le sigue la disciplina de los alumnos,
las estrategias de ensefianzas, participacion de la direccion en los procesos
pedagdgicos, integracién y empoderamiento de los maestros y alumnos, el perfil
de los actores y la forma en que la maestra trata a los estudiantes.

Objetivo Especifico No.3: Sefalar los elementos externos que inciden en el
rendimiento académico de los alumnos del 2do ciclo de la Educacién
Basica de la escuela Hato Mayor del Distrito Educativo 16-02 de Fantino en
el periodo 2013-2014.

En respuesta a este objetivo, la directora afirma que es la ubicacion del centro,
mientras que los docentes dicen que es la poca ayuda de los padres,

coincidiendo con los estudiantes.

Por lo que se concluye que el factor externo que incide en el rendimiento es la

poca ayuda de los padres.

Objetivo Especifico No. 4: Indicar las acciones que ejecuta la direccion
para mejorar el rendimiento académico de los estudiantes de 2do ciclo de
la Educacion Basica de la escuela Hato mayor, del Distrito Educativo 16-02

de Fantino, en el 2do periodo del afio escolar 2013-2014.

Segun la directora, las acciones que ejecuta son el acompafiamiento, plan de
accion, amonestaciones, seguimientos y facilitacion de recursos, mientras que
los maestros dicen que es el seguimiento. Sin embargo, los estudiantes

expresaron que la directora se preocupa por las condiciones del aula.

Por lo que se puede concluir que la principal accién que ejecuta la direccion es el

seguimiento.



Objetivo General:

Dando respuesta al objetivo general: Analizar los factores que inciden en el
rendimiento académico de los estudiantes del 2do ciclo de Educacion
Basica de la escuela Hato Mayor, del Distrito Educativo 16-02 de Fantino,

en el 2do periodo del afio escolar 2013-2014.

Segun las informaciones obtenidas en la investigacion se llegé a establecer que
entre los factores que mas inciden en el rendimiento académico de los
estudiantes del 2do ciclo de la Educacion Béasica del Centro Educativo Hato
Mayo, se encuentra la disciplina, el poco seguimiento de los padres a las labores
de sus hijos, las condiciones del plantel, las estrategias que utilizan los maestros,
los problemas familiares, la ubicacién del centro y que algunos estudiantes

deben trabajar.

El estudio describe la escala en que se encuentran los estudiantes en las
calificaciones de fin de afio como buena, por lo que concluye que el rendimiento

académico oscila entre los 70 y 9 puntos.

Las condiciones del plantel en el centro no favorecen el tipo de aprendizaje que
requieren estos nuevos tiempos a la luz de los avances de la ciencia y la
tecnologia. El ambicioso objetivo de mejorar la calidad educativa se encuentra

obstaculizado por esta situacion.

Para Fiallo (2014). La disciplina es el correcto cumplimiento de las obligaciones
del estudiante. El nivel de cumplimiento de esos deberes, en las dos categorias
gue propone el autor: obligaciones de rendimiento académico y obligaciones de
conducta. Una buena educacion se puede percibir en las distintas conductas que

presentan los alumnos (as), manifestando la formacion en valores y actitudes.



Los padres como parte de los actores del proceso constituye una pieza clave
para el buen desenvolvimiento y desarrollo del proceso educativo, por medio de
la organizacién y el ambiente familiar que estos garanticen a los hijos al igual
gue el seguimiento a las labores educativas de estos. Sin embargo se ha
percibido una participacion muy timida por parte de ellos, lo cual no favorece el

aprendizaje de los estudiantes.

Por otra parte un factor que ejerce influencia en el rendimiento, es la poca

integracion y empoderamiento de los maestros y alumnos.

En los centros educativos es frecuente la falta de dedicacién y/o aplicacion de
alumnos en sus quehaceres. Los maestros por mas que se empoderen del
desarrollo de los procesos educativos, una gran cantidad de estudiantes
manifiestan un desinterés desmedido, que limita los resultados de la practica
pedagodgica. Actualmente los procesos y resultados educativos estan siendo
afectados por una serie de situaciones que se dan en el seno familiar, en las

cuales escapan del control de los docentes y la Direccion Del Centro

Entre estas situaciones se puede mencionar las discusiones de los padres en
presencia de los nifios, agresiones verbales y fisicas y la obligacién de trabajo

para ayudar en el hogar.

Finalmente como todos los actores antes sefialados inciden en el rendimiento de
los estudiantes, es importante que se tomen en cuenta para minimizar las
influencias negativas de estos sobre los resultados de los procesos pedagdgicos

de los nifios/as y adolescentes.

Se ha llegado a establecer que se logré el objetivo general, ya que se analizaron
los factores que inciden en el rendimiento académico de los estudiantes del 2do
ciclo de la Educacion Basica de la escuela Hato Mayor, del Distrito Educativo 16-

02 de Fantino, en el 2do periodo del afio escolar 2013-2014.
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