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COMPENDIO 

  

La presente investigación, presenta un estudio descriptivo sobre el Impacto de las 

Estrategias de Evaluación de los Aprendizajes de los Estudiantes en el Centro Educativo 

Los Mameyes, en el Segundo Ciclo del Nivel Primario del Distrito Educativo 10-01 Santo 

Domingo Norte, República Dominicana 2018-2019. El objetivo general de la tesis, busca 

analizar el impacto de la estrategia de evaluación de los aprendizajes en el centro educativo 

Los Mameyes, en el Segundo Ciclo del Nivel Primario del Distrito Educativo 10-01, Santo 

Domingo norte, República Dominicana 2018-2019 El Diseño de la presente investigación 

es de tipo cuantitativo. El procedimiento para la recolección de datos, se utilizó la 

observación, con una guía de observación de 7 ítems una entrevista al equipo de gestión, 

y otra a los docentes. De acuerdo a los resultados obtenido, en dicha investigación se 

evidencia el poco impacto que han alcanzado las estrategias de evaluación de los 

aprendizajes, ya que, los docentes, en su gran mayoría, no las utilizan debidamente como 

seria lo correcto, para lograr una educación de calidad. Los docentes conocen las 

estrategias de evaluación, pero no han impactado de forma favorable, ellos perciben 

dificultades para superar la evaluación tradicional, mientras que los estudiantes perciben 

su función más formativa, puesto que los docentes no poseen el dominio de todas ellas, no 

evalúan constantemente su práctica, y las evaluaciones que realizan no siempre son de 

calidad, cabe destacar que planifican algunas estrategias y lo hacen de acuerdo a lo 

planteado.  

  

Palabras clave: Estrategias de Evaluación de los Aprendizajes, Evaluación por 

competencia.  

  

       



 

 

CONCLUSIONES 

   

  

Al finalizar esta investigación, la cual estuvo basada en analizar el Impacto 

de las estrategias de evaluación de los aprendizajes de los estudiantes en el centro 

educativo Los  

Mameyes del Distrito educativo 10-01 Santo Domingo norte, República 

Dominicana 2018-  

2019. Se confirma lo siguiente.  

  

  

Los datos adquiridos en cada uno de los instrumentos aplicados para cada 

objetivo se muestran a continuación:  

  

Objetivos:  

  

  

1) Determinar la importancia que le dan los docentes al uso de las 

estrategias de evaluación de los aprendizajes.  

  

Conforme a los datos obtenidos, la mayor parte de los docentes no le dan 

una gran importancia al uso de las estrategias de evaluación de los aprendizajes, 

puesto que el 69% de los docentes a veces les muestran los instrumentos de 

evaluación el 87% utilizan a veces algunas de las estrategias dejando las más 

importantes, las de mayor relevancia y las que verdaderamente pueden 

evidenciar el logro obtenido por los estudiantes.  

   

  

2) Examinar el nivel de dominio que tienen los docentes en el uso de 

las estrategias de evaluación de los aprendizajes.  

  



 

 

En el análisis de los resultandos en la entrevista a los docentes para 

examinar el dominio que tienen en el uso de las estrategias de evaluación de los 

aprendizajes se confirma que la mayor parte de los docentes presenta una gran 

dificultad en el uso de las estrategias, ya que solo en ciertas ocasiones presentan 

el informe de los resultados, ocasionalmente utilizan todas las estrategias, de 

vez en cuando realizan evaluaciones de calidad, y a veces evalúan su práctica.  

  

En la entrevista realizada al equipo de gestión el 100% afirmó que los 

docentes a veces muestran dominio de las estrategias de evaluación de los 

aprendizajes, no siempre planifican sus actividades.  

     

3) Identificar las estrategias de evaluación de los aprendizajes que 

mayor resultado ofrecen, según los docentes para mejorar el 

aprendizaje de los estudiantes.  

  

En  este  análisis se  evidenció  claramente  que  las estrategias que  

mayor  resultado ofrecen según los docentes, para mejorar el aprendizaje de los 

estudiantes son: el debate, intercambios  orales  y  puesta  en  común  según  

los  docentes,  puesto  que  estas  son  las estrategias de evaluación que 

mayormente suelen utilizar y se sienten mejor identificados.  

  

El 86% de los docentes observados de la escuela básica Los Mameyes 

afirmó que siempre utilizan las estrategias de evaluación como son: el debate, 

intercambios orales y puesta en común. De acuerdo a los resultados obtenido, 

en dicha investigación para analizar el impacto de las estrategias de evaluación 

de los aprendizajes de los estudiantes  en el centro educativo Los Mameyes, en 

el segundo ciclo del nivel primario del Distrito educativo 10 -01 Santo Domingo 

norte, República Dominicana 2018-2019, se evidencia el poco impacto que han 

alcanzado las estrategias de evaluación de los aprendizajes, ya que, los 



 

 

docentes en su gran mayoría no las utilizan debidamente como seria lo correcto, 

para lograr una educación de calidad.  

  

Los docentes conocen las estrategias de evaluación, pero no han 

impactado de forma favorable, ellos perciben dificultades para superar la 

evaluación tradicional, mientras que los estudiantes perciben su función más 

formativa, puesto que los docentes no poseen el dominio de todas ellas, no 

evalúan constantemente su práctica, y las evaluaciones que realizan no siempre 

son de calidad, sin embargo cabe destacar que planifican algunas estrategias y 

lo hacen de acuerdo a lo planteado por el currículo.
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