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RESUMEN

La planificacion educativa es fundamental para los docentes porque permite la
integracion de la teoria y la practica. Esto significa la capacidad de usar contenido (teoria) mas
0 menos estandar y generalmente aceptado de la manera més conveniente. De esta forma, una
buena planificacion significa que los profesores pueden utilizar una variedad de herramientas
y métodos para informar mejor a los alumnos sobre el contenido del plan. Al pensar en el plan
de estudios con anticipacion, el contenido se puede organizar y segmentar de una manera que
sea coherente y util, lo que tiene un impacto directo en la capacidad de los estudiantes para
utilizar y asimilar el plan de estudios globalmente. A la hora de planificar, también es
necesario considerar el enfoque actual, el cual esta alineado hacia las competencias
fundamentales y competencias especificas, asi como a los indicadores de logros derivados de
cada una, porque solo asi se pueden analizar los resultados del aprendizaje obtenido y valorar
si se han logrado de la forma adecuada. Por lo tanto, un plan basado en competencias y en
indicadores de logros guiara y dirigira todo el proceso educativo, lo que resultara en una
secuencia mas eficiente y encaminada hacia un aprendizaje significativo. Sin embargo, no hay
que olvidar que la ensefianza es un proceso dindmico afectado por muchas variables que en
ocasiones escapan al control y la planificacion. El presente estudio, se titula: Incidencia de la
planificacion educativa en el logro de la Competencia de Pensamiento Logico, Creativo y
Critico en el Area de Lengua Espafiola en el Primer Ciclo del Nivel Primario del Centro
Educativo Trina Moya de Vésquez de San José de las Matas. El enfoque utilizado fue el
cuantitativo. El método empleado se correspondi6 con el deductivo. Se implemento el disefio
de estudio no experimental. Se utilizaron como técnicas: la encuesta y la observacion,
empleando como instrumentos el cuestionario, la ficha de observacion y la prueba diagnostica.
Los hallazgos derivados prevalecen que de la totalidad de los docentes estudiados, el 50%
realizan las planificaciones correspondientes y demuestran un desempefio bueno en el logro de
la Competencia de pensamiento logico, creativo y critico; lo que confirma que la planificacion
educativa incide de manera directa en el logro de la competencia de pensamiento logico,
creativo y critico, pues se conjugan una serie de habilidades que les permiten al estudiante
resolver problemas, tomar decisiones y desenvolverse de forma eficiente en su vida
académica, personal y laboral. Palabras clave: Planificacion educativa, Competencia de

Pensamiento Logico, Creativo y Critico

vi



ABSTRACT

Educational planning is essential for teachers because it allows the integration of
theory and practice. This means the ability to use standard and generally accepted content
(theory) in the most convenient way. In this way, good planning means that teachers can use a
variety of tools and methods to better inform students about the content of the plan. By
thinking about the curriculum in advance, content can be organized and segmented in a way
that is coherent and useful, which has a direct impact on students' ability to use and assimilate
the curriculum globally. When planning, it is also necessary to consider the current approach,
which is aligned towards the fundamental competencies and specific competencies, as well as
the achievement indicators derived from each one, because only in this way can the learning
results obtained be analyzed and assess whether they have been achieved properly. Therefore,
a plan based on competencies and achievement indicators will guide and direct the entire
educational process, which will result in a more efficient sequence directed towards significant
learning. However, it must not be forgotten that teaching is a dynamic process affected by
many variables that sometimes escape control and planning. The present study is entitled:
Incidence of educational planning in the achievement of the Logical, Creative and Critical
Thinking Competence in the Spanish Language Area in the First Cycle of the Primary Level
of the Trina Moya de Vasquez Educational Center in San José de las You kill. The approach
used was quantitative. The method used corresponded to the deductive one. The non-
experimental study design was implemented. The following techniques were used: the survey
and the observation, using the questionnaire, the observation sheet, and the diagnostic test as
instruments. The derived findings prevail that of all the teachers studied, 50% carry out the
corresponding planning and demonstrate a good performance in achieving the Competence of
logical, creative, and critical thinking, which confirms that educational planning directly
affects the achievement of logical, creative, and critical thinking skills, since a series of skills
are combined that allow students to solve problems, make decisions and function efficiently in
their lives. academic, personal, and work. Keywords: Educational planning, Logical, Creative

and Critical Thinking Competence
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CAPITULO I: ASPECTOS INTRODUCTORIOS



1.1 Planteamiento del problema

Hoy en dia, las instituciones educativas juegan un papel crucial en la formacion formal
de las nuevas generaciones. La escuela como entidad pedagogica debe crear oportunidades
ante los grandes cambios que requiere todo el proceso educativo. Es de suma importancia que
el docente disponga de conocimientos y un buen manejo de los elementos que componen una
planificacion educativa, pues de esta manera, puede crear conocimientos significativos en los
estudiantes e incidir a que éstos puedan tener una participacion en las actividades

desarrolladas en el aula.

Tal como establecen Carriazo, Pérez y Gaviria (2020):

La planificacion educativa constituye una herramienta necesaria en el accionar
docente, dado que permite establecer los objetivos que se desean alcanzar en cada una
de las actividades propuestas en el aula de clase, el resultado final lo constituye el
desarrollo integral y una eficiente difusion del aprendizaje por parte de los docentes, lo

que le permitird enfrentarse a los retos que el mundo actual requiere. (p. 5)

Toda situacion de ensefianza la condiciona la inmediatez y la imprevisibilidad, por lo
que la planificacion permite reducir el nivel de incertidumbre y anticipar lo que sucedera en el
desarrollo de la clase, llevando a la rigurosidad y a la coherencia en la tarea pedagogica en el

marco de un programa.

En efecto, la planificacion educativa es una herramienta didactica fundamental, pues
define los indicadores de logros que se pretenden alcanzar en cada aula y el resultado final es
el desarrollo holistico y la transferencia efectiva del aprendizaje a los alumnos, lo que le
permitiréd afrontar retos como las necesidades del mundo actual. Toda situacion de aprendizaje
esta definida al logro de las competencias y las habilidades que se quieren desarrollar en los
estudiantes en el aula, encaminadas al buen desempefo del estudiantado generando

conocimientos significativos lo cual le servira para su vida presente y futura.

En efecto, recrea la realidad al construir y/o modificar de forma creativa objetos
utilizando distintos tipos de materiales. No les teme a los errores, mas bien, aprende de ellos.
Cuando expresa sus ideas y pensamientos esta abierta al didlogo y a la correccion, confronta

sus ideas con las de los demds y permite la critica de sus pares y figuras de autoridad.



En este mismo orden y direccion, el Ministerio de Educacion de la Republica
Dominicana [MINERD] (2020), en el Disefio Curricular del Primer Ciclo del Nivel Primario,
establece que, en la Competencia de Pensamiento Logico, Creativo y Critico: El nifio o la nifia
que egresa al Nivel Primario comienza a desarrollar el pensamiento abstracto. Desarrolla
procesos de pensamiento para relacionar hechos, sus causas y efectos, asi como buscar
similitudes y diferencias entre objetos y fendémenos, derivar conclusiones y si es necesario
tomar decisiones. Utiliza su imaginacion para sofiar, fantasear mundos y situaciones posibles,

las cuales expresa por medio de diversos codigos de comunicacion. (p.64)

En el proceso educativo, el docente tiene que prepararse para la accion pedagogica; en
areas conceptuales, procedimentales y actitudinales. En este tenor, un docente que domine los
aspectos referidos a la metodologia educativa va a desarrollar con mayor facilidad las

competencias relacionadas con los conceptos, procedimientos y actitudes.

Asi, el profesor del Area de Lengua Espafiola para lograr las competencias que se
establezcan, con respecto a la planificacion, debera tomar las decisiones oportunas que hagan
que su proyecto de enseflanza sea 1til, significativo, realista, eficaz, pensado para el alumno y

contextuado en el centro de trabajo.

Tomando como pardmetro lo descrito y partiendo de las observaciones realizadas, se
evidencia que los docentes poseen dificultades en la aplicacion de la planificacion educativa
en el logro de la competencia de pensamiento 16gico, creativo y critico en el Area de Lengua
Espanola en el Primer Ciclo del Nivel Primario, ratificandose en la dimension curricular de

dicha asignatura.

Dentro del proceso de observacion, se aprecia que, al momento de abordar la
asignatura de Lengua Espafiola, los docentes estan trabajando los procedimientos establecidos
por el curriculo de manera mono6tona, mostrando desconocimiento del desarrollo de la
Competencia Pensamiento Logico, Creativo y Critico, manifestandose en que las actividades
implementadas, estan totalmente divorciadas de los indicadores de logros: no se muestra
coherencia con la Propuesta Curricular, tampoco se refleja atencion a las sugerencias

recibidas. (Ver Ficha de Observacion adjunta).



Otros elementos que se observaron en los Informes de Acompafiamiento fueron: la
falta de conocimiento de las diversas estrategias de la planificacion educativa, tanto en la
teoria como en la practica: denotando falta de coherencia con el area de Lengua Espaiiola, los
indicadores de logros y las competencias no estan redactados con claridad; por lo tanto, no se

lograran los aprendizajes esperados.

También, se verifico en las planificaciones educativas del Area de Lengua Espafiola
que predomina la limitada implementacion de acciones para el seguimiento de éstas: los
contenidos no se expresan con claridad, diferenciandose los procedimentales, actitudinales y
conceptuales, no son coherentes con las competencias ni los indicadores y el tema a
desarrollar. Ademas, se percibe una escasa aplicacion de estrategias y sobre todo no disponen
de precision en los procesos que deben desarrollar en el logro de la Competencia de

Pensamiento Légico, Creativo y Critico en el Area de Lengua Espaiiola.

Asimismo, las actividades no muestran relacion con las competencias e indicadores de
logro, tampoco son pertinentes y coherentes con los tipos de contenidos, ni mucho menos se
propicia la participacion e integracion de los y las estudiantes, ni se realiza un uso y

aprovechamiento de los diversos recursos disponibles en el centro.

Lo planteado, podria provocar que no se favorezca una ensefianza mas activa,
participativa e individualizada y que las habilidades que propicien la formacion de un
pensamiento reflexivo, en lo que, a Lengua Espafiola, se refiere. Ademas, que no se favorezca
la competencia de pensamiento l6gico, creativo y critico que establece el Disefio Curricular al

aplicarse la planificacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las situaciones descritas, traen como resultado la dejadez en las horas de clase, pues
los estudiantes se sienten desinteresados por la forma en la que se les imparten los contenidos
curriculares y bajo desenvolvimiento, repercutiendo negativamente en el rendimiento
académico, siendo eficaz que en la asignatura de Lengua Espafiola se implementen actividades
y estrategias en la planificacion que posibiliten una aproximacion efectiva hacia el aprendizaje

mediante la experiencia, como componente practico y potencializador del conocimiento.



Las razones expuestas anteriormente conllevan a realizar la investigacion, con la
intencion de analizar la incidencia de la planificacion educativa en el logro de la competencia
de pensamiento 16gico, creativo y critico en el area de Lengua Espafiola en el Primer Ciclo del
Nivel Primario en la Escuela Trina Moya de Vasquez de San José de las Matas en el periodo

2022-2023.

Si no se atiende esta situacion de manera oportuna, los procesos de aprendizaje en el
Area de Lengua Espaiiola no se organizarian de manera coordinada, relevante y pertinente
para lograr el desarrollo de la Competencia de Pensamiento Logico, Creativo y Critico; por lo
que el docente debe dominar la planificacion, implementando las actividades donde tome en
cuenta los procedimientos, estrategias y criterios para elaborar una planificacion actualizada,

coherente y sistematica.

1.2 Formulacion del problema

(De qué manera incide la planificacion educativa en el logro de la competencia de
pensamiento logico, creativo y critico en el Area de Lengua Espafiola en el Primer Ciclo del
Nivel Primario del Centro Educativo Trina Moya de Véasquez de San José de las Matas en el

periodo 2022-2023?

1.2.1 Sistematizacion del problema

1. ;Cual es el nivel de conocimiento que poseen los maestros sobre la planificacion
educativa para el logro de la competencia de pensamiento logico, creativo y critico en el Area
de Lengua Espafiola en el Primer Ciclo del Nivel Primario del Centro Educativo Trina Moya

de Vasquez?

2. (Cudles acciones ejecuta el Equipo de Gestion para el seguimiento a la planificacion
educativa para el logro de la competencia de pensamiento 16gico, creativo y critico en el Area
de Lengua Espaiiola en el Primer Ciclo del Nivel Primario del Centro Educativo Trina Moya

de Vasquez?

3. (Cudles son las estrategias empleadas por los docentes para lograr un proceso de
ensefianza-aprendizaje de calidad en los estudiantes del Primer Ciclo del Nivel Primario del

Centro Educativo Trina Moya de Vasquez?



4. ;Cudles son los procesos de planificacion educativa que desarrollan los docentes
para el logro de la competencia de pensamiento 1ogico, creativo y critico en el Area de Lengua

Espanola?

5. (Cudles competencias desarrollan los estudiantes del Primer Ciclo del Nivel

Primario del Centro Educativo Trina Moya de Vasquez en el Area de Lengua Espafiola?

1.3 Objetivos de la investigacion
1.3.1 Objetivo general

Analizar la incidencia de la planificacion educativa en el logro de la competencia de
pensamiento logico, creativo y critico en el area de Lengua Espafiola en el Primer Ciclo del
Nivel Primario en la Escuela Trina Moya de Vasquez de San José de las Matas en el periodo

2022-2023.

1.3.2 Objetivos especificos

e Determinar el nivel de conocimiento que poseen los maestros sobre la planificacion
educativa para el logro de la competencia de pensamiento 16gico, creativo y critico en el
Area de Lengua Espaiiola en el Primer Ciclo del Nivel Primario del Centro Educativo Trina

Moya de Vésquez.

o Identificar las acciones que ejecuta el Equipo de Gestion para el seguimiento a la
planificacion educativa para el logro de la competencia de pensamiento 16gico, creativo y
critico en el Area de Lengua Espafiola en el Primer Ciclo del Nivel Primario del Centro

Educativo Trina Moya de Vasquez.

e Verificar las estrategias empleadas por los docentes para el logro de la competencia de
pensamiento logico, creativo y critico en el Area de Lengua Espafiola en el Primer Ciclo del

Nivel Primario del Centro Educativo Trina Moya de Vasquez.

e Identificar los procesos de planificacion educativa que desarrollan los docentes para el
logro de la competencia de pensamiento légico, creativo y critico en el Area de Lengua

Espaiiola.



e Especificar las competencias especificas en el Area de Lengua Espaiiola que desarrollan los
estudiantes del Primer Ciclo del Nivel Primario del Centro Educativo Trina Moya de

Vasquez.

1.4 Justificacion

La presente investigacion, es relevante, pues un docente del Area de Lengua Espafiola
que planifica correctamente, sabe construir los aprendizajes, conociendo las caracteristicas de
los estudiantes del grado, es mediador y modelo; sabe estimular al estudiante para que escoja
lo que desea hacer e incita a los que hablan poco, para que expresen lo que desean hacer,
planteando varias opciones para aquellos que no saben qué hacer, con la finalidad de que

puedan escoger, creando un ambiente calido que los ayude a sentirse comodos.

En correspondencia con los avances actuales que tiene el sector educativo en forma
global, esta investigacion tiene una gran importancia; en primer lugar, porque la planificacion
educativa es esencial para lograr el desarrollo de las competencias de los estudiantes y su

implementacion cada dia toma un gran auge en la educacion.

En segundo lugar, porque la incorporacioén de nuevos indicadores en la planificacion
docente en el nuevo curriculo debe ser de gran dominio tanto del personal administrativo, asi
como de los docentes; por tal motivo, ambos deben tener un buen manejo de éste. Por las
razones descritas, resulta de interés estudiar la capacitacion que tienen los docentes de Lengua
Espafiola del Primer Ciclo de Primaria de la Escuela Trina Moya de Vasquez en el manejo de
la planificaciéon y de tal manera, corroborar su incidencia en el logro de competencias

especificas en esta area.

Es fundamental tomar en cuenta que, viviendo en una sociedad sumergida a los nuevos
cambios, paradigmas y retos para la educacion, tanto en el proceso de ensefianza como
también de aprendizaje, donde cada dia se enfatiza mas en el desarrollo de capacidades de alto
nivel basadas en competencias, donde la metacognicion juega un rol muy importante. Con la
realizacion de este estudio se pretende proponer iniciativas para optimizar la planificacion
educativa de los docentes en el Area de Lengua Espafiola, para que asi éstos puedan
implementar con eficiencia, claridad y coherencia los elementos que son imprescindibles en

una planificacion, encaminada al logro de la competencia de pensamiento 16gico, creativo y
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critico. De esta manera, se beneficiaran los estudiantes que son el ente primordial en la
comunidad educativa, es decir, que, en estos, es que tiene que girar la formacion integral y

formativa promoviendo un aprendizaje significativo y de calidad.

Dicha investigacion se elabora con la finalidad de analizar la incidencia de la
planificacion educativa en el logro de la competencia de pensamiento 16gico, creativo y critico
en el Area de Lengua Espafiola en el Primer Ciclo del Nivel Primario, determinando el nivel
de conocimiento que poseen los maestros, identificando las acciones que ejecuta el Equipo de
Gestion, verificando las estrategias empleadas e identificando los procesos de planificacion

educativa que desarrollan los docentes.

En definitiva, es factible la realizacion de esta investigacion, pues los docentes seran
beneficiados con nuevas herramientas metodologicas para llevar a cabo sus planificaciones
educativas de manera idonea y precisa, hacia el logro de la competencia de pensamiento
logico, creativo y critico en el Area de Lengua Espaiiola, haciendo que los aprendizajes sean
mas significativos. Los aportes presentados en esta investigacion se enfocaran en sugerir
actividades que respondan a tomar conciencia en cuanto a la forma de elaborar una

planificacion educativa adaptada a los nuevos parametros del disefio curricular.

1.5 Descripcion del contexto
Segun el Proyecto Educativo del Centro [PEC] (2021), la investigacion tuvo
como contexto el Centro Educativo Trina Moya de Vasquez ubicado en la localidad de
San José de las Matas. Cabe resaltar que, el municipio de San José de las Matas es uno
de los siete municipios pertenecientes a la provincia de Santiago, esta ubicado en la
Cordillera Central a unos 550 metros sobre el nivel del mar; limita al Norte con
Santiago de los Caballeros, al Sur con San Juan de la Maguana, al Este con el

municipio de Janico y al Oeste con el municipio de Moncion. (p. 5)

Ademas, el municipio tiene una poblacion estimada de 60,000 habitantes de los cuales,
32,0000 aproximadamente corresponden al sexo femenino y 28,000 al masculino. El
municipio se caracteriza por irregularidad del terreno, ya que es uno de los lugares mas
montafiosos del pais, lo que dificulta el acceso de comunicacion entre sus comunidades rurales

y la zona urbana, ya que en la actualidad cuenta con dos vias principales de comunicacion.



Seglin la Oficina Nacional de Estadistica (ONE), el municipio de San José de
las Matas es uno de los mas grandes del pais. Tiene una superficie territorial de 1,506
Km? con una division territorial de una zona urbana la ciudad de San José de las Matas
y 14 secciones de las cuales han adquirido categoria de Distritos Municipales, El

Rubio, Las Placetas y La Cuesta, ademas el municipio cuenta con 342 parajes. (p.1)

En este municipio se desconoce la fecha exacta de la creacion de su primera escuela.
Segun datos obtenidos para el afio 1885 se impartia la educacion publica, aunque con mucha
dificultad por las carencias propias de la época. También, fue fundada la sociedad “Luz del

Porvenir”.

El 10 de marzo de 1902, se creod la Escuela Nocturna de la Sociedad Luz del Porvenir
con una matricula de 30 alumnos (as). En esa misma fecha, se crea una Escuela de Varones
con 18 alumnos bajo la direccion del profesor Rafael Antonio Tavares Payamps. Un mes mas

tarde fue abierta la Escuela de Nifias dirigida por la profesora Rita Infante.

En ese mismo afio, se cred la primera biblioteca. Mas tarde, la escuela fue elevada a la
categoria de intermedia bajo el titulo Escuela Graduada Mixta Intermedia; con una Resolucion
del Ayuntamiento Municipal, dicha escuela se denominé Escuela Trina Moya de Vasquez en

honor a la distinguida maestra de la localidad.

A partir de los 30 afios, se inicia la creacion de las primeras escuelas de emergencias en
las zonas muy apartadas y que sélo impartian los grados 1°y 2°, esas primeras escuelas fueron:
Magua Arriba, Jicomé, Naranjo Bajon, Pananao, Diferencia, Los Montones Arriba, Las Canas,
Don Juan y Vidal Pichardo. En los afios 40, fueron creadas otras escuelas rurales como: El
Rubio, Corocito, Inoa, Cuesta Arriba, Guama, Los Montones Abajo, Yerba Buena, Las

Placetas, Carrizal, Celestina, Las Brujas, entre otras.

1.6 Delimitacion

Esta investigacion relativa a la “Incidencia en la planificacion educativa en el logro de
la competencia de pensamiento logico, creativo y critico en el Area de Lengua Espatfiola en el
Primer Ciclo del Nivel Primario del Centro Educativo Trina Moya de Vasquez de San José de

las Matas en el periodo 2022-2023”, se delimito a lo siguiente:



Persona: La investigacion tomo en consideracion dos tipos de sujetos informantes:

Docentes y Equipo de Gestion.

Espacio: Esta investigacion se efectud en el Centro Educativo Trina de Moya de

Vasquez de San José de las Matas del Distrito Educativo 08-01.

Periodo: La misma se ejecutd en el periodo educativo 2022-2023; especificamente en

los meses de octubre, 2022-enero, 2023.

1.7 Limitaciones

No se presentaron inconvenientes en el proceso de realizacion de la investigacion.

1.8 Cuadro de operacionalizacion de las variables

Objetivo General: Analizar la incidencia de la planificacion educativa en el logro de

la competencia de pensamiento 16gico, creativo y critico en el Area de Lengua Espafiola en el

Primer Ciclo del Nivel Primario en la Escuela Trina Moya de Vasquez de San José de las

Matas en el periodo 2022-2023.

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

1. Determinar el nivel
de conocimiento que
poseen los maestros
sobre la planificacion
educativa para el logro
de la competencia de
pensamiento logico,
creativo y critico en el
Area de Lengua
Espafiola en el Primer
Ciclo del Nivel
Primario del Centro
Educativo Trina Moya
de Vasquez.

VARIABLES

Nivel de
conocimiento que
poseen los
maestros sobre la
planificacion
educativa

DEFINICION DE
LAS VARIABLES

Hace alusion al
nivel de
conocimiento que
poseen los maestros
en cuanto a la
planificacion
educativa para el
logro de las
competencias
especificas en el
area de Lengua
Espafiola

INDICADORES

*Nivel Alto (80%-
100%)

*Nivel Medio (60%-
79%)

*Nivel Bajo (Menos del
60%)
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2. Identificar las
acciones que ejecuta
el Equipo de Gestion
para el seguimiento a
la planificacion
educativa para el logro
de la competencia de
pensamiento logico,
creativo y critico en el
Area de Lengua
Espafiola en el Primer
Ciclo del Nivel
Primario del Centro
Educativo Trina Moya
de Vasquez.

3. Verificar las
estrategias empleadas
por los docentes para
lograr un proceso de
ensefanza-aprendizaje
de calidad en los
estudiantes del Primer
Ciclo del Nivel
Primario del Centro
Educativo Trina Moya
de Vasquez.

Acciones que
ejecuta el Equipo
de Gestion para
el seguimiento a
la planificacion
educativa

Estrategias
empleadas por los
docentes para
lograr un proceso
de ensefnanza-
aprendizaje de
calidad

Se refiere a todas
las actividades que
se ejecutan con
miras de preservar
bien organizada la
entidad educativa

Se trata de todas
aquellas
contribuciones
propuestas por los
docentes para
promover el

procesamiento de la

informacion

*(Observacion de las
planificaciones de los y
las docentes del centro
*Revision de la
evaluacion educativa de
los y las estudiantes
*Reunion

*La observacion
*Dialogo reflexivo
*Entrevista

*Talleres

*Estrategias de
recuperacion de
experiencias previas
*Estrategias expositivas
de conocimientos
elaborados y/o
acumulados

*Estrategia de
descubrimiento e
indagacion

*Estrategias de
insercion en el entorno
*Estrategias de
socializacion centrada
en actividades grupales
*Estrategia de
Indagacion dialogica o
cuestionamiento

* Aprendizaje basado en
problemas

* Aprendizaje basado en
proyectos

*Sociodrama o
dramatizacion

*Técnica de estudio de
caso
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4. Identificar los
procesos de
planificacion
educativa que
desarrollan los
docentes para el logro
de la competencia de
pensamiento logico,
creativo y critico en el
Area de Lengua
Espanola.

Procesos de
planificacion
educativa que
desarrollan los
docentes

Se refiere a los
elementos o
componentes
requeridos para
lograr las metas
establecidas

*Debate
*Lectura comprensiva

*Identificacion y
construccion de la
situacion de aprendizaje
*Seleccion de las
Competencias
Fundamentales
*Construccion de las
redes conceptuales
*Identificacion de las
areas curriculares que
pueden integrarse
*Seleccion de las
competencias
especificas, los
contenidos y los
indicadores de logro de
las distintas areas
curriculares asociadas a
las redes conceptuales
*Diseno de actividades
de ensefianza,
aprendizaje y de
evaluacion
*Identificacion y/o
seleccion de los
recursos necesarios
*Definicion de la
duracion en la
implementacion de la
Unidad de Aprendizaje
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5. Especificar las
competencias
especificas en el Area
de Lengua Espaiola
que desarrollan los
estudiantes del Primer
Ciclo del Nivel
Primario del Centro
Educativo Trina Moya
de Vasquez

Competencias
especificas en el
Area de Lengua
Espanola que
desarrollan los
estudiantes

Se corresponde con
las aptitudes y
capacidades de los
estudiantes en un
area en especifico

*Comprension oral
(escuchar)
*Produccion oral
(hablar),
*Comprension escrita
(leer)

*Produccion escrita
(escribir)
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CAPITULO II: MARCO TEORICO



En esta parte de la investigacion, se destacan los antecedentes tanto internacionales
como nacionales; luego de revisiones en portales virtuales, universidades en linea y entidades
educativas visitadas de manera presencial; de igual manera, se refieren los aspectos teoricos

que sustentan la investigacion.

2.1 Antecedentes de la investigacion
2.1.1 Internacionales

Ferrer (2017) efectud una investigacion en la Universidad César Vallejo, con el titulo:
Factores de la planificacion en la educacion y competencias en las instituciones focalizadas en
la UGEL — Ventanilla. Cuyo objetivo general, fue: establecer la relacion que puede tener los
factores de la planificacion en la educacion y competencias en las instituciones focalizadas en
la UGEL-Ventanilla en la mejora de la Educacion del pais, considerando a la Educacion como

la base del desarrollo econémico y sociopolitico de la sociedad peruana.

Tuvo un disefio no experimental de tipo correlacional. Concluyendo que se evidencia
una relacion significativa entre los Factores de la planificacion en la educacion y el nivel de
competencias de los docentes en las instituciones focalizadas en la UGEL — Ventanilla; siendo
el valor de sig = 0.000<0.01, asi mismo el valor de Rho=0.706, el cual indica que existe

correlacion positiva alta, es decir mayor planificacion en la educacion mayor competencias.

Chéavez (2014) desarroll6 un estudio en la Universidad Técnica de Babahoyo, titulado:
Planificacion didactica y su influencia en el proceso de aprendizaje de Lengua y Literatura en
los estudiantes de la Escuela de Educacion Basica Bolivar Guarderas Salvador del Cantén

Buena Fe, Provincia Los Rios.

El objetivo general consistid en determinar la influencia de la planificacion didactica
en el proceso de aprendizaje en los estudiantes de segundo afio basico de la Escuela de
Educacion Basica “Bolivar Guarderas Salvador”, del canton Buena Fe, provincia Los Rios. El

tipo de investigacion fue descriptiva, explicativa, de campo y documental.

Concluyendo que los docentes planifican sus clases de acuerdo con el contexto
educativo, las mismas que no siempre consideran las limitaciones de los estudiantes; por lo
que, en ocasiones los docentes han tenido problemas al aplicar las mismas; a su vez, se facilita
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la aplicacion de técnicas de ensefianza con la planificacion docente, aunque no siempre las
técnicas de ensefianza son adecuadas a los requerimientos de los estudiantes, dificultdindose el

proceso de ensefnanza-aprendizaje.

2.1.2 Nacionales

Martinez, Herndndez y Garcia (2018), realizaron una investigacion en la Universidad
Abierta para Adultos (UAPA), Recinto Santo Domingo Oriental, con el titulo: Impacto de la
planificacion educativa con enfoque por competencias en el aprendizaje de los alumnos del
tercer grado del nivel secundario, Centro de Excelencia Profesora Melba Baez De Erazo,

distrito educativo, Haina. Afio escolar 2016-2017.

Esta investigacion se planteé como objetivo principal, analizar el impacto de la
planificacion educativa con enfoque de competencias en el aprendizaje de los alumnos del
tercer grado del Nivel Secundario, Centro de Excelencia Profesora Melba Baez de Erazo,

Distrito Educativo; 04-06, Haina. Afio Escolar 2016- 2017.

En los aspectos metodologicos de la investigacion es preciso sefalar que fue marcada
dentro de los estudios descriptivos con enfoque cuantitativo y con un disefio no experimental.
Se utilizo la encuesta como técnica basica. Se aplicaron los métodos de sintesis, analitico y
deductivo. Para la muestra se seleccionaron el total de los 10 docentes, los 6 del equipo de

gestion de ellos; 2 orientadoras, el director, 3 psicologas y 240 alumnos/as.

Los resultados arrojaron que el 100% de los docentes confirm6 en la encuesta aplicada
que la directora ha dado a conocer el Proyecto Educativo de Centro. El 63% de los docentes
destaco en la encuesta aplicada que siempre el Proyecto Educativo de Centro se centra en dar
respuesta a las necesidades de los alumnos, el 25% indic6 que es casi siempre y el 13%

algunas veces.

El 69% de los docentes destaco en la encuesta aplicada como caracteristica tomada en
cuenta en la planificacion la flexibilidad y orientada a las condiciones de los alumnos, el 19%
la orienta por contenidos y objetivos, mientras que el 13% la consider¢ flexible y orientada en

clases informativas.
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Se concluy6 que en las caracteristicas del curriculo por competencias que se evidencian
en la planeacion de los procesos educativos se destacod que la directora ha dado a conocer el
Proyecto Educativo de Centro, el mismo esta centrado en dar respuesta a las necesidades de

los alumnos.

Los docentes toman en cuenta en la planificacion la flexibilidad y la orientan a las
condiciones de los alumnos. Se recomendo al equipo de gestion, planificar en coordinacion
con los docentes planes estratégicos que fundamenten la préctica en el aprendizaje por

proyecto.

Rosario y Santos (2019) efectuaron un estudio en la Universidad Nacional Evangélica
(UNEV), Recinto Santiago, titulado: Planificacion Educativa y su Incidencia en la Calidad de
la Educacion en el Centro Educativo Fernando Valerio del Distrito Educativo 08-07, Villa
Bisond, Navarrete en el Periodo Escolar Enero-Mayo, 2018, Santiago, Republica Dominicana.
En el caso de esta investigacion, para obtener los resultados pertinentes se encuesto a 25
maestros. Entre los hallazgos mas relevantes se encuentran que el 32% de los docentes indicé
que las acciones que realiza el equipo de gestion para el seguimiento a la planificacion
educativa es programar actividades, el 48% manifest6d que es disefar la politica del centro y el

20% manifestod que es gestionar recursos humanos.

El 32% de los maestros sefial6 que donde se evidencia los niveles de efectividad de las
acciones del equipo de gestion para el fortalecimiento del proceso ensenanza-aprendizaje es en
la calidad del proceso, el 16% dijo que es en los niveles de promocion de los estudiantes y el

52% manifesto que es en la correcta organizacion del centro.

El 60% de los maestros sefnald que el indicador que resulta significativo para lograr
avances significativos en los estudiantes es indagar los conocimientos previos de los
estudiantes, el 20% dijo que es tomar en cuenta las diferencias individuales de los estudiantes

y otro 20% indic6 que es escoger los recursos apropiados.

Espinal y Cruz (2018) efectuaron un estudio en la Universidad Nacional Evanggélica,

Recinto Santiago, titulado: La Planificacion Educativa y su Incidencia en el Proyecto
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Participativo de Aula en el Centro Educativo Ercilia Pepin, Distrito Educativo 08-07, Segundo
Semestre del Nivel Primario, Afio Escolar 2017-2018.

Los objetivos especificos estan orientados a identificar los pasos de la planificacion
educativa que se toman en cuenta en el Centro Educativo Ercilia Pepin, analizar las
deficiencias en el sistema de planificacion en el Centro Educativo Ercilia Pepin, investigar la
incidencia de la planificacion en el proyecto participativo de aula en el Centro Educativo
Ercilia Pepin y determinar el nivel de desconocimiento de los pasos contentivos del proyecto

participativo de aula en el centro educativo Ercilia Pepin.

Y entre los hallazgos mas relevantes se encuentran los siguientes: El 25% de los
miembros del Equipo de Gestion sefial6 que el paso de la planificacion que se toma en cuenta
en el centro educativo son los indicadores de logros. El 75% indic6 que se toman en cuenta los

indicadores de logros, evaluacion, actividades, contenidos, recursos y estrategias.

De acuerdo con el 73.2% de los estudiantes los beneficios obtenidos en el proyecto
participativo de aula es un buen aprendizaje y el 27.8% sefialé que son mejores métodos para
estudiar. El 11.1% de los padres indic6 que conoce el PPA muy bien, el 22.2% dijo que lo

conoce de forma superficial, y el 66.7% expres6 que no lo conoce.

Duréan y Genao (2019), efectuaron una investigacion en la Universidad Nacional
Evangélica-UNEV, Recinto Santiago, titulada: Incidencia de la Planificacion Educativa en el
Desempeio Profesional de los Docentes del Primer Ciclo del Nivel Primario del Centro

Educativo Nuestra Sefiora del Carmen Distrito 05, Regional 08 Santiago, 2018-2019.

Tuvo como propdsito general analizar la incidencia de la planificacion en el
desempefio profesional de los docentes del Primer Ciclo del Nivel Primario del Centro
Educativo Nuestra Sefiora del Carmen, 2018-2019. Para encontrar las respuestas de este
proyecto, se tomaron en cuenta los diversos objetivos propuestos, asi como las variables que lo
sustentan y poder ofrecer una clara vision de la incidencia que posee la planificacion en el

desempefio de los docentes del primer ciclo del nivel primario.
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La misma servira de base tedrica para el mejoramiento de la préctica educativa, asi
como de reflexion para los docentes sobre su desempeio en el aula y en los coordinadores
para el cumplimiento de su rol en el seguimiento continuo a los maestros. La investigacion fue
desarrollada con una metodologia bajo el enfoque cuantitativo, del tipo descriptivo, porque se
analizaron las caracteristicas del objeto de estudio, se utilizaron ademas los métodos analitico,

inductivo y deductivo.

Se concluy6 que, de la totalidad de los docentes estudiados, la mitad realizan las
planificaciones correspondientes y demuestran un desempefio bueno, lo que confirma que la
planificacion incide de manera directa en el desempefio profesional docente eficientizando la

labor.

Estrella y Contreras (2018), realizaron una investigacion en la Universidad Nacional
Evangélica (UNEV), Recinto Santiago, con el titulo: Incidencia de la Planificacion educativa
en la calidad del proceso ensefianza-aprendizaje en el area Ciencias Naturales "Fisica" en el
Segundo Ciclo del Nivel Secundario en el Liceo Juan Emilio Bosch Gavifio, Febrero-Mayo

2018.

El objetivo general fue analizar la Incidencia de la Planificacion educativa en la calidad
del proceso ensefianza-aprendizaje en el area de Ciencias Naturales “Fisica” en el Segundo
Ciclo del Nivel Secundario en el Liceo Juan Emilio Bosch Gavifio en el periodo de Febrero-

Mayo, 2018.

Para la realizacion de este estudio, considerado como de campo y en el que se
revisaron varias fuentes bibliograficas, se tomaron en consideracion las diferentes variables
que pueden facilitar o dificultar el proceso, tales como las caracteristicas demograficas de los
actores, planificacion educativa, estrategias de planificacion, estrategias de ensefianza
aprendizaje, recursos didacticos, estrategias y técnicas de evaluacion y calidad del proceso

ensefnanza-aprendizaje.

En ella se puso de manifiesto que ciertamente que la planificacion educativa es muy

importante debido que es un apoyo profesional para los docentes en el aula, guiando sus
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practicas pedagogicas con los estudiantes, utilizando diversidad de técnicas y métodos para

lograr una ensefianza-aprendizaje de calidad.

Todo esto no debe ser una limitante para que se pueda desarrollar eficientemente dicho
proceso, y es que los docentes son encargados de hacer que los estudiantes adquieran las
competencias del area de ciencias naturales fisica, creando condiciones que posibiliten la

mejora de la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Tal como se ha descrito en los antecedentes, la realizacion de la investigacion
posibilitara efectuar un enfoque mas preciso de la incidencia de la planificacion educativa en
el Area de Lengua de Lengua Espafiola en el logro de la Competencia de Pensamiento Légico,
Creativo y Critico, confirmando la idea de que no existe una forma tnica de planificar,
tampoco se considera una tarea facil; no obstante, es la herramienta fundamental del docente,
el cual debe poseer los conocimientos tedricos suficientes con la finalidad de llevarlo a la

practica educativa de forma eficaz

2.2 Bases tedricas que sustentan la investigacion
2.2.1 Generalidades de la planificacion

En el &mbito educativo, la planificacion es una herramienta vital para desarrollar los
contenidos utilizando los procedimientos, estrategias y criterios descritos en la malla curricular
destinados al logro de la Competencia de Pensamiento Légico, Creativo y Critico de forma

completa y pertinente.

Segtn Ansaldo (2022):

Una planificacion apropiada implica que el docente pueda recurrir a diferentes
herramientas y metodologias para que los contenidos programaticos lleguen de mejor
manera a los alumnos. Pensar con anterioridad las clases, permite secuenciar y
segmentar el contenido, haciéndolo coherente y funcional, lo que repercute
directamente en la capacidad de los alumnos para apropiarse y asimilar las lecciones de

manera global e integra. (p. 1)

En efecto, la planificacion es, sin duda, uno de los estadios més importantes en el

proceso educativo. Es el primer paso para lograr el aprendizaje completo y eficaz de los
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contenidos que requieren los alumnos. Es mds, con una buena planificacion los resultados son
mucho mads previsibles y por ende es un buen augurio para una evaluacion satisfactoria.

“Planificar es imperioso para un profesor, pues permite juntar la teoria con la practica.

Se confirma lo expresado por el autor, de que la importancia de la planificacion es
imprescindible en el proceso educativo, porque es la autora inmediata del logro de los
aprendizaje, donde es la que informa sobre el avance que va obteniendo el estudiante, por lo
que la planificacion docente se debe de tener clara y elaborada con anterioridad para que el
docente siempre tenga presente que va a realizar, donde lo va realizar y en qué momento lo va
a realizar, para que los estudiantes logren los criterios y conocimientos necesarios segun sea el

nivel, el ciclo y el grado académico en que se encuentre el grupo de estudiantes.

Hernandez (2017) prevalece que

El hecho de planificar implica una serie de beneficios para la institucion educativa
donde se labore, pues cuando un docente esta formado en planificacion, se obtiene lo
siguiente: Contribuye a actividades ordenadas y con un propdsito. Todos los esfuerzos
estan apuntados hacia los resultados deseados y se logra una secuencia efectiva de tales
esfuerzos. El trabajo no productivo se minimiza, sefiala la necesidad de cambios
futuros. Ayuda a visualizar las amenazas y oportunidades que se pueden presentar y
evaluar nuevos campos para una posible participacion en ellos. Lo anterior permite
evitar la entropia, es decir, la tendencia de que las cosas sigan su curso hacia la

destruccion... (p. 52)

En efecto, la planificacion educativa constituye una herramienta fundamental para
delimitar los fines, objetivos y metas de la educacion; permitiendo definir qué hacer, como
hacerlo y qué recursos y estrategias se emplean en la consecucion de aprendizajes

significativos en los estudiantes.

Segtn Rincon (2016):
La planificacion es fundamental en la practica docente, pues de esta depende el
éxito de su labor, ademés de que permite conjugar la teoria con la practica pedagogica.

Muchas veces no comprendemos el significado de planificar antes de ir a clases,
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porque se tiende a asumir esta tarea como una suerte de tramite con el que hay que

cumplir frente a la Direccion del Centro. (p. 1)

Por consiguiente, la planificacion se concibe como una tarea vital que debe ser llevada
a cabo por cada docente, sin importar el area, dirigiéndose siempre a lograr un triunfo en su
gestion educativa, la cual debe estar encaminada en la adopcion de contenidos y actividades
que aporten a la labor pedagogica y a las bases propias de conocimientos de los estudiantes,

resultando como un soporte para su nivel.

2.2.2. Componentes de la planificacion educativa

La planificacion educativa se encarga de delimitar los fines, objetivos y metas de la
educacion. Este tipo de planeacion permite definir qué hacer, como hacerlo y qué recursos y
estrategias se emplean en la consecucion de tal fin. La planificacion permite prever los

elementos necesarios ¢ indispensables en el quehacer educativo.

Es importante establecer una adecuada planificacion estratégica para poder brindar una
educacion eficiente y eficaz, donde el estudiante se sienta a gusto de aprender y colocar en
practica lo aprendido. No es un proceso facil de alcanzar, pero paso a paso se pueden obtener

buenos resultados.

Seglin Carriazo, Pérez y Gaviria (2020):

La planeacion en el contexto educativo implica las dimensiones de la
alocucion pedagdgica en los cuales participan los actores educativos. La planeacion
orienta la academia y la administracion de la escuela, conllevando una serie de
procesos y estrategias que hacen que se desarrolle el acto educativo de manera

eficiente y con calidad para la prestacion de dicho servicio educativo. (p.4)

De acuerdo con lo planteado por las autoras, la planificacion es la guia que el docente
elabora para lograr el aprendizaje en los estudiantes y por ende, las competencias que permiten
el desarrollo intelectual y académico del estudiantado, donde para poder elaborar una
planificacion educativa adecuada a los paradigmas que exige el curriculo educativo y el

Ministerio de Educacion hay que agotar algunos pasos que son necesario para que esta pueda
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lograr el aprendizaje en los estudiantes y se pueda desarrollar la educacion de calidad que se

desea.

Tal como lo establece el Ministerio de Educacion de la Reptblica Dominicana
(MINERD) en el Disefio Curricular del Nivel Primario (2016) “La nueva estructura consta de

los siguientes componentes:” (p. 35).

Competencias: “es la capacidad para actuar de manera eficaz y autbnoma en contextos
diversos movilizando de forma integrada conceptos, procedimientos, actitudes y valores”
(MINERD, 2016, p. 34). Estas se desarrollan de forma gradual en un proceso que se mantiene
a lo largo de toda la vida, tienen como finalidad la realizacion personal, el mejoramiento de la
calidad de vida y el desarrollo de la sociedad en equilibrio con el medio ambiente. Ademas, se

destacan las Competencias Fundamentales y las Especificas.

Contenidos: “son mediadores de aprendizajes significativos. Son los conocimientos o
saberes propios de las areas curriculares, a través de los cuales se concretan y desarrollan las
competencias especificas” (MINERD, 2016, p. 36). Estos constituyen una seleccion del
conjunto de saberes o formas culturales del conocimiento cuya apropiacion, construccion y
reconstruccion por parte del estudiantado se considera esencial para el desarrollo de las

competencias.

En efecto, se cuenta con tres tipos de contenidos, que se dan simultanea e
interrelacionada durante el proceso de aprendizaje, que son: los contenidos
conceptuales (saber): comprende los hechos, datos y conceptos, los contenidos
procedimentales (saber hacer): considera los ejes: motriz cognitivo, de pocas acciones-
muchas acciones y algoritmico-heuristico y los contenidos actitudinales (ser):

contempla los valores, actitudes y normas. (MINERD, 2016, p. 35)

Estrategias de ensefianza y de aprendizaje: “constituyen la forma de planificar y
organizar sistematicamente las actividades para apoyar la construccion de conocimientos en el
ambito escolar, en permanente interaccion con el contexto” (MINERD, 2016, p. 38). El

educador o educadora cumplen un papel fundamental, pues son los responsables de planificar
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y disefiar situaciones de aprendizaje que propicien el desarrollo de competencias, asi como

también de dar acompafiamiento y retroalimentacion durante el proceso.

Actividades: se definen las actividades como todas las acciones organizadas
pedagogicamente que forman parte de una situacion de aprendizaje y que tienen por
finalidad proporcionar al estudiantado la oportunidad de vivenciar y experimentar
comportamientos asociados con el desarrollo de las competencias. Las actividades se
conciben como elementos o componentes de cursos de accion, de modos de proceder, y
por lo tanto deben desarrollarse como formas concretas de poner en practica las

estrategias seleccionadas (MINERD, 2016, p. 47).

Medios y recursos para el aprendizaje: “favorecen el desarrollo de competencias,
ayudan a organizar el conocimiento, facilitan el proceso de investigacion, promueven el
autoaprendizaje, estimulan la imaginacion y dan soporte al desarrollo de procesos educativos
dindmicos y participativos” (MINERD, 2016, p. 48). En virtud de que el pensamiento de los
nifios de la Educacion Primaria se encuentra en la etapa de las operaciones concretas, la
presencia y utilizacion de recursos y materiales didacticos en el centro y en las aulas juega un

papel primordial en su desarrollo cognitivo y en su motivacion para el aprendizaje.

Evaluacion de los aprendizajes: en un curriculo basado en el desarrollo de
competencias, la evaluacion “es una guia para los actores del proceso educativo acerca de la
eficacia de la ensefianza y de la calidad de los aprendizajes” (MINERD, 2016, p. 50). El fin
ultimo de la evaluacion, en este curriculo, es promover aprendizajes en funcion de las

Competencias Fundamentales

En definitiva, los componentes del Disefio Curricular son uno de los cambios mas
importantes que introduce al Curriculo Dominicano el reciente proceso de revision y
actualizacion, incorporandose a la vez el enfoque por competencias, el cual realza y coloca en

primer plano una serie de principios presentes en los fundamentos del curriculo dominicano.

2.2.3 Importancia de la planificacion
La planificacion es, sin lugar a duda, uno de los aspectos mas importantes dentro del
proceso educativo y la introduccion de informaciones relevantes; pues es el primer paso para
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lograr el aprendizaje completo y eficaz de los contenidos que requieren los alumnos en el

Nivel Primario.

Carriazo, Pérez y Gaviria (2020) establece que

La importancia de la planificacion curricular radica en la necesidad de
organizar de manera coherente lo que se quiere lograr con los estudiantes en el aula.
Esto implica tomar decisiones previas a la practica sobre qué es lo que se aprendera,

para qué se hard y como se puede lograr de la mejor manera. (p. 5)

De ahi el valor de decidir qué contenido conceptual, procedimental y receptivo cubrir,
en qué proporcion y con qué profundidad. Asimismo, es importante conocer y conocer el
proposito de lo que estamos haciendo, como es importante que los alumnos reconozcan

cualquier tipo de motivacion o estimulo de cara a nuevos aprendizajes.

Fierro (2018) afirm¢ lo siguiente:

La planificacion didéctica es uno de los elementos fundamentales dentro de la
practica docente debido a la influencia y el impacto que tiene en los resultados del
aprendizaje de los alumnos, ademads de ser la base y eje regidor del proceso ensefianza

— aprendizaje. (p.1)

De las caracteristicas de la escuela nueva y de los puntos que contempla la reforma
educativa para dar respuesta a las necesidades evolutivas de los alumnos en el mundo
contemporaneo actual, los estudiantes, caracterizados por su dinamismo, exigen al docente

huir de las practicas clésicas, y, por tanto, de la improvisacion.

2.2.4 Area de Lengua Espaiiola

El Area de Lengua Espafiola permite fomentar el desarrollo de la Competencia
Comunicativa lo que favorece procesos de aprendizaje significativo, a través de la relacion y la
interdisciplinariedad, fomentando la indagacion y la comprension para que el estudiante piense

y actlie de forma innovadora.

Segtin Valle (2016) “La ensenanza aprendizaje de la Lengua Espafiola en la

perspectiva del nuevo curriculo parte de una definicién de dicha area en base a un enfoque
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funcional y comunicativo, capaz de responder a las necesidades de desarrollo de los sujetos”

(p. 56).

De acuerdo con lo citado por el autor, el enfoque funcional y comunicativo, que guia
este disefo, se nutre de varias orientaciones tedricas y metodologicas en ensefianza de la
lengua. En época mas reciente, aprovecha la teoria y el andlisis del discurso, la pragmaética, la
sociolingiiistica, la psicolingiiistica y las ciencias cognitivas; todas esas disciplinas reunidas en

una version remozada de la lingiiistica aplicada.

Segtn Soriano (2018) en el area de la Lengua Espafiola, se integran, los enfoques

siguientes:

La ensenanza tradicional: se caracteriza por orientar la clase de lengua a partir
de modelos de correccion en base a la lengua literaria y por privilegiar en los
contenidos aspectos como la ortografia, las reglas gramaticales, el empleo de las
palabras con apego a la forma y al significado aprobados por la Academia de la lengua.
Ese enfoque menosprecia los usos corrientes en la sociedad y desde luego, las practicas

multiples de la comunicacion lingiiistica. (p. 45)

De acuerdo con lo expresado por el autor, el enfoque funcional y comunicativo, que
orienta el disefio curricular de Lengua Espafiola, busca superar las limitaciones de esos dos
enfoques sin menospreciar sus aportes actualizando y ampliando el universo de la clase de
lengua. Es funcional, porque privilegia en la lengua, el uso, no las reglas y los conceptos y es
comunicativo, porque entre los usos de la lengua, los cuales pueden ser de muy diversos tipos,
(como el de elaboracion y organizacion del pensamiento; el de expresion emotiva; el de

finalidad estética...), da prioridad a la comunicacion.

2.2.5 Competencia de Pensamiento Logico, Creativo y Critico
La competencia de pensamiento logico, creativo y critico es el comportamiento mental
que genera procesos de busqueda y descubrimiento de soluciones nuevas y factibles en todos

los &mbitos de la vida; principalmente en el contexto educativo.
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Parry (2015) expresa que la competencia “se refiere a los sistemas de conocimiento;
son los sistemas de habilidades y habitos, actitudes, expectativas; su relacion con la actividad,

solucion de problemas y toma de decisiones” (p. 22).

De acuerdo con el autor, la competencia se concreta como la posibilidad que se
constituye en el ser humano, al integrar y movilizar sistemas de conocimientos, destrezas,
cualidades y valores para desplegar la capacidad de manera sistematica, al expresarlo de forma
analitica y critica, comprendiendo, ademas, la responsabilidad que implica para el

perfeccionamiento personal y profesional.

Segtn Ventura (2016) la Competencia Pensamiento Logico, Creativo y Critico
Procesa representaciones mentales, datos e informaciones para llegar a conclusiones
logicas, partiendo de argumentos simples, construir conocimientos, tomar decisiones,
argumentar posturas, abordar la realidad desde perspectivas no convencionales,
establecer metas y medios creativos para lograrlas y examinar la validez de los juicios

y opiniones. (p. 13)

De acuerdo a lo expresado por el autor, se puede decir que esta competencia busca
afrontar la realidad desde perspectivas distintas a las habituales, elaborando las ideas
razonadas y creando nuevos vinculos entre opiniones y objetivos, con la finalidad de disefar
medios y estrategias para alcanzar metas y para adaptarse a las nuevas situaciones y desafios
con actitud positiva frente a las circunstancias que se generan a través de los cambios que se

propician en el desarrollo del conocimiento en el entorno en el que se desenvuelve.

2.2.6 Nivel de conocimiento que poseen los maestros sobre la planificacion educativa

El docente del Nivel Primario debe tener conocimiento pleno sobre la planificacion
educativa para de esta manera poder implementarla de manera eficiente, por esto debe conocer
el curriculo y todos sus componentes para poder llevarlo a la practica segun lo establecido en
el disefio curricular del Nivel y de esta forma, lograr el desarrollo integral de los nifios descrito
en cada una de las competencias fundamentales y especificas. Debe también planificar y
organizar procesos de aprendizaje significativos, relevantes y pertinentes que posibilitan el

desarrollo de todas las potencialidades individuales y grupales de sus alumnos.
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Segun el Ministerio de Educacion de la Reptblica Dominicana (2016), en el Perfil del

Docente del Nivel Primario, establece que:

Todo docente necesita manejar de manera efectiva la planificacion y evaluacion
educativa tanto a nivel tedrico como practico. Este conocimiento se demostrara en el
desarrollo de la Competencia de Pensamiento Logico, Creativo y Critico de los

estudiantes en el Area de Lengua Espaifiola del Nivel Primario. (p. 99)

Todos los docentes, tanto tedricamente como en un nivel practico, deben manejar
activamente la organizacion y la evaluacion pedagogica. Esta comprension se demuestra en el
desarrollo de las habilidades de pensamiento l6gico, creativo y critico de los estudiantes del

area de Lengua Espafiola.

Al disefiar una planificacion el docente debe de requerir con los conocimientos de los
principios pedagogicos, las caracteristicas de los estudiantes y el entorno escolar y
social en el que estos se desenvuelven; estos son elementos que deben ser considerados
para la planificacion ademaés de los aspectos que el Plan de Estudios requiere. (Fierro,

2018, p.1)

Significa entonces que los docentes deben reconocer que los estudiantes son aprendices
de por vida y participan en sus procesos de ensefianza, para lo cual debe elegir estrategias de
ensefianza que promuevan la movilizacion del conocimiento y valoren el aprendizaje,

facilitando experiencias significativas.

En efecto, el docente debe tener un amplio dominio de la planificacion educativa ya
que esta es una de la principal tarea del educador, es su herramienta de trabajo que le permitira
mejorar su practica diaria; sin embargo, no es suficiente su conocimiento, se necesita ademas
tener conciencia de los beneficios que ofrece tanto al docente como al alumno y sobre todo
entender que es un compromiso personal como profesional del area de la educacion tener

conocimiento sobre planificacion.
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2.2.7 Acciones que ejecuta el Equipo de Gestion para el seguimiento a la planificacion
educativa

El Equipo de Gestion es el que se encarga de la gestion y el buen desarrollo de las
actividades educativas, coordinando y organizando los procesos de acompanamiento y
seguimiento del centro en las areas tanto pedagodgicas como administrativas. Ademas, debe
orientar su labor en ofrecer todos los servicios educativos requeridos para resguardar las
necesidades de los estudiantes en lo relativo al desarrollo de la Competencia de Pensamiento

Logico, Creativo y Critico en el Area de Lengua Espafiola.

“La gestion educativa trata lo macro de la educacion, por lo que se define como el
conjunto de las distintas acciones a nivel administrativo, politico y econdmico de planificacién

que se llevan a cabo para alcanzar los objetivos de un plan educativo” (Campos, 2014, p. 127).

En los ultimos afios la gestion educativa se ha convertido en la mejor forma de dirigir
los centros educativos, en procura de un mejor funcionamiento de estos, ya que a través de
esta se pueden integrar a la programacion y realizacion de las tareas programadas a todos los
miembros de una comunidad educativa utilizando un minimo de recursos materiales y

financieros.

Observacion de las planificaciones de los y las docentes del centro: “el Equipo de
Gestion observa las planificaciones de los/as maestros/as para hacer sugerencias y apoyar

dicho proceso, utilizando instrumentos con indicadores para su revision” (OEL, 2019, p. 5).

Revision de la evaluacion educativa de los y las estudiantes: el Equipo de Gestion da
seguimiento al proceso de evaluacion; ademas de revisar el registro y los informes de
evaluacion de los y las estudiantes. Cada miembro del Equipo de Gestion dialoga con los/las
docentes a su cargo sobre el seguimiento realizado en los registros y los informes de los y las
estudiantes. Luego redacta un informe sobre las observaciones realizadas a la evaluacion. Este

es entregado al Director/ Directora del centro.

Reunion: “es una de las técnicas mas utilizadas y que no puede faltar en ningtn plan de
acompanamiento. Se asume que la reunion es una forma de trabajo, es un modo de hacer las
cosas con un orden; en este caso, es una discusion con propositos” (MINERD, 2014, p. 30). Es
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por lo que se requiere de una agenda previa. Los propoésitos que dan origen a una reunion son
diversos, prevaleciéndose: coordinar acciones para realizar una labor, evaluar actividades,
recoger datos sugerencias, opiniones, compartir informaciones, discutir temas de interés,

tomar decisiones, resolver problemas, discutir planes, informes y programaciones.

La observacion: es una técnica que permite establecer contacto directo con la situacion
educativa y especialmente, con la practica que se desarrolla en el aula o salon de clase. La
observacion como técnica debe ser planificada, desarrollarla sistematicamente y evaluada

formalmente. Al ser planificada el observador debe tomar en cuenta los siguientes aspectos:

El tipo de observacion: parcial o general, Formal o informal, el tiempo de duracion, el
instrumento o medio a usar: Lista de chequeo, guia, video y otros. En la observacion en el

aula se tomaran en cuenta los siguientes criterios:

Las estrategias de ensefianza, los tipos de contenidos y estrategias para
trabajarlos, las actividades y el proceso generado en la ejecucion de estas, el proceso de
evaluacion, el manejo y uso de los recursos y el manejo del tiempo, la intervencion de
los nifios y las nifias, el clima de relaciones, asignacion de tareas y responsabilidades a

los nifios y las nifias. (Oviedo, 2014, p. 8)

Dialogo reflexivo: Segun Manrique (2020), “se desarrolla luego de la realizacion de
una experiencia, de la vivencia de un problema o de una situacidon que motiva la necesidad de
compartir € intercambiar puntos de vista, que permitan construir conocimiento y transformar

la practica” (p.8).

Entrevista: la entrevista individual es un contacto, planificado o no, entre el director y
el docente. En esta conversacion se confrontan los puntos de vistas, opiniones, ideas,
matizadas, por las concepciones de los participantes. “La entrevista individual bien usada

proporciona al personal docente la ayuda que en cada caso requiere” (Oviedo, 2014, p. 10).

Talleres: son espacios de formacidn continua que desarrollan al interior de los centros
educativos. Es una técnica utilizada para los educadores a resolver sus inquietudes de su labor

docente. “En el taller se usan diversas formas de trabajo, grupales, por lo que estimula el
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trabajo cooperativo y la resolucion de problemas. Los contenidos de este obedecen a las

necesidades del equipo docente y de las necesidades institucionales”. (MINERD, 2014, p. 34)

2.2.8 Estrategias empleadas por los docentes

Segun el Disefio Curricular del Nivel Primario (2016), no existe una formula ideal para
la articulacion, sino que son multiples y variadas. La pertinencia de las estrategias depende del
contexto y de la comunidad educativa en la cual se estd trabajando. A continuacion, se

describen algunas estrategias para la planificacion de la articulacion de las areas curriculares:

Estrategias de recuperacion de experiencias previas: es una estrategia interactiva que
permite al docente indagar sobre los conocimientos de los estudiantes, sean estos acumulativos
de su experiencia educativa o relacionado con su vida cotidiana. Se aplica previo a introducir o
desarrollar nuevas experiencias de aprendizaje, sean estos contenidos, tematicas o

capacidades, como garantia de aprendizajes significativos.

Estrategias expositivas de conocimientos elaborados y/o acumulados: esta estrategia
consiste en presentar por parte del docente un tema del interés de los propios nifios o personas
de la comunidad. A través de esta se comparten saberes para la construccion de aprendizajes.

Se pueden utilizar recursos y materiales variados como apoyo a las exposiciones.

Estrategia de descubrimiento e indagacion: el descubrimiento y la curiosidad son
actitudes propias del ser humano, de donde se Derivan sus amplias posibilidades de ser
significativos. Se apoyan en los aportes de Piaget y Ausubel sobre el desarrollo intelectual y
las corrientes constructivas del aprendizaje. Se trata de apoyar con ellos la experiencia de
aprendizaje en los conocimientos de la vida cotidiana. De esta manera la realidad se convierte
en un escenario de multiples aprendizajes, conocimientos, acciones y compromisos, a la vez

que se profundiza en el conocimiento acumulado articulandolo con los conocimientos previos.

Estrategias de insercion en el entorno: Esta estrategia favorece que los nifios
interactien con su realidad inmediata, construyendo aprendizajes a partir de la exploracion,

percepcion y comprension de su entorno sociocultural y natural.
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Estrategias de socializacion centrada en actividades grupales: esta estrategia
pedagogica se refiere a las diferentes agrupaciones de los nifos, con la intencioén de favorecer
a la construccion colaborativa del aprendizaje. La docente puede organizar experiencias de
aprendizaje para la interaccion colectiva, pequenios grupos o parejas de estudiantes. Esta
estrategia favorece la realizacion de una variedad de actividades como son dramatizaciones,
bailes, declamacion de poemas, expresion plastica, produccion de texto, introduccion de
nuevos contenidos y capacidades, asi como el seguimiento a necesidades e intereses

particulares de los nifios, entre otras.

Se crea las condiciones para que los nifios aprendan a exponer sus ideas y llegar
acuerdos en el colectivo, partiendo del respeto a las opiniones de los y las demas; el logro

comun de un trabajo colaborativo en un ambiente inclusivo.

Estrategia de Indagacion dialogica o cuestionamiento: mediante esta estrategia se
formulan preguntas a lo largo del proceso de ensefianza y aprendizaje. Al inicio, para
introducir un tema o motivar durante el desarrollo, para verificar la comprension por parte del

estudiantado; al finalizar para evaluar.

Al momento de formular las preguntas es importante tener clara la intencion y
relacionarlas con los contenidos y con los intereses del estudiantado. El docente y la docente
deben utilizar también la metodologia de la pregunta y dar oportunidad al estudiantado para
formular las suyas, ensefidndoles a construir y plantear buenos cuestionamientos que no se

limiten a una sola respuesta, promoviendo una participacion y una actitud critica.

Aprendizaje basado en problemas: en el Aprendizaje Basado en Problemas se utilizan
problemas semejantes a los que €l y la estudiante enfrentaran en su vida con el objetivo de
desarrollar las competencias. Esta estrategia se diferencia de las tradicionales, pues en vez de
exponer primero los contenidos y luego trabajar su aplicacion a la vida diaria, se inicia con el
planteamiento de un problema de la vida cotidiana que motive al alumnado a investigar y
aprender sobre un determinado tema, y que le lleve a asociar contenidos de distintas areas

curriculares.
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Aprendizaje basado en proyectos: A través del Aprendizaje Basado en Proyectos los 'y
las estudiantes exploran problemas y situaciones del mundo real y asumen el reto de crear o
modificar recursos o procedimientos que permitan satisfacer una necesidad. El proceso de
realizar un proyecto se hace en colaboracion con otros y otras, y permite obtener resultados o

productos originales que generen interés y satisfaccion en los y las estudiantes.

Sociodrama o dramatizacion: es una técnica que presenta un argumento o tema
mediante la simulacion y el didlogo de los personajes con el fin de emocionar, motivar y
promover la reflexion. Se utiliza para representar un hecho, evento historico o una situacion
social. Para implementarla se determina el tema, se investiga, se asignan roles, se escribe el

guion, se prepara el escenario, la coreografia, la escenografia, entre otras actividades.

Técnica de estudio de caso: para la aplicacion de esta técnica se presenta una situacion
que debe ser real, es decir, se describe una dificultad por la que atraviesa una persona, una
comunidad o una institucion en un momento determinado. Esta situacion debe ser analizada
por los y las estudiantes para poder formular alternativas de solucion y hacer recomendaciones

basadas en la informacion presentada en el caso y en investigaciones adicionales.

Se pueden utilizar casos o situaciones de una noticia o un evento que ocurre en el
centro educativo, en la comunidad o en el contexto social mas amplio. “Al presentar el caso,
no se comparte el desenlace, sino que se promueve la busqueda de soluciones o respuestas por

parte del grupo de estudiantes.

Debate: es una técnica en la que dos o mas participantes intercambian puntos de vista
contradictorios sobre un tema elegido. Para esto, se debe seleccionar un tema, investigar sobre
el mismo, asignar los roles, preparar los argumentos y las presentaciones, y realizar el debate
frente a un publico y/o jurado. Cada participante expone y argumenta su postura y cuestiona la
argumentacion de su interlocutor. Los argumentos se construyen utilizando evidencias,

ejemplos, ilustraciones, estadisticas, opiniones de expertos, etc.

Lectura comprensiva: Segun Mendoza (2021), se refiere a la “interaccion entre el
lector y el texto es el fundamento de la comprensidn, pues a través de ella el lector relaciona la
informacion que el autor le presenta con la informacion almacenada en su mente”(p. 28).
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Tal como se ha descrito, las estrategias de ensefianza-aprendizaje determinan las
acciones y tipos de situaciones de aprendizaje que se deben implementar. Las situaciones de
aprendizaje son escenarios y procesos pedagogicos que son deliberadamente disefiados y
utilizados por los educadores para ser promovidos, pues crear una situacion de aprendizaje
deliberada es colocar al alumno frente a un objeto, juego, escenario, realidad o problema y les
permite explorar, reflexionar, investigar, participar en experiencias que permitan el ensayo-

error y la solucion de determinados problemas.

2.2.9 Procesos de planificacion educativa que desarrollan los docentes

La planificacion es un instrumento pedagogico vital que orienta la practica pedagogica.
Ella va orientando en el recorrido que se propone a los y las estudiantes para la construccion
de sus aprendizajes; permite una organizacion oportuna que ayuda a tener seguridad en lo que
se hace en los salones de clases, posibilitando crear nuevas posibilidades para ellas y ellos y
facilita la evaluacion constante de las competencias que van desarrollando para tomar nuevas

decisiones y definir otros modos de hacer.

Identificacion y construccion de la situacion de aprendizaje: permite un proceso
pedagdgico motivador, interesante y coherente, en el que las y los estudiantes tienen un hilo
conductor que orienta el desarrollo de las actividades de aprendizaje. Las situaciones de
aprendizaje propician la accion protagdnica de tus estudiantes en sus procesos de construccion
de conocimientos, les desafian y favorecen el desarrollo de sus habilidades y de sus

competencias creativas.

Las situaciones de aprendizaje se conciben como momentos, espacios y
ambientes organizados por el docente, en los que se desarrolla una serie de actividades
de aprendizaje-ensefianza-evaluacion, que estimulan la construccion de aprendizajes
significativos y propician competencias en los estudiantes, mediante la resolucion de

problemas simulados o reales de la vida cotidiana. (MINERD, 2015, p. 12)

Seleccion de las Competencias Fundamentales: es preciso identificar las Competencias
Fundamentales cuyo desarrollo se puede propiciar en los estudiantes a partir de la Unidad de

Aprendizaje. Es importante que se lean con detenimiento los componentes e indicadores, que
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permiten evaluar el desarrollo de estas competencias e identificar aquellos en los que se centra

el proceso de ensefanza y aprendizaje.

“Siempre partiendo de los andlisis y procesos de evaluacion que se van realizando de
los avances de los estudiantes, los cuales permiten tomar decisiones pedagogicas” (Alvarez de
Zayas, 2015, p. 4). Generalmente, con cada Unidad de Aprendizaje se pueden trabajar las 7
Competencias Fundamentales. Esto se debe a la integralidad del ser humano, en el que se
espera coexistan estas competencias. Ademas, confirma el caracter transversal que estas

tienen, por lo que permean todos los procesos pedagdgicos.

Construccion de las redes conceptuales: la red conceptual es una trama que facilita la
estructuracion de los conceptos e ideas principales de un tema. Es un instrumento que permite
relacionar conceptos de un texto. Tres elementos son imprescindibles para su construccion:

conceptos y sus relaciones, oracion nuclear y representacion grafica.

En la planificacion, la red conceptual permite identificar la integracion del
conocimiento que estd presente en las situaciones de aprendizaje que se proponen, de manera
que se pueda descubrir y orientar las conexiones de las areas curriculares, para una
articulacion auténtica. “En este sentido, para que la red sea significativa, ofrezca multiples
oportunidades de conexion entre los conceptos y tenga unas buenas relaciones conceptuales,

se necesita tener un dominio previo de la tematica y sus conceptos”. (UNESCO, 2017, p.3)

Identificacion de las areas curriculares que pueden integrarse: es importante que el
docente relea la situacion de aprendizaje, las Competencias Fundamentales escogidas y que se
detenga a mirar la red conceptual, analizando las areas curriculares que pueden aportar en el
desarrollo de las competencias especificas que necesitan los estudiantes a partir de la situacion
de aprendizaje planteada. “Si la construccion ha sido de un equipo de maestros que pertenecen
al mismo grado, pero de areas diferentes, se deben valorar los aportes que se pueden realizar

desde cada una de las asignaturas” (Ricalde y Palacios, 2018, p. 8).

Una vez identificadas las areas, que de manera natural favorecen la situacion de
aprendizaje, se puede decidir el tipo de articulacion. Pero, para lograr esta articulacion, no
basta que la situacion de aprendizaje lo posibilite. Es imprescindible utilizar estrategias
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curriculares y disefiar actividades que promuevan la integracion del conocimiento. En el

Disefio Curricular, se muestra un esquema de articulacion curricular.

En el que se observa la articulacion de contenidos dentro de la misma area curricular
(intradisciplinar); la relacion entre dos o mas areas curriculares (multidisciplinar e
interdisciplinar) y una articulacion que va mas alla de las areas, pues las competencias que
favorecen trascienden las competencias especificas de las areas curriculares, apuntando, sobre

todo, al desarrollo de las Competencias Fundamentales (transdiciplinar).

En la practica pedagogica, es necesario evidenciar una articulacion entre las
areas, que permita ir haciendo conexiones entre ellas y favorezca una mirada integrada
del conocimiento, tal y como sucede en la vida cotidiana. Pero esto solo se puede, si se
logra tener planificaciones conjuntas, en las que participe todo el equipo docente que

acompana un mismo grado. (MINERD, 2015, p. 19)

Este equipo reunido toma las decisiones de las competencias a favorecer, la situacion
de aprendizaje a disefiar, las estrategias y actividades a utilizar y participa del disefio de la red
conceptual para identificar donde puede integrarse cada area curricular. Este equipo reunido
puede definir cudl va a ser la modalidad de articulacion entre las areas: multidisciplinar o

interdisciplinar.

En la relacion multidisciplinar cada area mantiene su independencia, aunque
parten de la misma situacion de aprendizaje. Mientras que la relacion interdisciplinar
implica que se realizara un trabajo articulado, donde las actividades de un area
curricular posibilitan el desarrollo de actividades en otra drea, generando un entramado

coherente y significativo en sus conexiones. (Valenzuela, 2018, p. 6)

Seleccion de las competencias especificas, los contenidos y los indicadores de logro de
las distintas areas curriculares asociadas a las redes conceptuales: en este momento, se
concretizaran las competencias especificas que se propician a partir del desarrollo de la
Unidad de Aprendizaje. Para ello, se consultara el Disefio Curricular del ciclo y nivel

educativo al que se pertenece.
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Disefio de actividades de ensefianza, aprendizaje y de evaluacion: este momento es el
que permite la concrecion de la propuesta que se va disefiando en la Unidad de Aprendizaje.
Se definen las estrategias y se construyen las actividades que permitiran organizar las
experiencias que se posibilitaran a los estudiantes. “Es un tiempo esencial para ser creativos,
para sofiar, pensar en los intereses de las y los estudiantes y abrir todas las posibilidades que se

puedan proponer para el aprendizaje de cada una y cada uno” (MINERD, 2015, p. 22).

Es fundamental que exista una coherencia entre las estrategias y actividades que se
proponen con las competencias que se han planteado favorecer en las nifias y los nifios durante
el desarrollo de la Unidad de Aprendizaje. Por tanto, se deben tener a mano los elementos de
la malla curricular que se han identificado y la situacion de aprendizaje que orienta los

aprendizajes esperados para dar respuesta al asunto o situacion problema que se ha planteado.

Las estrategias que se proponen permiten un vinculo especial con los estudiantes,
ayudan a caminar a su lado, acompafidndolos de manera cercana en su proceso de aprendizaje
y favoreciendo que puedan desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo para movilizar sus

conocimientos, habilidades y actitudes en cada situacion de su vida cotidiana.

Identificacion y/o seleccion de los recursos necesarios: los recursos de
aprendizaje favorecen el desarrollo de las competencias. Por tanto, es importante que
se puedan construir e identificar recursos que faciliten el desarrollo de las actividades
que se han planteado. Los recursos deben ser contextualizados, estar al alcance de los
estudiantes, promover el autoaprendizaje y facilitar los procesos de investigacion.

(Alvarez de Zayas, 2015, p. 2)

Es importante que se vaya haciendo conciencia de los espacios de construccion de los
recursos que se van a necesitar, los apoyos de otros maestros que se requieren. Ademas,
consultar en la direccion la disponibilidad de recursos y las posibilidades de adquirir los que
no tengan en existencia. Esto se debe preparar antes de iniciar la Unidad de Aprendizaje para
evitar una detencion en su desarrollo o que se genere una ruptura en la secuencia de las

actividades.
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Definicion de la duracion en la implementacion de la Unidad de Aprendizaje: la
Unidad de Aprendizaje varia en su duracion, segin el proceso que pueda propiciarse con la
situacion de aprendizaje propuesta. Resulta fundamental que se valore el tiempo que requerira
la secuenciad de actividades para el desarrollo de las competencias de los nifios. Dado que es
un proceso pedagdgico que implica la puesta en marcha de diferentes estrategias y actividades,

se necesita al menos dos o tres semanas para el desarrollo de la planificacion.

Ademas, es importante que la motivacion, la participacion, el dinamismo y el desafio
permanezcan durante el desarrollo de los procesos que propones en la Unidad de Aprendizaje
y que los estudiantes puedan evaluar como lograron solucionar el problema o el resultado que

se planted en la situacion de aprendizaje.
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CAPITULO III: MARCO METODOLOGICO



El siguiente capitulo esta basado en el enfoque metodologico de investigacion, el
disefio y el tipo de investigacion que se tomd en cuenta, estos acapites son de suma
importancia, ya que son los que facilitan la recoleccion de las informaciones y la organizacion

que debe seguir con la finalidad de garantizar un proyecto confiable y de calidad.

3.1 Enfoque, diseiio y tipo de investigacion
3.1.1 Enfoque de la investigacion

El enfoque considerado fue el cuantitativo. Segiin Herndndez, Fernandez y Baptista
(2014) la investigacion cuantitativa “considera que el conocimiento debe ser objetivo, y que este
se genera a partir de un proceso deductivo en el que, a través de la medicacion numérica y el

analisis estadistico inferencial, se prueban hipdtesis previamente formuladas™ (p.4).

En este sentido, el enfoque que se utilizd en este trabajo de investigacion fue el
cuantitativo, debido a que es el mas idoneo para recolectar las informaciones y determinar, el
origen y las principales causas que provocaron dicho problema, objeto de estudio y también, por

medio de éste se pueden obtener datos graficos que resulten mas explicativos para el lector.

3.1.2 Diseiio de la investigacion

Hernandez, Fernandez y Baptista (2014), establece que “el disefio no experimental es
aquel que se realiza sin manipular deliberadamente variables” (p. 125). Por lo que este permite
expresar los datos sin realizar tantas manipulaciones. La investigacion se enmarc en un
disefio no experimental; pues se realizo sin manipular las variables y solo se observo el
fendmeno en su contexto natural para luego ser analizado los hechos. Es decir, que las

investigadoras no interfirieron, y cada hecho sucedié de manera inalterable.

3.1.3 Tipo de investigacion
Para dar respuesta a los objetivos tanto general como especificos trazados, esta

investigacion se corresponde con los tipos: transaccional descriptiva, documental y de campo.

Baena (2014), refiere que:
Los disefos transaccionales descriptivos poseen como objetivo indagar la
incidencia y los valores en que se manifiesta una o mas variables y que los

andlisis descriptivos requieren especificar las propiedades, las caracteristicas y
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los perfiles esenciales de personas, grupos, comunidades o cualquier otro

fendmeno que se someta a un analisis. (p. 75)

Esto significa que las variables son determinantes en todo proceso de investigacion,
porque en medida de ellas, se requiere conocer verdades y realidades de cualquier objeto bajo

estudio.

Se emple¢ el tipo de investigacion documental, porque se apoy6 en documentos y
teorias sobre el tema de investigacion. A su vez, de campo, porque los datos e informaciones
sobre la Incidencia de la planificacion educativa en el logro de la competencia de pensamiento
logico, creativo y critico en el area de Lengua Espafiola en el Primer Ciclo del Nivel Primario
del Centro Educativo Trina Moya de Vasquez de San Jos¢ de las Matas en el periodo 2022-

2023; fueron debidamente extraidos del entorno objeto de estudio.

3.2 Técnicas e instrumentos
3.2.1 Técnicas
En esta investigacion se emplearon las técnicas de la encuesta y la observacion, con

miras de obtener la informacidn que se necesita para llevar a cabo el desarrollo del estudio.

En este orden, para Trespalacios, Vasquez y Bello (2014), las encuestas:

Son instrumentos de investigacion descriptiva que precisan identificar a priori
las preguntas a realizar, las personas seleccionadas en una muestra representativa de la
poblacion, especificar las respuestas y determinar el método empleado para recoger la

informacion que se vaya obteniendo. (p. 96)

Se recurrid a la técnica de la encuesta, utilizando como instrumento el cuestionario
dirigido a los docentes y miembros del Equipo de Gestion, con la cual se conocieron los
posibles comportamientos que llevaron a conocer la problematica planteada relacionada con

los objetivos planteados, asi como las variables e indicadores.

A su vez, se empleo la técnica de la ficha de observacion como instrumento, para
verificar los Informes de Acompanamiento realizados por la coordinadora y el director a los

docentes en sus planificaciones educativas del Area de Lengua Espafiola.
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3.2.2 Instrumentos

Para la recoleccion de los datos, se utilizd como instrumento el cuestionario. Rodriguez
(2015), manifiesta que “el cuestionario, es un instrumento que se maneja, de un modo
aventajado, en el desarrollo de una investigacion” (p.39). De acuerdo con lo citado, el
cuestionario no es mas que el conjunto de preguntas que contienen cada una de las variables e

indicadores que fueron tomados en consideracion para ser implementados.

Para el estudio, se emplearon dos cuestionarios, dirigidos a Docentes y miembros del
Equipo de Gestion; también una Prueba Diagnoéstica aplicada a los estudiantes para determinar
el nivel de competencias que desarrollan en el Area de Lengua Espafiola y también una Ficha
de Observacion a las clases del Area de Lengua Espafiola e Informes de Acompafiamiento, a

las planificaciones de los docentes (Adjuntas a la Investigacion).

3.3 Poblacion y muestra

Para realizar este trabajo de investigacion se tomo en cuenta el Equipo de Gestion del
Centro Educativo, compuesto por 5 miembros, 10 docentes del Primer Ciclo del Nivel
Primario del Area de Lengua Espafiola y 246 estudiantes del primer ciclo del Nivel Primario.
Esta poblacion se escogio por el motivo de que es la mas factible para llegar a la solucién de la
problematica, no siendo necesario extraer una muestra, sino que fue considerada en la

totalidad. (Adjunto Certificacion).

3.4 Validez y confiabilidad

La validez y la confiabilidad en este proceso investigativo ayudan a que las
investigaciones puedan ser mas puntuales, precisas, objetivas y confiables. Segin Hernandez,
Fernandez y Baptista (2014) “el proceso de validacion de contenido de los instrumentos

describe el nivel de la medida en que un instrumento mide las variables” (p. 211).

Es asi como, la validez no es mas que verificar si realmente el instrumento de
investigacion utilizado para obtener las informaciones necesarias para el desarrollo de la
investigacion tenia concordancia entre lo que se evalud y lo que realmente se queria conocer; y
para determinar si éste es valido o no, se requiri6 de la colaboracion de expertos para que

dieran la aprobacion de éste de acuerdo con sus criterios.
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En el presente estudio, los instrumentos fueron validados por tres expertos (la Asesora
de la Investigacion y dos facilitadores de la Universidad Abierta para Adultos-UAPA), los
cuales poseen vastos conocimientos en Metodologia de la Investigacion, donde la Asesora
cuenta con Doctorado y los restantes son Técnicos Distritales con mas de diez afos de
experiencia en su labor. Cabe resaltar que los mismos realizaron algunas mejoras a los
mismos, pues resultd que el proceso de validacion arrojé que los items no estaban en
correspondencia con los objetivos establecidos, sugiriéndose que se elaboren las preguntas a
los objetivos trazados y que no fueran redundantes; lo cual fue considerado por las
investigadoras para dar continuidad con la realizacion de la prueba piloto. (Respecto a los
facilitadores: se encontraran adjuntas las Certificaciones de Validacion de Instrumentos de

Recoleccion de Informaciones en los Anexos y Apéndices).

En lo que respecta a la confiabilidad, Briones (2017) sustenta que “la confiabilidad es
la seguridad o confianza con las que se consiguen aceptar los resultados logrados por un
investigador, de acuerdo con los procedimientos manejados en su investigacion” (p.24). En lo
que tiene que ver con la confiabilidad del estudio, se realiz6 una prueba piloto con el proposito
de examinar, determinar y evaluar el nivel de confiabilidad del instrumento. Para el
cumplimiento de la prueba piloto, se escogio un grupo de personas distintas a las de la

muestra.

Efectuada esta prueba piloto, se lograron visualizar algunas debilidades: donde los
docentes no entendian algunas preguntas, las cuales se tuvieron que adecuar para que fueran

entendibles para todos con la finalidad de recolectar las informaciones.

3.5 Procedimiento para la recoleccion de datos

Se hizo un proceso transparente y acorde con lo sefialado en los Reglamentos de la
Universidad y el Centro Educativo donde se llevo a cabo la investigacion; también, en este
proceso, se hizo la solicitud de la Carta de Aprobacion a la Universidad Abierta para Adultos
(UAPA). Ademas, se llevo la Carta de Aprobacion al Centro Educativo, el cual concedio el
permiso para efectuar la investigacion y abordar a las personas involucradas en la misma,

acordandose el lugar, la fecha y hora con los involucrados.

43



Para la recoleccion de datos e informaciones de parte de los sujetos informantes, se
procedio a la elaboracion y aplicacion de la técnica de la encuesta, apoyada del cuestionario
como instrumento a los docentes, miembros del Equipo de Gestion, pues fueron considerados
por las investigadoras como aquellos sujetos que podian arrojar informaciones relevantes al
respecto, con el propdsito de dar respuesta a cada uno de los objetivos planteados en esta
investigacion. Se abord6 a cada grupo y se encuestd de manera individual a cada uno de los

involucrados.

3.6 Procedimiento para el analisis de los datos

Luego de la implementacion de los instrumentos de recoleccion de informaciones, se
procedio a elaborar los textos y las tablas correspondientes a las variables. Los datos
resultantes de la investigacion efectuada fueron tabulados manualmente; organizandose por

grupos de informantes para su conteo y tabulacion de acuerdo con las variables.

Para esto se emplearon los programas Excel y Word 365, los que proporcionaron la
elaboracion de éstas los cuales permitieron tabular, realizar las tablas, graficos y finalmente,
analizar las informaciones recopiladas por los diferentes actores y contrastarlas con los

antecedentes y bases tedricas que sustentan el presente estudio.

De igual manera, es preciso destacar que, en algunas preguntas, los sujetos informantes
tuvieron la oportunidad de elegir més de una opcidn, razén por la cual en ciertas tablas varian
las frecuencias con relacion a la poblacion seleccionada para el estudio, realizdndose los
andlisis de mayor a menor en cuanto a los porcentajes. Para el analisis de los resultados, se
empled la estadistica descriptiva donde se mostraron las frecuencias y los porcentajes de las

variables objeto de estudio.
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CAPITULO IV: PRESENTACION, INTERPRETACION Y ANALISIS DE
LOS RESULTADOS



En el siguiente apartado, se exponen los resultados obtenidos a través de la aplicacion

de los instrumentos de recoleccion de datos, los cuales fueron aplicados a los docentes,
miembros del Equipo de Gestion y estudiantes. Para el andlisis de las informaciones se
emplearon tablas de distribucion de frecuencias para ilustrar mejor las informaciones.
Ademas, se dan a conocer las informaciones obtenidas luego de aplicar una Prueba
Diagnostica a los estudiantes, con el objetivo de determinar el nivel de competencias de los

estudiantes en el Area de Lengua Espaiiola.

La interpretacion de los datos esta organizada en forma descendente, permitiendo
apreciar la mayor cantidad de los indicadores seleccionados por los encuestados. En sintesis,

se muestra la presentacion de los resultados en funcion de cada uno de los objetivos tanto

general como especificos en la presente investigacion, a través de los cuales se observan todas

las variables y los indicadores establecidos.

4.1 Resultados de los instrumentos aplicados a los Docentes y Equipo de Gestion

Tabla 1.

Género

Opciones para elegir Docentes = Miembros del Equipo de Gestion Estudiantes

Fr % Fr % Fr %
Femenino 8 80% 3 60% 180 73%
Masculino 2 20% 2 40% 66 27%
Total 10 100% 3 100% 246  100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes, miembros del Equipo de Gestion y estudiantes

En la tabla No. 1, se establece los géneros de los encuestados; donde el 80% de los
docentes pertenece al sexo femenino y el 20% al masculino; el 60% de los miembros del
Equipo de Gestion corresponde al sexo femenino y el 40% al sexo femenino; el 73% de los
estudiantes se corresponde al sexo femenino y el 27% al masculino. Lo que denota que el
género de mayor preponderancia en los docentes, miembros del Equipo de Gestion y

estudiantes es el femenino.
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Tabla 2.

Edad en anos

Opciones para elegir Docentes Miembros del Equipo de Gestion
Fr % Fr %

De 20 a 25 afios 0 0% 0 0%

De 26 a 30 afios 2 20% 0 0%

De 31 a 35 afios 2 20% 0 0%

De 36 a 40 afios 2 20% 0 0%

Mas de 41 afios 4 40% 5 100%
Total 10 100% 5 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes y miembros del Equipo de Gestion

En la tabla No. 2, se verifican las edades de los docentes y miembros del Equipo de
Gestion abordados, donde el 40% de los docentes tiene mas de 41 afios y el 20% tiene de 26 a
30 afios, de 31 a 35 afos y de 36 a 40 afios, respectivamente, al igual que el 100% de los
miembros del Equipo de Gestion. Lo que denota que la edad de los encuestados es mayor de

41 anos.

Tabla 3.

Anios en servicio

Opciones para elegir Docentes Miembros del Equipo de Gestion
Fr % Fr %

Menos de 5 afios 0 0% 0 0%

De 6 a 10 afios 0 0% 0 0%

De 11 a 15 afios 6 60% 0 0%

De 16 a 20 afios 0 0% 3 60%

Mas de 21 aiios 4 40% 2 40%

Total 10 100% 5 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes y miembros del Equipo de Gestion

En la tabla No. 3, se establecen los afios en servicio de los encuestados, donde el 60%
tiene de 11 a 15 afos y el 40% posee mas de 21 afios; a su vez, el 60% de los miembros del
Equipo de Gestion tiene de 16 a 20 afios y el 40% cuenta con més de 21 afios. Lo que refleja
que los docentes tienen de 11 a 15 afios en el servicio educativo y el 60% de los miembros del

Equipo de Gestion tiene de 16 a 20 afios.
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Tabla 4.

Sector laboral
Opciones para elegir Docentes
Fr %
Publico 10 100%
Privado 0 0%
Total 10 100%

Miembros del Equipo de Gestion

Fr %

5 100%
0 0%

S 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes y miembros del Equipo de Gestion

En la tabla No. 4, se evidencia que el sector laboral de los docentes y miembros del

Equipo de Gestion en el 100% es el publico.

Tabla S.

Base académica

Opciones para elegir Docentes
Fr %
Profesorado 0 0%
Licenciatura 8 80%
Especialidad 0 0%
Maestria 2 20%
Doctorado 0 0%
Otro 0 0%
Total 10 100%

Miembros del Equipo de Gestion
Fr %

0 0%

1 20%
0 0%

4 80%
0 0%

0 0%

S 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes y miembros del Equipo de Gestion

En la tabla No. 5, se establece que la base académica de los docentes y miembros del

Equipo de Gestion, en el 80% de los docentes es de licenciatura y en el 20% maestria; a su

vez, el 50% de los miembros del Equipo de Gestion tiene maestria y el 20% realiz6

licenciatura.
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Tabla 6.

Cargo que desemperia

Opciones para elegir Docentes Miembros del Equipo de Gestion
Fr % Fr %

Docente del Primer Ciclo 10  100% 2 40%

del Nivel Primario

Coordinador del Primer 0 0% 1 20%

Ciclo del Nivel Primario

Director/a del Centro 0 0% 1 20%

Educativo

Psicologo/a 0 0% 1 20%

Total 10 100% 5 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes y miembros del Equipo de Gestion

En la tabla No. 6, se manifiesta el cargo que desempenan los encuestados, donde el
100% es docente del Primer Ciclo del Nivel Primario y el 20% es coordinador del Primer

Ciclo del Nivel Primario, Director/a del Centro Educativo y Psicologo, respectivamente.

Tabla 7.

Zona de trabajo

Opciones para elegir Docentes Miembros del Equipo de Gestion
Fr % Fr %

Rural 10 100% 5 100%

Urbana 0 0% 0 0%

Total 10 100% 5 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes y miembros del Equipo de Gestion

En la tabla No. 7, relativa a la zona de trabajo, el 100% tanto de los docentes como de

los miembros del Equipo de Gestion corresponden a una zona rural.
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Variable 1. Nivel de conocimiento que poseen los maestros sobre planificacion educativa

Tabla 8.

Nivel de conocimiento referente a la planificacion docente y su relacion con el logro de las
Competencias Especificas en el Area de Lengua Espaiiola del Primer Grado del Nivel
Primario

Opciones para elegir Docentes Miembros del Equipo de Gestion
Fr % Fr %

Nivel Alto (80%-100%) 0 0% 0 0%

Nivel Medio (60%-79%) 2 20% 4 40%

Nivel Bajo (Menos del 8 80% 6 60%

60%)

Nada 0 0% 0 0%

Total 10 100% 5 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes y miembros del Equipo de Gestion

En la tabla No. 8, concerniente al nivel de conocimiento referente a la planificacion
docente y su relacion con el logro de las Competencias Especificas en el Area de Lengua
Espafiola del Primer Grado del Nivel Primario, el 80% dijo que bajo y el 20% confirm6 que
medio; en tanto que el 60% senald que bajo y el 40% manifestd que medio. Lo que muestra
que el nivel de conocimiento referente a la planificacion docente y su relacion con el logro de
las Competencias Especificas en el Area de Lengua Espafiola del Primer Ciclo del Nivel

Primario es bajo.

Tabla 9.

Conocimientos referentes a la planificacion que poseen los docentes para el logro de las
Competencias Especificas en el Area de Lengua Espaiiola

Opciones para elegir Docentes = Miembros del Equipo de Gestion
Fr % Fr %

Competencias 0 0% 0 0%

Contenidos 0 0% 1 20%

Estrategias de ensefianza y de aprendizaje 6  60% 0 0%

Actividades 2 20% 2 40%

Medios y recursos para el aprendizaje 2 20% 2 40%

Evaluacion de los aprendizajes 0 0% 0 0%

Otro 0 0% 0 0%
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Total 10 100% 5 100%
Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes y miembros del Equipo de Gestion

En la tabla No. 9, que versa sobre los conocimientos referentes a la planificacion que
poseen los docentes para el logro de las Competencias Especificas en el Area de Lengua
Espafiola, el 60% de los docentes dijo que posee vastos conocimientos respecto a las
estrategias de enseflanza y de aprendizaje para el logro de las Competencias Especificas en el
Area de Lengua Espariola y el 20% sefialo que actividades y medios y recursos para el
aprendizaje; en tanto que el 40% resalto que actividades y medios y recursos para el
aprendizaje, el 20% dijo que los contenidos. Lo que indica que los docentes del Area de
Lengua Espafiola poseen vastos conocimientos referentes a las estrategias de ensefanza y de
aprendizaje, asi como los medios y recursos para el aprendizaje para el logro de las

Competencias Especificas.

Tabla 10.

Confirmacion de conocer los momentos de la clase

Opciones para elegir Docentes Miembros del Equipo de Gestion
Fr % Fr %

Totalmente de acuerdo 10 100% 5 100%

De acuerdo 0 0% 0 0%

Indeciso 0 0% 0 0%

Totalmente en desacuerdo 0 0% 0 0%

Total 10 100% 35 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes y miembros del Equipo de Gestion

En la tabla No.10, se evidencia que el 100% de los docentes y de los miembros del

Equipo de Gestion esta totalmente de acuerdo en que conoce los momentos de la clase.

Tabla 11.

Confirmacion de dominar los momentos de la clase

Opciones para elegir Docentes Miembros del Equipo de Gestion
Fr % Fr %

Totalmente de acuerdo 10 100% 0 00%

De acuerdo 0 0% 0 0%

Indeciso 0 0% 5 100%
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Totalmente en desacuerdo 0 0% 0 0%
Total 10 100% 5 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes y miembros del Equipo de Gestion

En la tabla No.11, se verifica la confirmacion de dominar los momentos de la clase,
donde el 100% de los docentes precisé que esta totalmente de acuerdo y el 100% de los

miembros del Equipo de Gestion esta indeciso.

Tabla 12.

Momentos de la clase en los que enfoca la evaluacion

Opciones para elegir Docentes Miembros del Equipo de Gestion
Fr % Fr %

Inicio 5 50% 5 100%

Desarrollo 0 0% 0 0%

Cierre 5 50% 0 0%

Total 10 100% 5 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes y miembros del Equipo de Gestion

En la tabla No.12, se manifiestan los momentos de la clase en los que enfoca la
evaluacion, donde el 50% de los docentes dijo que en el inicio y en el cierre; a su vez, el 100%

de los miembros del Equipo de Gestion destacd que en el inicio.

Tabla 13.

Tipo de planificacion que se realiza en el afio lectivo

Opciones para elegir Docentes Miembros del Equipo de Gestion
Fr % Fr %

Anual 0 0% 0 0%

De Unidad 5 50% 3 60%

Operativa 0 0% 0 0%

Centro de Interés 5 50% 2 40%

Todas las anteriores 10 100% 0 0%

Otra 0 0% 0 0%

Total 10 100% 5 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes y miembros del Equipo de Gestion

En la tabla No.13, concerniente al tipo de planificacion que se realiza en el afio lectivo

por los docentes, el 100% dijo que de unidad y centro de interés; en tanto que el 60% de los
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miembros del Equipo de Gestion manifestd que de unidad y el 40% precisé que por centro de

interés. Lo que denota que el tipo de planificacion que se realiza en el afio lectivo es la de

unidad.

Tabla 14.

Elementos que emplean en su planificacion

Opciones para elegir Docentes
Fr %
Componentes 4 40%
Objetivos 0 0%
Metas 0 0%
Contenidos 0 0%
Evaluacion 1 10%
Actividades 0 0%
Estrategias 3 30%
Recursos 2 20%
Otro 0 0%
Total 10 100%

Miembros del Equipo de Gestion
Fr %
60%
0%
0%
0%
0%
0%
40%
0%
0%
100%

nh © O OO OO O W

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes y miembros del Equipo de Gestion

En la tabla No.14, concerniente a los elementos que emplean en su planificacion los

docentes, el 40% dijo que componentes, el 30% destaco que estrategias, el 20% dijo que

recursos y el 10% indicéd que evaluacion. A su vez, el 60% de los miembros del Equipo de

Gestion manifestd que componentes y el 40% dijo que estrategias. Lo que indica que los

elementos que emplean en su planificacion los docentes son los componentes.
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Variable I1. Acciones que ejecuta el Equipo de Gestion

Tabla 15.

Acciones que ejecuta el Equipo de Gestion para lograr un proceso de enseiianza-
aprendizaje de calidad en los estudiantes del Primer Grado del Nivel Primario

Opciones para elegir Docentes Miembros del Equipo
de Gestion

Fr % Fr %
Observacion de las planificaciones de los 5 50% 5 100%
y las docentes del centro
Revision de la evaluacion educativa de 4 40% 2 40%
los y las estudiantes
Reunion 2 20% 2 40%
La observacion 3 30% 3 60%
Dialogo reflexivo 8 80% 5 100%
Entrevista 2 20% 1 20%
Talleres 1 10% 1 20%
Otra 0 0% 0 0%
Total 10 100% 5 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes y miembros del Equipo de Gestion
Fuente: En esta tabla la frecuencia varia, pues los encuestados respondieron mds de una opcion

En la tabla No.15, que trata sobre las acciones que ejecuta el Equipo de Gestion para
lograr un proceso de ensefianza-aprendizaje de calidad en los estudiantes del Primer Grado del
Nivel Primario, el 80% de los docentes resaltd que didlogo reflexivo, el 50% senald que
observacion de las planificaciones de los y las docentes del centro, el 40% prevalecid que
revision de la evaluacion educativa de los y las estudiantes, el 30% destaco que la
observacion, el 20% dijo que reunion y entrevista, respectivamente y el 10% refirié que

talleres.

Lo que manifiesta que las acciones que ejecuta el Equipo de Gestion para lograr un
proceso de ensefianza-aprendizaje de calidad en los estudiantes del Primer Grado del Nivel
Primario, de acuerdo con los docentes, son didlogo reflexivo y observacion de las
planificaciones de los y las docentes del centro; mostrando semejanzas con los miembros del

Equipo de Gestion.
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Tabla 16.

Frecuencia con la que se implementan acciones para lograr un proceso de enseiianza-
aprendizaje de calidad en los estudiantes del Primer Grado del Nivel Primario

Opciones para elegir Docentes Miembros del Equipo
de Gestion

Fr % Fr %
Diariamente 0 0% 0 0%
Una vez a la semana 6 60% 5 100%
Tres veces a la semana 2 20% 0 0%
Otra 2 20% 0 0%
Total 10 100% S 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes y miembros del Equipo de Gestion
Fuente: En esta tabla la frecuencia varia, pues los encuestados respondieron mas de una opcion

En la tabla No.16, relativa a la frecuencia con la que se implementan acciones para
lograr un proceso de ensefianza-aprendizaje de calidad en los estudiantes del Primer Grado del
Nivel Primario, el 60% de los docentes prevalecid que una vez a la semana y el 20% dijo que
tres veces a la semana y otra, respectivamente; el 100% de los miembros del Equipo de
Gestion prevalecio que una vez a la semana. Lo que revela que la frecuencia con la que se
implementan acciones para lograr un proceso de ensefianza-aprendizaje de calidad en los

estudiantes del Primer Grado del Nivel Primario, es una vez a la semana.
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Variable I1II. Estrategias empleadas por los docentes para lograr un proceso de
ensefianza-aprendizaje de calidad

Tabla 17.

Estrategias empleadas por los docentes para lograr un proceso de ensefianza-aprendizaje de
calidad en los estudiantes del Primer Grado del Nivel Primario

Opciones para elegir Docentes  Miembros del Equipo de Gestion
Fr % Fr %

Estrategias de recuperacion de 0 0% 0 0%

experiencias previas

Estrategias expositivas de conocimientos 4  40% 2 40%

elaborados y/o acumulados

Estrategia de descubrimiento e 0 0% 2 40%

indagacion

Estrategias de insercion en el entorno 0 0% 2 40%

Estrategias de socializacion centrada en 0 0% 3 60%

actividades grupales

Estrategia de Indagacion dialdgica o 0 0% 5 100%

cuestionamiento

Aprendizaje basado en problemas 2 20% O 0%

Aprendizaje basado en proyectos 0 0% 0 0%

Sociodrama o dramatizacion 0 0% 0 0%

Técnica de estudio de caso 2 20% O 0%

Debate 0 0% 0 0%

Lectura comprensiva 6 60% O 0%

Total 10 100% 5 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes y miembros del Equipo de Gestion
Fuente: En esta tabla la frecuencia varia, pues los encuestados respondieron mds de una opcion

En la tabla No.17, concerniente a las estrategias empleadas por los docentes para lograr
un proceso de ensefnanza-aprendizaje de calidad en los estudiantes del Primer Grado del Nivel
Primario, el 60% destaco que la lectura comprensiva, el 40% dijo que las estrategias
expositivas de conocimientos elaborados y/o acumulados, el 20% destacé que el aprendizaje

basado en problemas y la técnica de estudio de caso, respectivamente.

Ademas, el 100% de los miembros del Equipo de Gestion dijo que la estrategia de
indagacion dialogica o cuestionamiento, el 60% preciso que las estrategias de socializacion

centrada en actividades grupales y el 40% confirmo que estrategias expositivas de
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conocimientos elaborados y/o acumulados, estrategia de descubrimiento e indagacion y

estrategias de insercion en el entorno, respectivamente.

Tabla 18.

Frecuencia con la que se implementan estrategias para lograr un proceso de ensefianza-
aprendizaje de calidad en los estudiantes del Primer Grado del Nivel Primario

Opciones para elegir Docentes Miembros del Equipo de Gestion
Fr % Fr %

Diariamente 10 100% 0 0%

Una vez a la semana 0 0% 0 0%

Tres veces a la semana 0 0% 5 100%

Otra 0 0% 0 0%

Total 10 100% 5 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes y miembros del Equipo de Gestion

En la tabla No.18, relativa a la frecuencia con la que se implementan estrategias para

lograr un proceso de ensefianza-aprendizaje de calidad en los estudiantes del Primer Grado del

Nivel Primario, el 100% de los docentes dijo que diariamente; sin embargo, el 100% de los
miembros del Equipo de Gestion preciso que tres veces a la semana. Lo que revela que
diariamente se implementan estrategias para lograr un proceso de ensefianza-aprendizaje de
calidad en los estudiantes del Primer Grado del Nivel Primario, de acuerdo con los docentes

miembros del Equipo de Gestion.

y
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Variable IV. Procesos de planificacion educativa que desarrollan los docentes

Tabla 19.

Procesos que desarrollan los docentes para lograr un proceso de enseiianza-aprendizaje de
calidad en los estudiantes en el Primer Grado del Nivel Primario

Opciones para elegir Docentes Miembros del Equipo de Gestion
Fr % Fr %

Identificacion y construccion 10 100% 0 0%

de la situacion de aprendizaje

Seleccion de las 6 60% 0 0%

Competencias Fundamentales

Construccion de las redes 4 40% 0 0%

conceptuales

Identificacion de las areas 5 50% 0 0%

curriculares que pueden

integrarse

Seleccion de las 3 30% 5 100%

competencias especificas, los
contenidos y los indicadores
de logro de las distintas areas
curriculares asociadas a las
redes conceptuales

Disefio de actividades de 2 20% 0 0%
ensefianza, aprendizaje y de

evaluacion

Identificacién y/o seleccion 2 20% 0 0%
de los recursos necesarios

Definicion de la duracionen 6 60% 0 0%

la implementacion de la

Unidad de Aprendizaje

Otro 0 0% 0 0%
Total 10 100% 5 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes y miembros del Equipo de Gestion

En la tabla No.19, concerniente a los procesos que desarrollan los docentes para lograr
un proceso de ensefianza-aprendizaje de calidad en los estudiantes en el Primer Grado del
Nivel Primario, el 100% de los docentes dijo que identificacion y construccion de la situacion
de aprendizaje, el 60% prevalecid que definicion de la duracion en la implementacion de la

Unidad de Aprendizaje y seleccion de las Competencias Fundamentales, respectivamente.
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El 50% indic6 que identificacion de las areas curriculares que pueden integrarse, el
40% resaltod que construccion de las redes conceptuales, el 30% expresd que seleccion de las
competencias especificas, los contenidos y los indicadores de logro de las distintas areas
curriculares asociadas a las redes conceptuales y el 20% destacd que disefio de actividades de
ensenanza, aprendizaje y de evaluacion e identificacion y/o seleccion de los recursos

necesarios, respectivamente.

No obstante, el 100% de los miembros del Equipo de Gestion dijo que seleccion de las
competencias especificas, los contenidos y los indicadores de logro de las distintas areas
curriculares asociadas a las redes conceptuales. Lo que denota que los procesos que
desarrollan los docentes para lograr un proceso de ensefianza-aprendizaje de calidad en los
estudiantes en el Primer Grado del Nivel Primario son la identificacion y construccion de la
situacion de aprendizaje y la seleccion de las competencias especificas, los contenidos y los
indicadores de logro de las distintas areas curriculares asociadas a las redes conceptuales,

respectivamente.

Tabla 20.

Valoracion de los procesos de planificacion educativa que desarrollan los docentes en el
Primer Grado del Nivel Primario

Opciones para elegir Docentes Miembros del Equipo de Gestion
Fr % Fr %

Excelentes 0 0% 0 0%

Muy buenos 0 0% 0 0%

Buenos 10 100% 0 0%

Regulares 0 0% 5 100%

Malos 0 0% 0 0%

Total 10 100% 3 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes y miembros del Equipo de Gestion

En la tabla No.20, que trata sobre la valoracion de los procesos de planificacion
educativa que desarrollan los docentes en el Primer Grado del Nivel Primario, el 100% de los
docentes dijo que son buenos; no obstante, el 100% de los miembros del Equipo de Gestion

destaco que son regulares. Lo que revela que los procesos de planificacion educativa que

59




desarrollan los docentes en el Primer Grado del Nivel Primario son buenos y regulares,

respectivamente.

Tabla 21

Resultados de la Prueba Diagndstica aplicada a los Estudiantes
Competencias desarrolladas
Comprension oral (escuchar)
Se identifica al escuchar su nombre leido por otra persona

Responde preguntas sencillas sobre el uso de las tarjetas de identidad y el
valor de la palabra escrita.

Muestra satisfaccion a través de su expresion facial al escuchar su nombre,
reafirmando su identidad personal.

Produccion oral (hablar)

Sefiala su nombre en la tarjeta de identidad al pronunciarlo para fortalecer
su identidad personal.

Muestra satisfaccion a través de su expresion facial al decir su nombre para
fortalecer su identidad personal

Comprension escrita (leer)

Responde a preguntas sencillas sobre su nombre y su identidad y respeta
las normas convencionales de lectura al leer su tarjeta de identidad, con
ayuda del o la docente

Lee en voz alta su nombre segtn el nivel de lectura en que se encuentre

Muestra satisfaccion a través de su expresion facial al leer su nombre,
reafirmando su identidad personal y social.
Produccion escrita (escribir)

Escribe su nombre segin la etapa de apropiacion de la escritura en que se
encuentre, en una tarjeta de identidad elaborada en el aula

Escribe su nombre, segun la etapa de apropiacion de la escritura en que se
encuentre, en sus cuadernos y libros para identificarlos.

Respuestas

Casi siempre

A veces

Casi siempre

A veces

Casi siempre

Casi siempre

Casi siempre

Casi siempre

A veces

A veces

Fuente: Prueba Diagnostica aplicada a los estudiantes del Primer Ciclo del Nivel Primario

De acuerdo con los resultados de la Prueba Diagnostica, los estudiantes no desarrollan
efectivamente las competencias en el Area de Lengua Espaifiola, denotandose debilidades, pues
en lo compete a la comprension oral (escuchar) a veces, responde preguntas sencillas sobre el
uso de las tarjetas de identidad y el valor de la palabra escrita; respecto a la comprension oral
(hablar), a veces, sefiala su nombre en la tarjeta de identidad al pronunciarlo para fortalecer su

identidad personal y en cuanto a la produccion escrita (escribir), a veces, escribe su nombre
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segun la etapa de apropiacion de la escritura en que se encuentre, en una tarjeta de identidad
elaborada en el aula y escribe su nombre, seglin la etapa de apropiacion de la escritura en que

se encuentre, en sus cuadernos y libros para identificarlos.

Tabla 37
Ficha de observacion aplicada a los docentes
Criterios de evaluacion Respuestas

La docente trabaja los procedimientos establecidos por el curriculo Siempre
de manera monotona

La docente muestra desconocimiento del desarrollo de la Siempre
Competencia de Pensamiento Logico, Creativo y Critico

Las actividades implementadas por la docente estan totalmente Siempre
divorciadas de los indicadores de logros

Las actividades realizadas muestran coherencia con la Propuesta Nunca
Curricular del Nivel Primario

La docente refleja atencién a las sugerencias recibidas Nunca
La docente muestra conocimiento de las diversas estrategias de la A veces

planificacion educativa tanto en la teoria como en la practica

Fuente: Lista de cotejo aplicada a los docentes del Primer Ciclo del Nivel Primario en el Area de Lengua
Espafiola

De acuerdo con las observaciones efectuadas, en el abordaje de la asignatura de
Lengua Espafiola los docentes estan trabajando los procedimientos establecidos por el
curriculo de manera mondtona, mostrando desconocimiento del desarrollo de la Competencia
Pensamiento Logico, Creativo y Critico, manifestandose en que las actividades
implementadas, estan totalmente divorciadas de los indicadores de logros: no se muestra
coherencia con la Propuesta Curricular del Nivel Primario tampoco se refleja atencién a las

sugerencias recibidas.

4.2 Analisis de los resultados obtenidos de los instrumentos

A continuacion, se muestra el analisis de los datos resultantes, realizado en relacion
con las variables e indicadores, detallados en correspondencia a los resultados, los

antecedentes, los referentes tedricos y la opinidn de las autoras del estudio.
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Los géneros de los docentes, miembros del Equipo de Gestion y estudiantes; se
corresponden con los siguientes: en el (80%) de los docentes pertenece al sexo femenino y el
(20%) al masculino; el (60%) de los miembros del Equipo de Gestion corresponde al sexo
femenino y el (40%) al sexo femenino. Resultando que el género de mayor preponderancia en

los docentes y miembros del Equipo de Gestion es el femenino.

En lo concerniente a las edades de los docentes y miembros del Equipo de Gestion
abordados; el (40%) de los docentes tiene mas de 41 afios y el (20%) tiene de 26 a 30 afios, de
31 a 35 anos y de 36 a 40 afios, respectivamente, al igual que el (100%) de los miembros del

Equipo de Gestion; revelandose que la edad de los encuestados es mayor de 41 afos.

El (60%) tiene de 11 a 15 afios en el servicio educativo y el (40%) posee mas de 21
afios; a su vez, el (60%) de los miembros del Equipo de Gestion tiene de 16 a 20 afios y el
(40%) cuenta con mas de 21 afios, reflejdndose que tienen de 11 a 15 afios en el servicio

educativo y el (60%) de los miembros del Equipo de Gestion tiene de 16 a 20 afios.

Se evidencia que el sector laboral de los docentes y miembros del Equipo de Gestion
en su totalidad es el publico. Ademas, la base académica de los docentes y Miembros del
Equipo de Gestion, en el 80% de los docentes es de licenciatura y el 20% maestria; a su vez, el

50% de los miembros del Equipo de Gestion tiene maestria y el 20% realiz6 licenciatura.

En lo que respecta al cargo que desempefan los encuestados, el 100% es docente del
Primer Ciclo del Nivel Primario, el 20% es coordinador del Primer Ciclo del Nivel Primario,
Director/a del Centro Educativo y Psicologo, respectivamente. Con relacion a la zona de
trabajo, el 100% tanto de los docentes como de los miembros del Equipo de Gestion

corresponden a una Zona Rural.

Con relacion a la Variable I: Nivel de conocimiento que poseen los maestros sobre la
planificacion educativa

Al analizar las informaciones obtenidas, se percibe que el nivel de conocimiento
referente a la planificacion educativa y su relacion con el logro de la Competencia de
Pensamiento Logico, Creativo y Critico en el Area de Lengua Espaiiola del Primer Grado del
Nivel Primario, segin los docentes, en el (80%) es bajo y de acuerdo con los miembros del
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Equipo de Gestion, en el (60%) es bajo y el 40%; lo que muestra que el nivel de conocimiento
referente a la planificacion educativa y su relacion con el logro de la Competencia de
Pensamiento Logico, Creativo y Critico en el Area de Lengua Espaiiola del Primer Grado del

Nivel Primario es bajo.

Estos resultados coinciden con lo planteado por el MINERD (2016, p. 36), donde
establece que el proceso ensefianza-aprendizaje requiere que el/la docente conozca, comprenda
e integre la planificacion, las estrategias pertinentes para su efectivo desarrollo y la evaluacion,

de manera coordinada y de forma atractiva (amigable).

El/la docente debe alinear el desarrollo del curriculo a los propositos de aprendizaje
previstos y al mismo tiempo, contemplar la evaluacion del logro de estos. Esta alineacion le
permite tomar decisiones curriculares acorde con las particularidades de sus estudiantes y a

establecer objetivos especificos de aprendizaje que garantizan su éxito.

En lo que concierne a los conocimientos referentes a la planificacion que poseen los
docentes para el logro de las Competencias Especificas en el Area de Lengua Espafiola, los
mismos confirmaron en el (60%) que poseen vastos conocimientos en las estrategias de
ensenanza y de aprendizaje; en tanto que el (40%) de los miembros del Equipo de Gestion

resaltd que actividades, asi como medios y recursos para el aprendizaje.

Lo que muestra que los docentes poseen vastos conocimientos en las estrategias de
ensenanza y de aprendizaje, asi como los medios y recursos para el aprendizaje para el logro
de las Competencias Especificas en el Area de Lengua Espafiola. Estos hallazgos guardan
relacion con lo puntualizado por Fierro (2018, p.1), el cual establece que al disefiar una
planificacion el docente debe de requerir con los conocimientos de los principios pedagogicos,
las caracteristicas de los estudiantes y el entorno escolar y social en el que estos se
desenvuelven; estos son elementos que deben ser considerados para la planificacion ademas de

los aspectos que el Plan de Estudios requiere.

También, se vinculan al estudio realizado por Espinal y Cruz (2018), los cuales
concluyeron en el 75% que se toman en cuenta los indicadores de logros, evaluacion,
actividades, contenidos, recursos y estrategias. En esta misma linea, se evidencia que el
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(100%) de los docentes y de los miembros del Equipo de Gestion estan totalmente de acuerdo
en que conocen los momentos de la clase, donde el (100%) de los docentes preciso que esta
totalmente de acuerdo en que domina los momentos de la clase; por otro lado, el (100%) de los
miembros del Equipo de Gestion esta indeciso, mostrando discrepancias entre ambos sujetos

informantes.

Los momentos de la clase en los que los docentes enfocan la evaluacion, de acuerdo
con el (50%) de los docentes es en el inicio y en el cierre; a su vez, el (100%) de los miembros
del Equipo de Gestion destacd que, en el inicio, mostrando diferencias entre ambos sujetos

informantes.

El tipo de planificacion que se realiza en el afio lectivo por los docentes, de acuerdo
con el (100%) de los mismos, es la de unidad y centro de interés; en tanto que el (60%) de los
miembros del Equipo de Gestion manifestd que de unidad y el (40%) precis6 que por centro
de interés; lo que revela que los tipos de planificacion que se realizan en el afio lectivo son la

de unidad y por centro de interés, coincidiendo ambos sujetos informantes.

Los elementos que emplean en su planificacion los docentes, de acuerdo con el (40%)
de los docentes, son los componentes, el (30%) destacd que estrategias, el (20%) dijo que
recursos y el (10%) indic6 que evaluacion. A su vez, el 60% de los miembros del Equipo de
Gestion manifestd que componentes y el 40% dijo que estrategias. Lo que indica que los

elementos que emplean en su planificacion los docentes son los componentes.

Estos resultados muestran coherencia con los planteamientos de Rodriguez y Martinez
(2019), los cuales establecen que las maestras deben contar con una diversidad de
conocimientos que les sirven para orientar su practica, tales como: el conocimiento de uno
mismo, el ambiente para la ensefianza, la materia, asi como el desarrollo del curriculo y de la

instruccion (p. 2).

Las autoras de la investigacion afiaden que el docente del Nivel Basico debe tener
pleno conocimiento de la planificacion educativa para poder llevarla a cabo de manera

eficiente; para ello, debe conocer el curriculo y todos sus componentes para ponerlos en
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practica segun lo estipulado en el Disefio Curricular del Nivel, logrando el desarrollo integral

del nifio descrito en cada competencia basica y especial.

También, debe planificar y organizar procesos de aprendizaje significativos,
pertinentes y relacionados que permitan el desarrollo de todo el potencial individual y grupal
de sus alumnos. El docente debe tener un amplio dominio de planificacién educativa porque
esta es una de las principales tareas del educador; es su herramienta de trabajo que le permite
mejorar su practica diaria; sin embargo, su conocimiento no es suficiente; también, es
necesario ser consciente de los beneficios que ofrece tanto a docentes como a estudiantes vy,

sobre todo, entender que es un compromiso tanto personal como profesional.

Segun la Variable II: Acciones que ejecuta el Equipo de Gestion para el seguimiento a la
planificacion educativa

Al examinar los datos obtenidos, en lo concerniente a las acciones que ejecuta el
Equipo de Gestion, para lograr un proceso de ensefianza-aprendizaje de calidad en los
estudiantes del Primer Grado del Nivel Primario, se verifico que el (80%) resalté que dialogo
reflexivo, el (50%) sefiald que observacion de las planificaciones de los y las docentes del
centro, el (40%) prevalecio que revision de la evaluacion educativa de los y las estudiantes, el
(30%) destaco que la observacion, el (20%) dijo que reunion y entrevista, respectivamente y el

(10%) refirid que talleres.

Lo que manifiesta que las acciones que ejecuta el Equipo de Gestion para lograr un
proceso de ensefianza-aprendizaje de calidad en los estudiantes del Primer Grado del Nivel
Primario, de acuerdo con los docentes, son didlogo reflexivo y observacion de las
planificaciones de los y las docentes del centro; mostrando semejanzas con los miembros del

Equipo de Gestion.

Estos resultados convergen con el estudio realizado por Rosario y Santos (2019) los
cuales concluyeron en correspondencia con el 32% de los docentes que las acciones que
realiza el equipo de gestion para el seguimiento a la planificacion educativa es programar
actividades, el 48% manifestd que es disefiar la politica del centro y el 20% manifest6 que es

gestionar recursos humanos.
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En efecto, la frecuencia con la que se implementan acciones para lograr un proceso de
ensenanza-aprendizaje de calidad en los estudiantes del Primer Grado del Nivel Primario, de
acuerdo con el (60%) de los docentes es una vez a la semana; no obstante; el (100%) de los
miembros del Equipo de Gestion prevalecid que una vez a la semana, mostrando semejanzas
entre ambos sujetos informantes, que manifestaron que la frecuencia con la que se
implementan acciones para lograr un proceso de ensefianza-aprendizaje de calidad en los

estudiantes del Primer Grado del Nivel Primario es una vez a la semana.

Lo que revela que la frecuencia con la que se implementan acciones para lograr un
proceso de ensenanza-aprendizaje de calidad en los estudiantes del Primer Grado del Nivel
Primario, es una vez a la semana. Es preciso puntualizar que luego de las observaciones
realizadas (Adjunto Ficha de Observacion), se suma la limitada implementacion de acciones
para el seguimiento de la planificacion: los contenidos no se expresan con claridad,
diferencidndose los procedimentales, actitudinales y conceptuales, no son coherentes con los

propositos y el tema a desarrollar.

Las autoras de la investigacion resaltan que el Equipo directivo es responsable de la
direccion y el buen desarrollo de las actividades educativas, coordinando y organizando los
procesos de seguimiento y supervision del centro, tanto en el ambito pedagdgico como

administrativo.

Ademas, debe orientar su labor ofreciendo todos los servicios educativos necesarios
para asegurar las necesidades de los estudiantes en cuanto al desarrollo de habilidades de
pensamiento 16gico, creativo y critico en el area de Lengua Espafiola, pues la gestion
educativa se ha convertido en los tltimos afios en la mejor forma de gestionar los centros
educativos para que funcionen mejor, ya que permite integrarlos en la programacion y
ejecucion de las tareas planificadas para todos los miembros de una comunidad educativa con

un minimo de material. y recursos financieros.

Con relacion a la Variable II1: Estrategias empleadas por los docentes para lograr un
proceso de ensefianza-aprendizaje de calidad
Al analizar las informaciones obtenidas, se infiere que las estrategias empleadas por los

docentes para lograr un proceso de ensefianza-aprendizaje de calidad en los estudiantes del
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Primer Grado del Nivel Primario, de acuerdo con el (60%) es la lectura comprensiva, el (40%)
dijo que las estrategias expositivas de conocimientos elaborados y/o acumulados, el (20%)
destaco que el aprendizaje basado en problemas y la técnica de estudio de caso,

respectivamente.

Lo que indica que los procesos de comprension estan estrechamente vinculados a la
naturaleza de los textos y a las caracteristicas de los lectores y de la interaccion dialdgica que
se establece entre ellos. Desde este punto de vista este tipo de comprension suele aparecer en
los estudiantes en sus primeros anos, mediante este tipo de comprension son capaces de
entender los sentimientos y emociones expresados en los textos, sin embargo los resultados de
la investigacion confirmaron que los estudiantes no activan sus conocimientos previos para
poder comprender mejor el conocimiento nuevo expresado en el contenido del texto leido, no
realizan acciones como el subrayado, identificacion de palabras de significado dudoso, el uso
del diccionario, identificar palabras claves o ideas relevantes que permitan llegar a la meta que

es comprender lo que se lee, realizar inferencias, entre otras acciones.

Ademas, el (100%) de los miembros del Equipo de Gestion resaltaron que la estrategia
de indagacion dialogica o cuestionamiento, el (60%) precisé que las estrategias de
socializacion centrada en actividades grupales y el (40%) confirmé que estrategias expositivas
de conocimientos elaborados y/o acumulados, estrategia de descubrimiento e indagacion y
estrategias de insercion en el entorno, respectivamente, lo que revela que las estrategias
empleadas por los docentes para lograr un proceso de ensefianza-aprendizaje de calidad en los
estudiantes del Primer Grado del Nivel Primario, son las estrategias expositivas de
conocimientos elaborados y/o acumulados, la estrategia de indagacion dialdgica o

cuestionamiento y las estrategias de socializacion centrada en actividades grupales.

Conviene resaltar que estos resultados guardan relacion con lo planteado por Isaza
(2014) quien refiere que la relevancia de la aplicacion de estrategias “consiste en que son
procesos ejecutivos mediante los cuales se eligen, coordinan y aplican las habilidades. Se

vinculan con el aprendizaje significativo y con el aprender a aprender”. (p. 21)

Tal como lo establece el MINERD (2016), en el Disefio Curricular del Nivel Primario,

se definen como estrategias “los métodos, técnicas, procedimientos y secuencias de
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actividades y recursos que se planifican de acuerdo con las caracteristicas y necesidades de los
nifios. Las estrategias pedagdgicas determinan el accionar y el tipo de situacion de aprendizaje

que se debe generar”. (p. 44)

La frecuencia con la que se implementan estrategias para lograr un proceso de
ensenanza-aprendizaje de calidad en los estudiantes del Primer Grado del Nivel Primario, de
acuerdo con el (100%) de los docentes es diariamente; sin embargo, el (100%) de los
miembros del Equipo de Gestion precisaron que tres veces a la semana; lo que indica que
diariamente se implementan estrategias para lograr un proceso de ensefanza-aprendizaje de

calidad en los estudiantes del Primer Grado del Nivel Primario.

Sin embargo, se identificaron deficiencias metodologicas en el proceso de ensefianza y
aprendizaje de la lectura comprensiva por parte de los docentes, ya que se observo que no
trabajan la intencion comunicativa en los textos, la interpretacion, la inferencia, no preguntan a
los estudiantes sobre el significado de ideas esenciales, no se interroga activamente al texto
para construir significados, tampoco se enriquecen las guias de comprension de forma tal que

recorran los tres niveles de comprension.

Las autoras de la investigacion afiaden que las estrategias de ensefianza-aprendizaje
determinan las acciones y tipos de situaciones de aprendizaje que se deben implementar. Las
situaciones de aprendizaje son escenarios y procesos pedagogicos que son disefiados y
utilizados conscientemente por los educadores para facilitarlos, ya que crear una situacion de
aprendizaje consciente pone al estudiante frente a un objeto, juego, escenario, realidad o
problema y le permite explorar, reflexionar, investigar, participar en experiencias que permitan

el ensayo error y la resolucion de problemas concretos.

Segun la Variable I'V: Procesos de planificacion educativa que desarrollan los docentes
Al examinar los datos obtenidos, relativos a la valoracion de los procesos de

planificacion educativa que desarrollan los docentes en el Primer Grado del Nivel Primario, se

verifico que el (100%) de los docentes los establece como buenos; no obstante, el (100%) de

los miembros del Equipo de Gestion destacd que son regulares; verificandose que los procesos
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de planificacion educativa que desarrollan los docentes en el Primer Grado del Nivel Primario

son buenos y regulares, respectivamente.

Ademas, los procesos que desarrollan los docentes para lograr un proceso de
ensenanza-aprendizaje de calidad en los estudiantes en el Primer Grado del Nivel Primario, de
acuerdo con el (100%) de los docentes es la identificacion y construccion de la situacion de
aprendizaje, el (60%) prevalecid que definicion de la duracion en la implementacion de la

Unidad de Aprendizaje y seleccion de las Competencias Fundamentales, respectivamente.

El (50%) indico que identificacion de las areas curriculares que pueden integrarse, el
(40%) resaltod que construccion de las redes conceptuales, el (30%) expresd que seleccion de
las competencias especificas, los contenidos y los indicadores de logro de las distintas areas
curriculares asociadas a las redes conceptuales y el (20%) destacod que disefio de actividades
de ensefianza, aprendizaje y de evaluacion e identificacion y/o seleccion de los recursos

necesarios, respectivamente.

No obstante, el (100%) de los miembros del Equipo de Gestion dijo que seleccion de
las competencias especificas, los contenidos y los indicadores de logro de las distintas areas
curriculares asociadas a las redes conceptuales; lo que revela que los procesos que desarrollan
los docentes para lograr un proceso de ensefianza-aprendizaje de calidad en los estudiantes en
el Primer Grado del Nivel Primario son la identificacion y construccion de la situacion de
aprendizaje y la seleccion de las competencias especificas, los contenidos y los indicadores de

logro de las distintas areas curriculares asociadas a las redes conceptuales, respectivamente.

Las autoras de la investigacion establecen que la planificacion es un importante
instrumento pedagogico que orienta la practica pedagogica, orientando las rutas propuestas a
los estudiantes para sus construcciones de aprendizaje; lo que posibilita tener seguridad en lo
que se hace en el aula, permitiendo asi crear nuevas posibilidades para ellos y facilitar la
evaluacion de las habilidades que se estan desarrollando para tomar nuevas decisiones y

definir otras formas de hacer las cosas.
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De acuerdo con la Variable V: Competencias que desarrollan los estudiantes en el
Area de Lengua Espaiiola

Al indagar en los resultados obtenidos, se obtuvo que las competencias que desarrollan
los estudiantes en el Area de Lengua Espaiiola, en el (100%), son Comprensién oral
(escuchar), Produccion oral (hablar), Comprension escrita (leer) y Produccion escrita
(escribir); determinandose que en lo compete a la comprension oral (escuchar), otro (100%)
responde a veces, a preguntas sencillas sobre el uso de las tarjetas de identidad y el valor de la

palabra escrita.

Respecto a la comprension oral (hablar), otro (100%) a veces, sefiala su nombre en la
tarjeta de identidad al pronunciarlo para fortalecer su identidad personal y en cuanto a la
produccion escrita (escribir); otro (100%) a veces, escribe su nombre segun la etapa de
apropiacion de la escritura en que se encuentre, en una tarjeta de identidad elaborada en el
aula; también, otro 100% a veces, escribe su nombre, segun la etapa de apropiacion de la

escritura en que se encuentre, en sus cuadernos y libros para identificarlos.
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CONCLUSIONES



Luego de haber finalizado e interpretado los resultados obtenidos de las encuestas
realizadas a los diferentes sujetos informantes: maestras y la coordinadora, se ofrecen las

siguientes conclusiones:

Segtin el objetivo No. 1: Determinar el nivel de conocimiento que poseen los maestros
sobre la planificacion educativa para el logro de la competencia de pensamiento 16gico,
creativo y critico en el Area de Lengua Espafiola en el Primer Ciclo del Nivel Primario del

Centro Educativo Trina Moya de Vasquez.

Se determin6 que el nivel de conocimiento es bajo con el desarrollo de la competencia
de pensamiento logico, creativo y critico, de acuerdo con el (80% de los docentes) y (60% de
los Miembros del Equipo de Gestion) referente a la planificacion educativa y su relacion con
el logro de la Competencia de Pensamiento Logico, Creativo y Critico en el Area de Lengua
Espanola del Primer Grado del Nivel Primario. Ademas, los conocimientos referentes a la
planificacion que poseen los docentes para el logro de las Competencias Especificas en el

Area de Lengua Espafiola es el manejo de estrategias de ensefianza y de aprendizaje.

Cabe resaltar que, aunque los docentes del Primer Ciclo del Nivel Primario poseen
conocimientos sobre la planificacion educativa para el logro de la competencia de
pensamiento 16gico, creativo y critico en el Area de Lengua Espafiola, los mismos no son

acordes, pues se confirman como bajos.

De acuerdo con el objetivo No. 2: Identificar las acciones que ejecuta el Equipo de
Gestion para el seguimiento a la planificacion educativa para el logro de la competencia de
pensamiento logico, creativo y critico en el Area de Lengua Espafiola en el Primer Ciclo del

Nivel Primario del Centro Educativo Trina Moya de Vasquez.

Se identificoé que las acciones que ejecuta el Equipo de Gestion, para el seguimiento a
la planificacion educativa para el logro de la competencia de pensamiento logico, creativo y
critico en el Area de Lengua Espafiola en el Primer Ciclo del Nivel Primario, son dialogo

reflexivo (80%) y observacion de las planificaciones de los docentes del centro (50%).
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De acuerdo con las informaciones recopiladas, se verifican deficiencias en la
implementacion de acciones para el seguimiento a la planificacion educativa para el logro de
la competencia de pensamiento logico, creativo y critico en el Area de Lengua Espafiola en el
Primer Ciclo del Nivel Primario, pues se dejan de lado aspectos orientados al acompanamiento
o direccionamiento a los estudiantes por parte de los docentes en cuanto a la ensefianza y
orientacion de los contenidos curriculares, las cuales bien utilizadas permiten alcanzar el
desarrollo de competencias en el Area de Lengua Espafiola de acuerdo con las capacidades,

habilidades y el potencial de cada nifio.

Segun el objetivo No. 3: Verificar las estrategias empleadas por los docentes para el
logro de la competencia de pensamiento légico, creativo y critico en el Area de Lengua

Espafiola en el Primer Ciclo del Nivel Primario del Centro Educativo Trina Moya de Vasquez.

Se establece que las estrategias empleadas por los docentes para lograr un proceso de
ensefianza-aprendizaje de calidad en los estudiantes del Primer Grado del Nivel Primario, son
la lectura comprensiva, las estrategias expositivas de conocimientos elaborados y/o
acumulados (40%), la estrategia de indagacion dialdgica o cuestionamiento (100%) y las

estrategias de socializacion centrada en actividades grupales (60%).

Acorde con los datos resultantes, se revela insuficiencia en el empleo de estrategias
para el logro de la competencia de pensamiento 1ogico, creativo y critico en el Area de Lengua
Espaiiola, pues se deja de lado su implementacion orientada a fortalecer las debilidades

evidenciadas en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

De acuerdo con el objetivo No. 4: Identificar los procesos de planificacion educativa
que desarrollan los docentes para el logro de la competencia de pensamiento 16gico, creativo y

critico en el Area de Lengua Espafiola.

Los procesos que desarrollan los docentes para lograr un proceso de ensefanza-
aprendizaje de calidad en los estudiantes en el Primer Grado del Nivel Primario, son la
identificacion y construccion de la situacion de aprendizaje (100%) y la seleccion de las
competencias especificas, los contenidos y los indicadores de logro de las distintas areas

curriculares asociadas a las redes conceptuales (100%), respectivamente. A su vez, se valoran
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como buenos y regulares los procesos de planificacion educativa que desarrollan los docentes

en el Primer Grado del Nivel Primario.

Ademas, acorde con las observaciones realizadas y con los instrumentos de recoleccion
de informaciones aplicados a los distintos sujetos informantes, se establece que no disponen de
precision en los procesos que deben desarrollar en el logro de la Competencia de Pensamiento
Légico, Creativo y Critico en el Area de Lengua Espafiola, dado que las actividades no
muestran relacion con los propositos, no son pertinentes y coherentes con los tipos de
contenidos, tampoco se propicia la participacion e integracion de los y las estudiantes, ni se

realiza un uso y aprovechamiento de los diversos recursos disponibles en el centro.

Segun el objetivo No. 5: Especificar las competencias especificas en el Area de Lengua
Espanola que desarrollan los estudiantes del Primer Ciclo del Nivel Primario del Centro

Educativo Trina Moya de Vasquez.

Se verifico que las competencias que desarrollan los estudiantes del Primer Ciclo del
Nivel Primario en el Area de Lengua Espafiola, en el (100%), son Comprension oral
(escuchar), Produccion oral (hablar), Comprension escrita (leer) y Produccion escrita
(escribir); determinandose que en lo compete a la comprension oral (escuchar), otro (100%),
responde a veces, a preguntas sencillas sobre el uso de las tarjetas de identidad y el valor de la

palabra escrita.

Respecto a la comprension oral (hablar), otro (100%), a veces, sefiala su nombre en la
tarjeta de identidad al pronunciarlo para fortalecer su identidad personal y en cuanto a la
produccion escrita (escribir); otro (100%), a veces, escribe su nombre segun la etapa de
apropiacion de la escritura en que se encuentre, en una tarjeta de identidad elaborada en el
aula; también, otro 100% a veces, escribe su nombre, segun la etapa de apropiacion de la

escritura en que se encuentre, en sus cuadernos y libros para identificarlos.

En definitiva, dando respuesta al objetivo general, que consistio en: Analizar la
incidencia de la planificacién educativa en el logro de la competencia de pensamiento 16gico,

creativo y critico en el Area de Lengua Espafiola en el Primer Ciclo del Nivel Primario en la
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Escuela Trina Moya de Vasquez de San José de las Matas en el periodo 2022-2023, el objetivo

fue cumplido, pues se concluy6 que de la totalidad de los docentes estudiados.

El 50% realizan las planificaciones correspondientes y demuestran un desempeio
bueno en el logro de la Competencia de pensamiento logico, creativo y critico; lo que
confirma que la planificacion educativa incide de manera directa en el logro de la competencia
de pensamiento 16gico, creativo y critico, pues se conjugan una serie de habilidades que les
permiten al estudiante resolver problemas, tomar decisiones y desenvolverse de forma

eficiente en su vida académica, personal y laboral.

No obstante, se evidencian grandes deficiencias en la comprension oral (escuchar),
comprension oral (hablar) y produccion escrita (escribir) como competencias desarrolladas por
los estudiantes en el Area de Lengua Espafiola segtn lo establece el Disefio Curricular del

Nivel Primario en el desarrollo del aprendizaje significativo.
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RECOMENDACIONES



Finalizado el estudio relativo a la “Incidencia de la planificacion educativa en el logro
de la Competencia de Pensamiento Légico, Creativo y Critico en el Area de Lengua Espafiola
en el Primer Ciclo del Nivel Primario del Centro Educativo Trina Moya de Vasquez”, y sobre

la base de las conclusiones resultantes, se sugiere a:

A los miembros del Equipo de Gestion:

Ofrecer mas cursos, seminarios, talleres, maestria y/o doctorado sobre planificacion
educativa en el Area de Lengua Espaifiola a los docentes del Primer Ciclo del Nivel Primario
en el logro de la Competencia de Pensamiento Logico, Creativo y Critico, para la mejora de
sus practicas pedagdgicas para que adquieran nuevos conocimientos y afiancen los que ya

poseen.

Velar por un buen desempefio laboral de los docentes del Primer Ciclo del Nivel

Primario.

Participar de forma activa, creativa e independiente, en el proceso de aprendizaje
teniendo en cuenta las posibilidades y necesidades educativas que ameritan la adecuada
capacitacion del docente en el area de planificacion, asumiendo en todo momento un papel

protagonico.

Interactuar con el docente respecto a los contenidos dados, planteando sus puntos de
vista e intercambidndolos, influyéndose mutuamente, participando en la toma de decisiones en

aquellos aspectos de interés y significacion para todo el grupo.

Al Personal Docente:
Siempre expresar el objetivo o la intencion pedagdgica al momento de impartir la

clase.

Al momento de evaluar en el area de planificacion, no sélo considerar las competencias

sino también, los indicadores de logros.

Acatar todas las sugerencias del Ministerio de Educacion de la Republica Dominicana-

MINERD, que vayan encaminadas a eficientizar la practica pedagogica.
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Asistir a los circulos de formacion donde se promuevan nuevas actividades de
capacitacion, para que sus centros educativos se beneficien y tengan una mejor orientacion al

momento de poner en practica las diferentes actividades.

Continuar con su preparacion académica, ya que esto es importante en sus practicas

pedagogicas.

Utilizar nuevas estrategias, tales como el empleo de actividades creativas, gamificacion
y otros juegos para que los nifios se diviertan y aprendan por si mismos, buscando apoyo de
pares en su labor educativa, dandoles el tiempo prudente para que empleen la logica y la

deduccion.

Leer documentos educativos y su relacion con las estrategias que se deben implementar

en el aula.

Seguir motivando a los alumnos de las aulas, ya que esta despierta en el estudiante el
interés de autonomia, progreso, reconocimiento o sencillamente bienestar, eso hace que ellos

disfruten el momento de recibir docencia.
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CUESTIONARIO A

Cuestionario dirigido a los docentes del Primer Ciclo del Nivel Primario

Somos participantes de la Maestria Educacion Mencion Gestion de Centros Educativos en la
Universidad Abierta Para Adultos UAPA; y, estamos efectuando una investigacion con el
titulo: “Incidencia en la planificacion educativa en el logro de la competencia de pensamiento
logico, creativo y critico en el area de lengua espafiola en el Primer Ciclo del Nivel Primario
del centro educativo Trina Moya de Vasquez de San José de las Matas en el periodo 2022-
2023.”.

En este periodo nos encontramos en la culminacion del cuestionario para el cual usted ha sido
seleccionado como sujeto informante; por tal motivo, se requiere de su colaboracion
completando el mismo.

Nota: Las informaciones que provea seran de caracter confidencial y so6lo se emplearan con
fines académicos.

Marca con una X, la respuesta que considere mas apropiada en cada caso

1.Género:
(OFemenino
(OMasculino

2.Edad en aiios:

(ODe 20 a 25 afios
(ODe 26 a 30 afios
(ODe 31 a 35 afios
(ODe 36 a 40 afios
(OMas de 41 afios

3.Aifios en servicio:
(OMenos de 5 afios
(ODe 6 a 10 afios
(ODe 11 a 15 afios
(ODe 16 a 20 afios
(OMas de 21 afios

4.Sector laboral:
OPublico
(OPrivado
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5. Base académica:
(OProfesorado
(OLicenciatura
(OEspecialidad
(OMaestria
(ODoctorado
(OO0tro, especifique

6.Cargo que desempeiia:

(ODocente del Primer Ciclo del Nivel Primario
(OCoordinador del Primer Ciclo del Nivel Primario
(ODirector/a del Centro Educativo

(OPsicologo/a

7.Zona de trabajo:
ORural
(OUrbana

Variable 1. Nivel de conocimiento que poseen los maestros

8. (Cual es su nivel de conocimiento referente a la planificacion docente y su relacion con
el logro de las Competencias Especificas en el Area de Lengua Espaiiola del Primer
Grado del Nivel Primario?

(ONivel Alto (80%-100%)

(ONivel Medio (60%-79%)

(ONivel Bajo (Menos del 60%)

(ONada

9. ;Cuales conocimientos referente a la planificacion educativa poseen los docentes para
el logro de las Competencias Especificas en el Area de Lengua Espaiiola?
(OCompetencias

(OContenidos

(OEstrategias de ensefianza y de aprendizaje

(OActividades

(OMedios y recursos para el aprendizaje

(OEvaluacioén de los aprendizajes

(OO0tro, especifique

10. ;Conoce usted los momentos de la clase?
(OTotalmente de acuerdo

O De acuerdo

O Indeciso

(O Totalmente en desacuerdo
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11. ;Domina usted los momentos de la clase?
(OTotalmente de acuerdo

O De acuerdo

O Indeciso

(O Totalmente en desacuerdo

12. ;En qué momento de la clase enfoca su evaluacion?
Olnicio

(ODesarrollo

OCierre

13. ;Qué tipo de planificacion realiza usted en el periodo de aiio lectivo?
(OAnual

(ODe Unidad

(OOperativa

(OCentro de Interés

(OTodas las anteriores

(OOtra, especifique

14. De los siguientes elementos, ; Cuales emplea en su planificacion?
(OComponentes
(OObjetivos
OMetas
(OContenidos
(OEvaluacion
(OActividades
(OEstrategias
(ORecursos
(OO0tro, especifique

Variable II. Acciones que ejecuta el Equipo de Gestion

15. ;Cuales acciones ejecuta el Equipo de Gestion para lograr un proceso de enseiianza-
aprendizaje de calidad en los estudiantes del Primer Grado del Nivel Primario?
(OObservacion de las planificaciones de los y las docentes del centro

(ORevisién de la evaluacion educativa de los y las estudiantes

(OReunion

(OLa observacion

(ODialogo reflexivo

(OEntrevista
OTalleres

(OOtra, especifique

16. ;Cual es la frecuencia con la que se implementan acciones para lograr un proceso de
ensefianza-aprendizaje de calidad en los estudiantes del Primer Grado del Nivel
Primario?
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(ODiariamente
(OUna vez a la semana

(OTres veces a la semana
(OOtra, especifique

Variable I1I. Estrategias empleadas por los docentes

17. De las siguientes estrategias, ;Cuales emplea usted para lograr un proceso de
ensefianza-aprendizaje de calidad en los estudiantes del Primer Grado del Nivel
Primario?

(OEstrategias empleadas por los docentes

(OEstrategias de recuperacion de experiencias previas

(OEstrategias expositivas de conocimientos elaborados y/o acumulados

(OEstrategia de descubrimiento e indagacion

(OEstrategias de insercion en el entorno

(OEstrategias de socializacion centrada en actividades grupales

(OEstrategia de Indagacion dialdgica o cuestionamiento

(OAprendizaje basado en problemas

(OAprendizaje basado en proyectos

(OSociodrama o dramatizacion

(OTécnica de estudio de caso

(ODebate

(OOtra, especifique

18. ;Cual es la frecuencia con la que se implementan estrategias para lograr un proceso
de ensefianza-aprendizaje de calidad en los estudiantes del Primer Grado del Nivel
Primario?

(ODiariamente

(OUna vez a la semana

(OTres veces a la semana

(OOtra, especifique

Variable IV. Procesos de planificacion educativa que desarrollan los docentes

19. ;Cuales procesos desarrollan los docentes para lograr un proceso de ensefianza-
aprendizaje de calidad en los estudiantes en el Primer Grado del Nivel Primario?
(Oldentificacion y construccion de la situacion de aprendizaje

(OSeleccioén de las Competencias Fundamentales

(OConstruccion de las redes conceptuales

(Oldentificacion de las areas curriculares que pueden integrarse

(OSeleccion de las competencias especificas, los contenidos y los indicadores de logro de las
distintas areas curriculares asociadas a las redes conceptuales

(ODisefio de actividades de ensefianza, aprendizaje y de evaluacion

(Oldentificacion y/o seleccién de los recursos necesarios

(ODefinicién de la duracion en la implementacion de la Unidad de Aprendizaje

QO Otro, especifique
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20. ;Como valora usted los procesos de planificacion educativa que desarrollan los
docentes en el Primer Grado del Nivel Primario?

(OExcelentes

(OMuy buenos

(OBuenos

(ORegulares

(OMalos

;Muchas Gracias!
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CUESTIONARIO B

Cuestionario dirigido a los miembros del Equipo de Gestion

Somos participantes de la Maestria Educacion Mencion Gestion de Centros Educativos en la
Universidad Abierta Para Adultos UAPA; y, estamos efectuando una investigacion con el
titulo: “Incidencia en la planificacion educativa en el logro de la competencia de pensamiento
logico, creativo y critico en el area de lengua espafiola en el Primer Ciclo del Nivel Primario
del centro educativo Trina Moya de Vasquez de San José de las Matas en el periodo 2022-
2023,

En este periodo nos encontramos en la culminacion del cuestionario para el cual usted ha sido
seleccionado como sujeto informante; por tal motivo, se requiere de su colaboracion
completando el mismo.

Nota: Las informaciones que provea seran de caracter confidencial y s6lo se emplearan con
fines académicos.

Marca con una Xx, la respuesta que considere mas apropiada en cada caso

1.Género:
(OFemenino
(OMasculino

2.Edad en aiios:

(ODe 20 a 25 afios
(ODe 26 a 30 afios
(ODe 31 a 35 afios
(ODe 36 a 40 afios
(OMas de 41 afios

3.Aifios en servicio:
(OMenos de 5 afios
(ODe 6 a 10 afios
(ODe 11 a 15 afios
(ODe 16 a 20 afios
(OMas de 21 afios

4.Sector laboral:
OPublico
(OPrivado
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5. Base académica:
(OProfesorado
OLicenciatura
(OEspecialidad
(OMaestria
ODoctorado
(OOtro, especifique

6.Cargo que desempeiia:

(ODocente del Primer Ciclo del Nivel Primario
(OCoordinador del Primer Ciclo del Nivel Primario
ODirector/a del Centro Educativo

(OPsicologo/a

7.Zona de trabajo:
(ORural
(OUrbana

Variable 1. Nivel de conocimiento que poseen los maestros

8. (Cual es su nivel de conocimiento referente a la planificacion docente y su relacion con
el logro de las Competencias Especificas en el Area de Lengua Espaiiola del Primer
Grado del Nivel Primario?

(ONivel Alto (80%-100%)

(ONivel Medio (60%-79%)

(ONivel Bajo (Menos del 60%)

(ONada

9. De los siguientes conocimientos referente a la planificacion docente, ;Cuales poseen los
docentes para el logro de las Competencias Especificas en el Area de Lengua Espaiiola?
(OCompetencias

(OContenidos

(OEstrategias de ensefianza y de aprendizaje

(OActividades

(OMedios y recursos para el aprendizaje

(OEvaluacion de los aprendizajes

(OOtro, especifique

10. ;Conoce usted los momentos de la clase?
(OTotalmente de acuerdo

O De acuerdo

O Indeciso

(O Totalmente en desacuerdo
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11. ;Domina usted los momentos de la clase?
(OTotalmente de acuerdo

O De acuerdo

O Indeciso

(O Totalmente en desacuerdo

12. ;En qué momento de la clase enfoca su evaluacion?
Olnicio

(ODesarrollo

OCierre

13. ;Qué tipo de planificacion realiza usted en el periodo de aiio lectivo?
(OAnual

(ODe Unidad

(OOperativa

(OCentro de Interés

(OTodas las anteriores

(OOtra, especifique

14. De los siguientes elementos, ; Cuales emplea en su planificacion?
(OComponentes
(OObjetivos
OMetas
(OContenidos
(OEvaluacion
(OActividades
(OEstrategias
(ORecursos
(OO0tro, especifique

Variable II. Acciones que ejecuta el Equipo de Gestion

15. ;Cuales acciones ejecuta el Equipo de Gestion para lograr un proceso de enseiianza-
aprendizaje de calidad en los estudiantes del Primer Grado del Nivel Primario?
(OObservacion de las planificaciones de los y las docentes del centro

(ORevisién de la evaluacion educativa de los y las estudiantes

(OReunion

(OLa observacion

(ODidlogo reflexivo

(OEntrevista
OTalleres

(OOtra, especifique

16. ;Cual es la frecuencia con la que se implementan acciones para lograr un proceso de
ensefianza-aprendizaje de calidad en los estudiantes del Primer Grado del Nivel
Primario?
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(ODiariamente
(OUna vez a la semana

(OTres veces a la semana
(OOtra, especifique

Variable I1I. Estrategias empleadas por los docentes

17. De las siguientes estrategias, ;Cuales emplea usted para lograr un proceso de
ensefianza-aprendizaje de calidad en los estudiantes del Primer Grado del Nivel
Primario?

(OEstrategias empleadas por los docentes

(OEstrategias de recuperacion de experiencias previas

(OEstrategias expositivas de conocimientos elaborados y/o acumulados

(OEstrategia de descubrimiento e indagacion

(OEstrategias de insercion en el entorno

(OEstrategias de socializacion centrada en actividades grupales

(OEstrategia de Indagacion dialdgica o cuestionamiento

(OAprendizaje basado en problemas

(OAprendizaje basado en proyectos

(OSociodrama o dramatizacion

(OTécnica de estudio de caso

(ODebate

(OOtra, especifique

18. ;Cual es la frecuencia con la que se implementan estrategias para lograr un proceso
de ensefianza-aprendizaje de calidad en los estudiantes del Primer Grado del Nivel
Primario?

(ODiariamente

(OUna vez a la semana

(OTres veces a la semana

(OOtra, especifique

Variable IV. Procesos de planificacion educativa que desarrollan los docentes

19. ;Cuales procesos desarrollan los docentes para lograr un proceso de ensefianza-
aprendizaje de calidad en los estudiantes en el Primer Grado del Nivel Primario?
(Oldentificacion y construccion de la situacion de aprendizaje

(OSeleccioén de las Competencias Fundamentales

(OConstruccion de las redes conceptuales

(Oldentificacion de las areas curriculares que pueden integrarse

(OSeleccion de las competencias especificas, los contenidos y los indicadores de logro de las
distintas areas curriculares asociadas a las redes conceptuales

(ODisefio de actividades de ensefianza, aprendizaje y de evaluacion

(Oldentificacion y/o seleccién de los recursos necesarios

(ODefinicién de la duracion en la implementacion de la Unidad de Aprendizaje

(OO0tro, especifique
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20. ;Como valora usted los procesos de planificacion educativa que desarrollan los
docentes en el Primer Grado del Nivel Primario?

(OExcelentes

(OMuy buenos

(OBuenos

(ORegulares

(OMalos

;Muchas Gracias!
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FICHA DE OBSERVACION PLANIFICACION DESDE EL EQUIPO DE GESTION

Grado Fecha de entrega

Asignatura Docente

Docente

Tema

Indicadores Observaciones
Muestra coherencia con la Propuesta Curricular del Nivel

Bésico

Fue entregada con puntualidad

La forma de presentacion fue en el formato establecido y

respetando los acuerdos del equipo

Esté redactada con claridad

Refleja atenciodn a las sugerencias recibidas

Sugerencias

Propdositos

Los propdsitos planteados tienen coherencia con las areas o
asignaturas

Los propositos estan redactados con claridad y el verbo en
infinitivo

Los propdsitos planteados expresan los aprendizajes
esperados

Los contenidos

Se expresan con claridad y diferenciando los
procedimentales, actitudinales y conceptuales

Son coherentes con los propositos y el tema a desarrollar
Se desarroll6 el esquema organizador de contenidos para su
desglose

Actividades

Muestran relacion con los propositos

Son pertinentes y coherentes con los tipos de contenidos
Propician la participacion e integracion de los y las
estudiantes

Son variadas, creativas y pertinentes

Implica el uso y aprovechamiento de los diversos recursos
disponibles en la institucion

Evaluacion

Toma en cuenta necesidades y evaluaciones anteriores para
planificar

Planifica las actividades evaluativas

Son coherentes las actividades evaluativas con los tipos de
contenidos que se quieren evaluar

Se describen los instrumentos de evaluacion
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Observaciones o comentarios:
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FICHA DE OBSERVACION APLICADA A LOS DOCENTES

Criterios de evaluacion

La docente trabaja los procedimientos
establecidos por el curriculo de
manera monotona

La docente muestra desconocimiento
del desarrollo de la Competencia de
Pensamiento Légico, Creativo y
Critico

Las actividades implementadas por la
docente estan totalmente divorciadas
de los indicadores de logros

Las actividades realizadas muestran
coherencia con la Propuesta
Curricular del Nivel Primario

La docente refleja atencion a las
sugerencias recibidas

La docente muestra conocimiento de
las diversas estrategias de la
planificacion educativa tanto en la
teoria como en la practica

Siempre

Casi

siempre

A veces

Nunca

Fuente: Ficha de observacion aplicada a los docentes en el momento de impartir la asignatura de Lengua

Espaiiola
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PRUEBAS DIAGNOSTICAS DIRIGIDAS A LOS ESTUDIANTES DEL PRIMER
CICLO DEL NIVEL PRIMARIO

PRIMER GRADO

I. Encierra los nombres de los productos de la lista de compra.

Salami Escuela Huevos
Harina Avena Iglesia
Pan Calle Leche
Queso

I1. Divide en silabas los siguientes nombres.

Letrero Canela
Lista Pasas
Arroz Harina
Dedo Goma
Domingo Laguna

I11. Subraya los nombres cortos.

Simoén Tomas
Bartolomé Iscariotes
Judas Maria
Santiago Rosmeily
Adan Alberto

IV. Extrae del siguiente dialogo palabras con:
Dd Pp Cc G
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El dialogo de Juanito y su papa

El papé de Juanito era un hombre importantisimo y muy ocupado, trabaja tantas
horas, que a menudo debia trabajar los fines de semana.

Un domingo Juanito se despertd antes de tiempo y al escuchar que su papa abria la
puerta de calle para salir hacia la oficina, corri6 a preguntarle: -;Por qué tienes que ir hoy a
trabajar, papi? Podriamos jugar juntos...
-No puedo. Tengo unos asuntos muy importantes que resolver. —;y por qué son importantes,
papi?
-Pues, porque si salen bien, seran un gran negocio para la empresa.
-, Y por qué seran un gran negocio?
- Pues, porque la empresa ganarda mucho dinero, y a mi, es posible que me asciendan.
- .Y por qué quieres que te asciendan?
- Pues para tener un trabajo mejor y ganar mas dinero.

iBuena suerte!
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SEGUNDO GRADO

I. Del siguiente texto, subraya palabras formadas por consonante mas vocal.

El nifio siempre pescaba peces, pulpos, cangrejos y pirafias para alimentarse...Pero
un dia, encontr6 en la playa un perrito y un gato perdido. Ya el nifio no estaba solo en el mar.
El nifio cuidaba los animales dandole comida y amor.

I1. Coldcale el predicado a estos sujetos.

1. La casa 6. La bandera
2. El lapiz 7. La cancion
3. Mi tio

4. El le6n

5. Mi familia

I11. De los siguientes titulos de cuentos, forma nuevas palabras.
- Lanifay las dos mariposas

- Mama cabra y los siete cabritos

IV. Encierra el adjetivo en las oraciones dadas.
Maria es aplicada

La casa esta limpia

Los nifios son ladrones
El hijo es obediente

La camisa es azul y roja

Perla es callada

S o v » w N »

V. Dibujate y rodéate de las cualidades que posee.

iBuena Suerte!
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TERCER GRADO

I. Selecciona la palabra para completar la expresion.

1. Es un pergamino que hace publicidad a algo
2. Es una conversacion entre dos o mas personas
3. Es un escrito que se utiliza para saludar o enviar un mensaje
4. Es un hecho que ocurre en un lugar determinado
5. Es lo que me indica como se hacen las cosas

Punto II. Subraya el sujeto y encierra el predicado.

1.

©W NV A WN

10.

La casa es azul

Son primos Juan y Juana

La mesa esta alta

Los estudiantes hacen la tarea
Esta empanado el espejo

La tiza es blanca

El nifio no quiere escribir
Ana es mi mejor amiga

Es bonita la escuela

Me ensefia la maestra

Punto III. De los siguientes titulares, forma nuevas palabras.

a)

b)

c)

Punto IV. Escribe 10 palabras formadas por consonante + vocal.

Damas jugando bingo y llega la policia

Dan apertura en Santiago a Escuela

La policia apresa a dos ladrones

Punto V. Colécales una cualidad a las siguientes palabras.

Escuela Gato Camisa
Pedro Libro Maria
Cuento Perla Lapiz
Silla Juan Mesa
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Punto VI. Produce tu propio cuento.

iBuena Suerte!
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